
Mérida, Yucatán. 

Comité Técnico del Consejo Estatal 
Agenda 2030
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Informe Subnacional
Voluntario (ISV)

Medición de avances –
tablero de indicadores

Alianzas para lograr 
proyectos estratégicos

Validaciones de los Planes 
Anuales de Trabajo (PAT)
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1.1 Contexto general



6

Planeación

Programación

Presupuestación

Ejercicio y
Control 

Seguimiento

Evaluación

Rendición de
cuentas

PED y PMP

Construidos con el enfoque 
de la A2030

Programas 
Presupuestarios con 
enfoque sostenible

Presupuesto 
asignado al 

cumplimiento de 
los ODS

Evaluación de los 
resultados en 

indicadores ODS

Control de actividades por 
contribución a las metas de 

los ODS

Seguimiento 
trimestral de 

avances

Informe Subnacional
Voluntario

6

La A2030 no se alinea, se 
incorpora en cada proceso:

1.2 Agenda 2030 en Yucatán



6
Febrero

2019

21 – 22
Febrero

2019

30 
Marzo
2019

Abril –
Junio
2019

5Junio 
2019

Junio
2019

1.2 Agenda 2030 en Yucatán

7

Inicio trabajos  
con PNUD

Publicación del 
PED con A2030

Presupuesto 
2019 con 

Enfoque 2030

Estrategia de 
Evaluabilidad A2030

Cierre del Taller 
de PNUD

2° Capacitación
Conago

Informe
trimestral con 

A2030
Foro Político Alto 

Nivel
3° Capacitación

Conago

• Instalación del Consejo Estatal: 10 de diciembre de 2018

15 – 19
Julio
2019

5
Agosto

2019

12 -13
Agosto

2019

19
Agosto

2019

4 de
Julio
2019

22
Agosto

2019

Noviemb
re

2019

2-3 
Diciem

bre
2019 

4° Capacitación
Conago

2a Sesión 
Ordinaria del 

CEA2030

Instalación de 
los Comités 

Especializados 

1ª Sesión Ord. 
CEA2030
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1.3 Consejo Estatal de la Agenda 2030

Es el órgano encargado de darle seguimiento a la 
implementación de la Agenda 2030 en estado.

Su objeto es coordinar el diseño y la ejecución de 
estrategias, políticas, programas y acciones alineadas a la 
Agenda, e informar sobre el seguimiento de sus objetivos, 
metas e indicadores al Consejo Nacional. 

Conformado por:
• Dependencias de la Administración Pública 

Estatal
• Cabeceras municipales 
• Cámaras Empresariales
• Organizaciones de la Sociedad Civil 
• Instituciones Académicas
• INEGI

Todos con voz 
y voto 
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Consejo Estatal de la 
Agenda 2030

Comité Técnico

Comité de Desarrollo 
Económico Sostenible 

e Inclusivo

Comité de 
Desarrollo Social 

Integral

Comité de 
Sostenibilidad 

Ambiental
Comité Regional

Consejo Estatal de la Agenda 20301.3
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2. Comités

2.1 Funciones
2.2 Estructura 
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2.1 Funciones de los comités

Comité Técnico

Coordinar los 
trabajos de los demás 
Comités, así como 
darle seguimiento a 
los avances y apoyar
en requerimientos 
técnicos.

Comité Social, Económico 
y Ambiental

Coordinar las 
actividades que 
tengan impacto en 
los ODS.

Comité Regional

Coordinar las 
actividades de los 
gobiernos 
municipales, con IP y 
OSC, que impacten en 
la A2030
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COMITÉ 
ESPECIALIZADO

Comité 
Técnico

Presidente: INEGI
Secretario:  SEPLAN
• SAF
• SECOGEY
• La Dirección General de Comunicación Social.
• UADY
• U. Marista
• ITM

ODS INTEGRANTES

Comité de 
Sostenibilidad

Ambiental

Presidente: Elefante Verde A.C
Secretario:  SDS
• JAPAY
• IMDUT
• PPD- PNUD
• Centro Mexicano de Estudios del Agua 
• Pronatura Peninsular 

2.2 Estructura de los comités  
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COMITÉ 
ESPECIALIZADO

Comité de 
Desarrollo 

Social Integral

Presidente: Banco de Alimentos A.C
Secretario:  SEDESOL
• SSY
• SEGEY
• DIF
• SEDECULTA
• REPSSY
• IVEY
• +7 OSC

ODS INTEGRANTES

Comité de Desarrollo 
Económico 

Sostenible e 
Inclusivo

Presidente: FEYAC 
Secretario:  SEFOET
• SOP
• SEFOTUR
• SEDER
• SEPASY
• SEMUJERES
• IIPEDEY
• SIIES
• +5 OSC

2.2 Estructura de los comités  

13



14

2.2 Estructura de los comités  

COMITÉ 
ESPECIALIZADO

Comité 
Regional

Presidente: SGG
Secretario:  INDERM
• Un representante de la región Poniente 

(Maxcanú)
• Un representante de la región Noroeste 

(Mérida)
• Un representante de la región Centro (Izamal)
• Un representante de la región Litoral centro 

(Motul)
• Un representante de la región Noreste 

(Tizimín)
• Un representante de la región Oriente 

(Valladolid)
• Un representante de la región Sur (Ticul)
• Jóvenes universitarios de las universidades 

regionales 

ODS INTEGRANTES
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3. Comité Técnico 
3.1 Elementos relevantes
3.2 Facultades 
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3.1 Elementos relevantes

• Creación de un 
Reglamento Interno

• 4 Comités 
especializados + un 
comité técnico

• Lanzamiento de un 
tablero de 
indicadores de ODS 
para el monitoreo de 
la implementación y 
seguimiento a los 
avances 

+ Sector Social
+ Academia
+ Órganos autónomos
+ Distintos órganos 
de gobierno

Involucramos a 
todos los actores

Presidente y
Secretario técnico:
INEGI lo lidera y 
Seplan es secretario 
técnico 

¿Qué hemos hecho?

Validación PATs de los 
comités

Vinculación con el 
CEA2030 

Medición de avances –
tablero de indicadores

Informe Subnacional
Voluntario

Alianzas para lograr
proyectos estratégicos

¿Cómo nos conformamos? ¿Quién nos lidera? ¿Hacia dónde vamos?

16



3.2 Facultades
• El comité técnico tendrá las siguientes funciones:
• Coordinar y dar seguimiento a los trabajos metodológicos, técnicos y operativos que 

permitan generar y actualizar periódicamente la información requerida para diseñar y 
evaluar las políticas públicas orientadas al cumplimiento de los objetivos y metas de los ODS 
en el Estado.

• Establecer los lineamientos para la elaboración de los programas anuales de trabajo de los 
comités especializados y del comité regional.

• Prestar el apoyo técnico, administrativo y operacional necesario para el adecuado 
funcionamiento de los comités especializados y el comité regional.

• Elaborar los formatos que se requieran para el cumplimiento del desempeño de los demás 
comités. 

• Brindar capacitación a los representantes del sector público, la sociedad civil, el sector 
privado y la academia que así lo requieran.

• Elaborar la estrategia de evaluación sobre la implementación del enfoque de la Agenda en 
los programas derivados de los Comités



18

4. Agenda del Comité 

4.1 PAT
4.2 Entregables
4.3 Actividades a Largo Plazo
4.4 Acciones en corto plazo
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De acuerdo con lo anterior, el contenido informativo de la estructura
del PAT deberá corresponder a los siguientes apartados:

I. Actividades Estratégicas

II. Objetivos y descripciones de las Actividades

III.Temporalidad de las Actividades según su programación del
gasto

IV.Descripción de sus fuentes de financiamiento.

V. Alineación con los instrumentos de planeación para el desarrollo
del estado

4.1 Del Plan Anual de Trabajo
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CONSEJO ESTATAL DE LA AGENDA 2030

Plan Anual de Trabajo

Siglas o Acrónimo Nombre Oficial

Institución: CEA2030 Consejo Estatal de la Agenda 2030 Fecha: 04 de febrero de 2020

Alineación de la Actividad Estratégica a la Agenda 2030

ODS directo:

17 Alianzas para lograr objetivos Meta de contribución directa

17.17 Fomentar y promover la constitución de alianzas eficaces en las esferas pública- privada y de la sociedad civil, 
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de recursos de las alianzas.

Indicador A2030

ODS indirectos

Metas de contribución indirecta

Dimensión

Actividad Estratégica

Nombre: Consejo Estatal de la Agenda 2030

Problema a atender Falta de espacios de diálogo entre los distintos actores de la sociedad.

Objetivo general: Su objeto es coordinar el diseño y la ejecución de estrategias, políticas, programas y acciones alineadas a la Agenda, e informar sobre el seguimiento de sus objetivos, metas e indicadores al Consejo Nacional. 

Descripción: Consejo conformado por organizaciones de la sociedad civil, empresarios, academias, cabeceras municipales y dependencias del gobierno estatal que 

Población objetivo:

Meta de beneficiarios agregado 

Indicadores de desempeño

Fecha de inicio de la actividad: 31/01/2020 Fecha de término de la actividad: 31/12/2020

Monto de inversión 

Entregables

Nombre Periodicidad Unidad de Medida Los beneficiarios son los mismos en 
cada periodo

Continuo o nueva Municipalizable costo unitario Meta anual Avance físico acumulado Monto ejercido acumulado Meta beneficiarios Histórico (ejercicio anterior)

Sesiones del Consejo Cuatrimestral Sesiones Si Continuo 3 0 0

Elaboración del Informe Subnacional Voluntario único Informe
Si Nuevo 1 0 0

Elaboró Autorizó



4.2 Entregables de los Comités

Reportes trimestrales 
al CEA2030

• Informe de 
actividades 
alineadas a la 
A2030 

• Avance en los 
indicadores

• Principales retos

Proyectos especiales

Cada comité podrá 
crear un proyecto 
que sea:

• Innovador 
• Interinstitucional 
• Promotor de los 

principios básicos 
de la Agenda 
2030

Alineación

Diagnóstico y 
alineación de los 

miembros  a la 
Agenda 2030

Revisión de del PAT

• Alineación y 
diagnóstico de 

actividades

• Proyectos 
especiales en 

caso que 
considere

21
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4.3 Actividades a Largo Plazo
• Validaciones de PAT

Elaborar  y validar el PAT del Comité

• Medir indicadores
Reporte trimestral de actividades y avance de indicadores 
Indicador Municipal

• Informe Subnacional Voluntario
Se integra  partir del informe trimestral de los Comités

• Alianzas para proyectos estratégicos 
Involucrar a las OSC
Diseñar y ejecutar los proyectos estratégicos



4.4 Acciones en Corto Plazo
• Elaboración y validación de los PAT de los comités:
• Impartir capacitaciones a los miembros de los comités
• Revisar PATs
• Sesión del Consejo Estatal de la Agenda 2030 (Cuarta semana de 

febrero)
• Recibir informes trimestrales de los comités 

23
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COMITÉ

ALINEACIÓN 
ODS

SESIONES

PROYECTO 
ESTRATÉGICO

PLAN ANUAL 
DE TRABAJO

REGISTRO 
AVANCES

ESTABLECER 
METAS ODS

Informe 
Subnacional

Voluntario

Se compone de 
todos los actores
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¡Gracias!


