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Hola amigas y amigos.

En primer lugar comenzaré por decir
que esfe Municipio, es o que,: es,
gracias a todos y cado uno de: los que
aqui habitamos, pues le oporfamos con

nuesfro Esfuerzo y TraBaid la

Esperanza que Timucuy neces:fa para- |

transformarse.

Aqui en Timucuy, hay mucbo | que
aprovechar y lo mds disﬁnguibfef, sin
duda, es la naturdleza fesonera 'y

coda crisis y momento dificil, se, han
planteado fuertes y resistentes o las
adversidades. Amigas y amigo%s, el
gran tesoro con el contamos Yy que
necesifamos aprovechar, para quie en
nuestro Municipio las cosas kucédan
para bien de todos, son sem:llllumenfe
ustedes. '

Por vstedes y por todo lo q&e hfemos

pasado junfos en nuesiro Municipio, es

ve me nacié la inquietud de busear la
g ? . . fraba,lare para procurar ifar estas

Presidencia  Municipal, pues ' soy
consciente de que el rezago so@:ialé, del
cual no hemos logrado sdlir y d;e la
economia que desde el Municipio no se
ha logrado detonar, atiende almuichos
factores; que no solo son de indole

colectivo sino de tipo particular, iello,

. ! | deserdidn ésEokrr la
orgullosa de su gente, quienes pese ha !

‘ pese a qus geogrof:camenfe contamos

con tlnuchas ' bondades para poder

crecer sosfemdam_enfe.
o

Por eHo dfllora que he ‘ogrado el

comeﬂdo del Hegar a este espacio para
serwde, me he detenido o d:L:gnosﬂcar

anahzar y planear lo que considero es

. necesarro para generar un Gobierno

Para |Ti es|  decir, un Gobierno que
.trabarp de la imano conhgoLsm olvidar
tus neces:dades pero tampoco sin

consenhr lo que algunos notan normal y

no se proponqn cambiar, como lo es.- la

inactividad

;laborél la falfa de emprendedunsmo
la poca empqho e incluso el rechazo o
Ias mlsfrfuaones y el incremento de lo

delincbencia; ' circunstoncios que no

"puede:h seéfﬁir ~ aconteciendo  pues

afecfan o fodas las familias de nuestro
quendo Trmucuy, y que desdp mi dptica
cons:dero ﬂenen ‘que cambrar porque
solo as: comenzaremos o recorrer el

cammo del cc:mb:o

Soy clara Y. ﬁrme en expresor que

‘malasl prcrchcas y como principal

esfrafegra me he planteado incentivar

defecfar e mvolucrar a la poblacién que

_wve en lo colﬂdlcmo inmersa en estos

fadores de nesgo para qué entiendon

| que lo que muran imposible| puede ser

pos:b!cle cuando asi no los proeponemos y




cuando Gobierno y Gobernados | hos

unimos en una misma pretfensién de
i |

bienestar y desarrollo. - i

Para lograr lo anterior, ofrezco un
Gobierno Para Ti,
situaciones y

que se ale;e| de

malas prachcas

gubernamentales, donde se ve;anl los

espac:os de Gobierno como como una
“plaza” de solitaria ejecucisn | . sin
aliades ni equipo; en sencillas palabras,

oferto la copitania de un bcn;"n:-:ai en

donde la Capitona fija y lleva el ct.'!rso, :

toma y dirige el timén, pero donde la
fripulacion de abordo decide | en
democracia el lugar a donde |nos
dirigiremos para llegar con la me;or

|
maniobra. L
o

Me siento orgullosa de poder decir, ique
|

me siento parte de esfa trfpuldcfén Y

que si algo nos hace ofines es el gran
espiritu y el temple que caracfenzc a Ja
gente de Timucy, pero sobre fodo me
siento honrada de poder expresarfes en
represenfacién del Ayunfam:enfo que
fodos quienes aqui laboran, esfardn
sumados al compromiso de fraba;ar y

brindarse en un mismo esfuerzo, pues '

eslamos convencidos de que‘fodcla es
‘posible si media lo voluntad y la
reflexién, y que cuando estos v'dlore;s se
conjugan los hombres y mufeti'esjson
mas felices. i

_paso s:gmﬁca, después de

“han salrwdo gomo faros de

del carmno que fenemos g

) De qnfemctr‘lo por fu

| qolabqraaon, igracias!
I L

‘Senfuda mi ‘posfura de' un Gobierno

para T, es ahorc necesario, dar el
sngwente paso en la esccll da hacio

consegurr un‘ Municipio exitoso y ese

anear, el

Jograr que con lo escuchado y
recoprlado podamos conérefar los

ob;efrvlos fucdos. ‘

I N
Am:gas y jAmtgos en esfe Plan
podremos \encohtrar : un‘ andlisis
pormenonzcdo de los factores que nos

guia para

fomar 'rumbd 'ast’ como la visvalizacidn

r eCOl' rer

‘para que a fodos ;unfos nos vaya mejor.

\
ayuda y

“Yo he Prefendo Hi:blar de

Cosas lmposlbles, pdrque de
Io§ pe osible se  sabe
defmasfqdo’f Silvio| Rodriguez
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1l Metodologm del Plun Mumclupul de Desurrollq
! : | !

La planeacién estratégica que hen'ios Utilizado :como proceso a través del qur se declara
la vision y la mision de nuestro Munigipio, se: anahza la S|tuac10n interna del mismo, se
establecen los objetivos generales yise formulan Ias estrateglas y planes estrateglcos
necesariocs para alcanzar dichos objetvos tlene suU sustento y origen en la participacién

ciudadana generalizada. ' : s i

[ ! -

La planeacion estratégica se ha rezlizado a nivel de Ié organiZécidn municipal considerada
desde un enfoque global y en oomumon socnedad yadmlnlstraclén pubhca de esta manera,
todo lo que se ha acumulado en este] plan se encuentra refdrzado por la opinién de los
ciudadancs de timucuy, quienes se han mostrado oomprometldos y motivados

Como todo planeamiento analitico de natura[eza estrateglca este plan se otorga a si mismo
clerta incertidumbre, razén por la que lo hemos' conoebldo mm.qll y flexible tal como lo exige

todo método de planeacion; es por.ellc que wda crerto tlempd se debera anaIFar y de los
resultados tendremos que corregir el mmbo 0 fortalecer las accnbnes que nos degen mejores

réditos. . | i o |

Asi, primero nos escuchamos, en segun:la nos dlagnostlcamos (fase de fn\:n*nulacnon)
postenormente razonamos y planeamos (fase de| lns‘u'umentaclon) para finalmente
determinar las acciones a tomary las metas a conseguur' Y, conlcada unade elITs definimos

el instrumento de medicion (fase de segum(ento y evaluaclon) ‘
A | .

Fermulacion : i Seguimiento vy

Acciones

Ao Razoramos y

planeaomoes

instrumentos de
medicion
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LIL FundumeMos Iegules

El marco juridico de referencia en el qde se basa la pléneaciéh:estratégica de Timucuy, se
conforma con el conjunto de normas y Ieyes del iorden federal estatal y municipal, en donde
se establecen los lineamientos, con&deracmnes Y dlsposmiones que dan sustento a la
formulacién y ejecucion del Plan Mumclpal de Desarrollo como |eje rector de fas actividades
de planeacion, programacion y presupuestacu)n dela admlnlsh'ac:lon municipal. Este marco
regulatorio puede apreciarse en Ias suuuent&e norrnaslz '
|
I

Constitucion Politica de los Estados Unldos Mexicanos.

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexumnos en su:articulo 25, sefiala que
corresponde al Estado la rectoria’ del| desarrollo nacional palra garantizar que éste sea
integral y sustentable, que fortalezca Ia soberanla dela Nacuon ly su régimen democratico y
que, mediante el fomento del crecnmaento eoonomloo y el empleo y una‘ mas justa
distribucion del ingreso y la riqueza, perrmta el pleno EJerCIOIO ‘de lalibertad y la dlgnldad de

los individuos, grupos y clases socnales cuya segundad protegle la:propia Carta Magna.

Mas adelante sefiala que el Estadmplaneara conduara coordlnara y onentara) la actividad
econdmica nacional, y llevara a -bo la regulacnon. Yy fomento de las actividades que
demande el interés general en el marco de libertades qlue otorga dicha Constitucion. Postula
también que al desarrollo econdmico nacmnal ooncurnran con r&eponwbllldéd social, el
sector publico, el sector social y el sector privado, sm menoscabo de otras formas de

actividad econdmica que oontnbuyan al d&earrollo de Ia Nacmn }
. | !

Bajo criterios de equidad social y producthad se apoyara e| |mpulsara alas presas de
los sectores social y privado de la economla su1etandolos ai Ias modalidades gue dicte el
interés publico y al uso, en benefi cro Igeneral de Iosl recursos productwos cuidando su
conservacién y el medio ambiente. - '

La ley establecera los mecanismos que faciliten la orgamzacmn y la expanpsion de la
actividad econdmica del sector socnal de los ejldOS organlzaclones de trabajadores,
cooperativas, comunidades, empresas que peﬂenezcan mayontana o excluswznente alos
trabajadores y, en general, de todas Ias formas de orgamzacion social para la produccién,
distribucién y consumo de bienes y. senncms socualmente neoesanos '
La ley alentara y protegerd la actlwdad' eoonémlca que reallcen log partlcular&s‘ y proveera
las condiciones para que el desenvolwmlento del sector pnvado contribuya al desarrollo
econdémico nacional, en los términos que establece esta Constltuclon

Por su parte, el articulo 26 de la conshtumon refiere que el Estado organizara un Sistema

de Planeacion Participativa del D |rrollo Nacuonal que |mpnma solidez, dinamismo,
; o 5




permanencia y equidad al cremmlento de: la eoonomla ' para la independencia y

democratizacion politica, somalycultural de Ia 'Nactén | :
| !
Asimismo, refiere que los fines del . proyecto nacional c&ntenidos en la Constitucién

determinaran los objetivos de la planeacuﬁn La planeauén seré democrética. Mediante la
participacion de los diversos sectores socnales reoogeré las aspuracuones y demandas de la
sociedad para incorporarlas al plan Y los programas de desamollo Habra un l;Tan nacional
de desarrollo al que se suletarén obllgatonamente |Ios programas de la Administracion
Pubfica Federal. | b ‘

Ademas, la fraccion | del articulo 115 $enala que los| Estado‘s adoptaran para su régimen
interior, la forma de gobiemo republmno representatrvo y pqpular teniendo c&»mo base de
su division territorial y de su organlzaclén pohtuca y admimstratlva el Municipio Libre,

ejemplo de lo cual es nuestro tlmucuy B 5 | |
La fraccion Il sefiala que timucuy estara mvestldo de personalldad juridica y manejara su
patrimonio conforme a la ley, y que el ayuntamlento tendré facultades para |aprobar, de
acuerdo con las leyes en materia’ mu|n:c:pa.l que deberan expedlr las legislaturas de los
Estados, los bandos de policia y- goblemo los reglamentos% circulares y disposiciones
administrativas de observancia general dentro de 'sus respectivas jurisdi | iones, que
organicen k administracién publlca imunicipal, regulen Ias materias, proefedlmlentos.

funciones y servicios publicos de su competencla y a|seguren la participacion ciudadana y
vecinal. .

También en este articulo se senalan Ias funcnones y servucms pubhoos municipales que la
poblacién tiene derecho y que son su;eto de planeac:on Y postenormente los municipios
administraran libremente su hacienda, |Ia cual se formara de Ios rendimientos de los bienes
que les pertenezcan, asi como de las Icontnbucuones ly otros, mgresos que las legislaturas

establezcan a su favor. - g ; |
De igual manera, se faculta a los mummplos para| formular aprobar y admlmstrar la
zonificaciéon y Planes de Desarrollo Urbano Mumapai |aSl oomo a participar en la formacion
de Planes de Desarrollo Regional, los cuales deberan estar en concordancia con los Planes
Generales de la materia y, obliga'a que cuando la |Federai(:|on o los Estados elaboren
Proyectos de Desarrollo Regional, aseguren la parhmpaaén de los:municipios en ellos,

I i

Ley General de F'Ianeacnon |

|
|
Por cuanto hace a esta norma, en su artlculo 2°' senala que Ia‘ planeacmn debe: ‘ llevarse a
cabo como un medio para el eficaz desempeno de la; responsabllldad del Esi;b sobre el
desarrollo integral y sustentable del pais y debera tender a la| consecucion os fines y
objetivos politicos, sociales, culturales y economicos contenldos enla Constltu%:n Politica

de los Estados Unidos Mexicanos, para lo cual; estara basada |en principios tales como: el

4 ' i?
A - |
| ;
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fortalecimiento del Pacto Federal y o del Munlclplo lere, para Iograr un desarrollg equilibrado
del pais, promoviendo la d%oentrahzacaén de Ia vida nacmnal entre otros.

El articulo 3° de la citada ley define a Ia Planeaclon Namonal del Desarrollo, y sefiala que
se debe entender por esta, la ordenaclon racnonal ¥ snstemétlm de acciones que, con base
en el egjercicio de las atribuciones del Ejecutivo Federal en materia de regulacion y
promocidn de la actividad economlca, |soc:al polftlca cultural de proteccion al ambiente y
aprovechamiento racional de los recursos naturales txene mTo proposito la tra‘nsformaclon
de [a realidad del pais, de conforrmdad con Ias normas pl’lnCIplOS y objetivos que la propia
Constitucién y la ley establecen. | E : ; ! |

Ley General de Asentamlentos Humanos §

Esta ley en su articulo 11 establecel que la |planeaC|6n y \regulaclén del ordenamiento
territorial de los asentamientos humanos y del d|esarrollo urbano de‘los centros de poblacion
forman parte del Sistema Nacional ude |F’lama-‘.:m‘.ion Democratlm como una politica sectorial
que coadyuva al logro del objetivo de los planﬁ nacional, estatal y. municipal de desarrolio.
La planeacién a que se refiere el parrafo antenor estara a|mrgo de la Federacion de

manera concurente con las entldad&s federatlvas|y los mumcnplos de atuerdo a la

competencia que les determina la Conﬁtltuaon Polftln de Ios Estados Unidos Mexicanos.
o | | i

Constitucion Politica dell Estado lde Yucatan |

Nuestro Maximo Pacto Social en Ia entldad establece en su artlculo 76 que el Estado tiene
como base de su division temtona[ y orgamzacuon polltlca y admlmstratlva, | Municipio.
Este sera gobernado por un Ayuntamlento electo medlante el| voto popular fibre, directo y
secreto; integrado por un Pre5|dente Mumcupal Regldores v un Sindico, de conformidad

con lo que establezca la ley de la matena Entre éste y el Goblerno del Estado, no habra
auforidades intermedias. Lo ; ; i
| | | \

El Ayuntamiento tendré como fin pnm:lpal atender las riepesmades sociales de sus

habitantes dentro de su ambito ]unsldlcclonal procurando el desarrollo integral y sustentable
del municipio. . i j

Asimismo, en el artfculo 77 se estableoen Ias bases de la organlzac:lon administrativa y
politica de los municipios de Yucatan' En la base Declma Tercera se especifica que el
Gobierno Municipal planeara su desarrpllo mtegral de manera |dernocratm y a/largo plazo.
Los programas operativos respectlvos, deberam ser aoordes con dichos conceptos.

En el Articulo 79 se menciona que Los Ayuntamlentos estaraplfacultados para aprobar, de
acuerdo con las bases normativas |que establezca el Congrqso del Estado, los bandos de

policia y gobiemo, los reglamentos clrculares y dlsposiiclones admlms‘h'aﬂvas de




observancia dentro de sus respecthrés‘j’urisdiccionés quei brganicen la administracion
publica Municipal, regulen las matenas procedi imientos, funcmnes y servicios publicos de
su competencia, y aseguren la pammpaclon cmdadana y vqcmal mismas que para tener
vigencia deberéan ser promulgadas por el Pr&eldente|Mun|c1pal y publicadas en la gaceta
municipal; en los casos en que el mumc:pno no cue"nte oon ella en el Diario Oficial del

Gobiemo del Estado. . | i

También en su Articulo 83 se especifi ca las facultades que tenpran los Municipios, a través
de sus Ayuntamientos, y de conformndad con los acuerdos dprobados por los mismos, en
los términos de las leyes Federales y Estatales, mcluyendo Ia planeacién del desarrollo
urbano y la planeacion del desarrollo reg|onal ; -

| i
Y consecuentemente en el Articulo 85| bis se relaclonan las funcldnes y servicios Publicos

gue los municipios tendran a su cargo de manera exclusnva en IeI émblto de sus respectivas

jurisdicciones. : - | ! ;
: : i b

Ley de Planeacion para'el Desarrollo del Estado de YLcatan

Esta norma establece, como lo: senala su artlculo '1° Ias ‘normas y principios basicos
conforme a los cuales se planeara lel d%arrollo de la entldad y se encauzaran las
actividades de la administracion pdbl|c|r.-1 de tlmucuy

La planeacién del desarrolio se defi mla en el artfculo' 3° de esta norma, com‘ el proceso
continuo, democratico, evaluable: ¥ partlcapatwo medmante el cual se establecen objetivos,
estrategias, planes y programas especn‘“ icos de |mp|ementac|én para atenderEs distintas
dimensiones del desarrollo del Estado y as:gnar Ios rewrsos conforme al

Presupuesto basado en resultados.

quema de

Ley de Asentamientos Humanos del Estado de Yucatcin.

En esta ley se sientan las bases como las' establecen Ios articulos 1° y 2° para la
ordenacion y regulacion de los Asentamlentos Humanos en \Yucatan con la participacion
de los municipios. : ! : | | :
Asi, en el numeral 6° se establebeni las atribucion!es de t;lr'nucuy en este tema, para
elaborar, aprobar, ejecutar, admmlstrar controlar y evaluar los programas de desarrollo
urbanoc que sean de nuestra competencla, ademas de promover el desarrollo. equilibrado

en conjunto con la participacion cludadana

Ley de gobierno de los mu!nlmplos dél Estado de Yucatan.
N
i




&

Esta norma es la que nos conminé én timucuy a establec!er el Sistema Municipal de
Planeacién que garantiza el desarrollo dindmico, integgal, sustentableyequrta /0, por virtud

del cual hemos concebidoc este plan como mstrumento de. nuestra planeacu‘bn y al que
hemos dado forma real. L ! . ‘ |

Respetando lo establecido par el articulo 108, en tlmucuy ¢l desarrollo municipal esta
dirigido a propiciar el mejoramiento £conomico; socnall y cultural de sus habitantes a través
de planeacién democratica que consndera las asplraclones y |demandas sociales para la
elaboracion de planes y programas an'nomzados con los relatlvos alos amblrs estatal y

federal. _ |

De acuerdo con el articulo 109, en: tlmucuy la planeacmm constituye Iaibase de la
administracion pablica municipal, que sera integral, partlclpatlva a largo plazo y tiene como
sustento, el sistema de p!aneamén democrétlca, prewsto en Ia Constitucién Polftica de los
Estados Unidos Mexicanos, en la Constitucién Polftlca del Eatado enlalLey dé Planeacion

del Estado de Yucatan y en las ley&e mumcnpal&s | | ; ‘

.i = - iy
De igual forma, como lo establece el numeral 110 timucuyiconducira sus actividades de
manera planeada y programada en la esfera de nuestra competencua, en coordinacién con

los demas ordenes de gobierno, con Ia parhc:pacudn cludadana y los ndcleos de poblacién;

e integrara el sistema municipal de; planeacnon :

Finalmente, como lo estabiece el articulo 111, en |t|mucuy hemos formulado el Plan
Municipal de Desarrollo, con lafi nalhdad de prorover el desarrollo integral de la comunidad,
de acuerdo con nuestros recursos: técmcos adrriumstrat:vos y econdémicos para el
cumplimiento de nuestros fines. Ademas, para elldesarroilo de nuesiras| actividades
productivas, el aprovechamiento de nuestros recurlsos, el establec1m|ento ampliacion,
mejoramiento y conservacion de les nicleos de poblacnon y los servicios publicos, en el
tiempo debido, formularemos los programas que denven de este Plan.




o |
I.IIII. Planes rectores.

Como lo establecen las normas que Ir'.=>gulam nuestra planaaclon mumcnpal bn timucuy

hemos trabajado para crear nuestro plan, en total annoma oon llos que fungen como planes
rectores; y que son: ; - : ; {
Plan Nacional de Desarrollo o -

El Plan Nacional de Desarrollo es un documento preparado ;Lor el Poder ejecmlvo Federal
para normar obligatoriamente sus |programas mstltucmnal y sectoriales, asf como para

guiar ia concertacién de sus tareas con los otros Poderes de la Unién y con\ las érdenes

Estatal y Municipal de Gobiermno. Ademas este documento dt‘ebe serla base para inducir [a

participacidn corresponsable del- sector social y los partlcular‘es , \

Plan Estatal de Desarrollo | \ | ‘

El Plan Estatal de Desarrollo es Iun documento deI Ejecu#wo Estatal que normara sus
programas Yy la concertacion de tareas con la .Federac:lon los demas poderes estatales y

los Ayuntamientos, que permita Ia partlclpacuén soc1a| y de P rticulares. |

Este Plan identifica las politicas | pubhcas que se unstrurrientaran para avanzar en el

desarrollo integral del Estado y, con ello elevar el blenestal‘r de la pobiacion 1.:-11 conseguir

que Yucatan sea un estado exrtoso Medlante dlchas polftlcas publicas el Goblerno tomara

decisiones y avanzara en la solucnon d|e los problemas de Yu‘catan Ademas, reconoce que

para la aplicacién exitosa de una poh’tlm pablica se requiere de capamdad y eﬁcacia en las

tareas de gestion de la admlmsstra\clonI : g ‘ |
' ' \

Los contenidos del Plan tienen carécter obligatorio para los n‘Lnembros dela Admmlstracmn

Publica del Estado; su :nstrumentac:lc'm sera cdordinada con ‘Ios otros ordenes‘de gobierno
Y poderes publicos; seran objeto de concertaclon con los sectores social y pnv?do para que
tengan la participacion que les corresnonde enla reallzaclén e las tareas. para avanzar en

el desarrclio de Yucatan. Medlan'tel la vertiente de induccion las politlcas plblicas

propiciaran que los particulares oontnbuyan al cumpllmlento ‘del Plan.




LIV. Deontologlu Munit Hu .

. ! \
Nuestra cartera deontoldgica se basa en el concepto cosaﬁ ‘diferentes”, qu«i digjado de
criticar los gobiermos o resultados antenores en realidad pretende manrfestar ia evolucion
de pensamiento que requerimos para mejorar Asl, buswmo‘s tener un mejor ‘rnunlclplo,
través de acciones qgue sean dlstlntas a lo que |hemos intentado antes. Bajo esta
eonceptuallzamon nuestra mision y vision se deﬁnenl en este :apartado, acompanadas de

los valores que fortaleceremos al interior de esta admmlstracmn o

I
|
M ISI 0 N s Satisfacer las nece5|dades de Ios|hahtadtes de tlmucuy, l"taclendo las

cosas de diferente forma en la prestacién de senncuos pub[‘lGOS de cahdad el mansjo el

manejo adecuado, eficiente, transparente y responsable de los recursos pubhcqs de los que

disponga el Ayuntamiento; el fomento al desarrollo econdmico, humano y soci‘al la mejora

en los servicios de salud; la calldad en el mvel educatlvo Y le‘a promocion de la cultura y el

deporte. |

: |
VISION Siendo esa nuestra mision, en 2021‘ \nsuahzamos L‘In timucuy

posicionado en los ambiios estatal y federal como |un Municipio modemo, \que ejecuta
politicas y programas de gobiemo v:ablas efectivos yi .eficientes y que se mues,tr*a como un
modelo de transparencia, austendad y uso responsable de recursos. Co

VALO RES s Dada nuéstra vision y nuest!ra mision, en timucdy tr‘ataremos de

\
cumpliflas a través de la total austeridad, la responsabllldad qomal y comumtana el respeto

irestricto a las leyes y a los derechos humanos, el compromlso con el trabaj‘o a favor de

\
todos, la reivindicacién de la familia, el abanderamiento de nuestra identidad Maya y una

entera vocacion para siempre servir. !




ACIONAL

ITU

1. DIAGNGSTICO S




11.1. Denomilimcién, tbp-o-n:imiu yiestudo

Alli esta la Tortola o Lugar de la Tortola por derlvarse de Ias \
alla y Mucuy, Tértola muy conomda como |gallmpta divina®.

Ese es el significado de Tlmucuy, palabra corhpuesta der'

idioma Maya. '
Su escudo es:

11

voces, Ti,

vada del




IL1L. Resefia ;hisiéricu.§ ;

Sobre la fundacion de Tlmucuy “Lugar de Ia tortolﬁ se desconocen los
datos exactos, aunque se sabe que eXIste r.iesde antes dela (#onqmsta

En la época prehispanica : formo parte de| cacmazgo de Ghakan Y
durante la Colonia bajo el reglmen de encomlenda .estuvo a cargo de
Pedro Alvarez en 1549, Gaspar Juarez de Awla (1 565) y Gertrudis Marin
en 1724. :

| B
B
! | |
|
-
0
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! |
! | -
|
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LI Aspectoi ,G'ieogréfito y medﬁ,ti: fisico.

Se localiza entre |os para!elos 20°48“ y 20°53“ He fatitud no‘rte y los
meridianos 89°29" y 89°34“ de Iongltud oeste Limita al riorte con
Kanasin - Acanceh, al sur con| Tecoh al este con Acanceh y al oeste

con Mérida. i ; @

Regidn Il. Noroeste
Cabecera: Mérida.

. i S
Extensién. El municipio de 'Il"lmucuy ocupa una superficie de 63.15
Km2. HE . |

Principales localidades. La cabecera del munlmplo es Timucuy

Ademas de la cabecera, dentro de la j'UI'ISdICGlon mumcnpal queda

comprendida la Iocalldad de Teklt de | Regll ademas de Ixtlé vy
\

Subincancab. | | . |

Regionalizacién politica.+ Pertenéce ai Segundo Distrito| Electoral
Federal y al Sexto Distﬁto‘EIet':toral Local .

13,




|
En relacion con su flora, observamos porciones de selva baja caducifolia

con vegetacion secundaria en Ios extremos noreste y noroeste. Algunas

especies son: amapola, bo;om celba chehem., chichibé, p‘:ochote y

flamboyan. o |

Entre la fauna se encuentrdn especnes de anlmales comunes que

habitan el municipio como:, conejo mLapache venado, armadlllo
variedad de serpientes, lguanas Y i tortugas de ’uerra aves paloma,

tzutzuy, codorniz y tortola. =~ | - :
. : : i |

\'

i

|
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ILIV. Atrudi\f'osf tultuirulaes y turisticos.
Monumentos historicos

Tempo de San Gaspar.

Fuente. Secretéria de

Fomento Econom[co del

Goblemo del Estado de
' Yucatan,

Arjqfuitecténicofs: Existe
| un templo en l'honor de
San Gaspar qué data de
- la 3época de la Colonia,
ubicado en la cabecera
- municipal, misma en que
se  pueden  apreciar

vestigios arqueoldgicos.

Fiestas populares. Del 10 al 1§ de abnl se reallza una feria popular con
vaquerias y bailes populares | |




Atraeremos programas estatales y federaﬂes de |becas de capacitacion
que eleven la producthad ide la; mano de obra y su re‘ntabllldad
personal. | f | i . _ i

Abrir espacio a actlwdades secundanals y termanas. :

Crearemos la feria del Emprendedor de Tlmucuy a fin cﬂe que se
generen micro empresas dlstmtas a Ia actwldad agropecuanam

Generaremos atraccion para mversores pnvados buscando que
asienten en el Mumc:puo negocuos |con ‘glros dlStlnt#)S a los

agropecuarios. ; ; | ‘

Abriremos el espacio a ial‘léres de capacitacién a través de los
programas estatales y federal#es que entrenen \en oficios corho el textil
y el de la construccion. - . | \

Fundaremos la Feria Tlmucuy del empleo mvrtando a empleadores a

conocer la mano de obra deI Munlcmlo buscando colocarla e’ empleos

formales. | ; | .

Invitaremos a empresas ﬁnancraras para establecer sucursal‘es de bajo

costo en el Municipio. | ; | 3 .

Buscaremos crear vinculos entre Ia federacmn Yy el estad con los

-empresarios, para capamtarlos apoyarles e mcluso representarles en
temas que los conduzcan a formahzar su negocm ' ‘

29,




IV.IV, Medidores de desempefio.

Objetivo

1. Incrementar la rentablhdad de
la produccién agricola.

|iprodiiccion Yucateca.

Indicador de gestidn y
medicion de desempeno

Manteniendo o incrementando Ia
brecha entre el porcentaje que
representa hlmucuy en Yucatan de
hectareas : cosechadasl 0.585%,
contra el pqrcentaje de valor totai
de Ia producc:on 2.1513% de
|t1mucuy en perspectiva de la

| |Manten|endo 0 incrementando el
2. 9156% de produccién

de chile
verde de Yucatan

Mantenlendo o incrementando el

| 8 2645% de| produccién de tomate

rojo de Yucatan.

2. Crear oportumdades' de
mejoramiento del mgreso de la
poblacion.

|D|srri|nuyendo el porcentaje de

'67 80% de personas que perciben

dos 0 menos salarios minimos.

3. Abrir espacio a actmdades
secundarias y terciarias.

Incrementandoilos por ntajes de
| parttt;lpacmm . econémica  de
|actN||dades ' secundarias y

'termarlas
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'y.ll. Ob'etivosl.‘

V.1. Eje dejindlusidn
L ' |

. ? o |
Es fundamental que un Mumcnplo ef' C|ente y' claro en sus\ acciones,
atienda de forma priaritaria eI aspecto del Desarrollo Social ﬂ/ Humano
desde la perspectiva de la mcIusuon la lgualdad y la eqmdaﬁd en todos

sus aspectos. o 5 |

Timucuy, a pesar de ser ba{lanceado en su composmon cial y no
mostrar grandes resablos de dlscnmlnamon, /aun no escapa en su
totalidad a los problemas de exclusmn de jovenes, mujeres y

discapacitados, para mtegrar a estosl a Ia vida util de nuestra
comunidad. | ;

Es importante trabajar en .1nc|us10n en prevenCIon de | delitos vy
disminucién de violencia de genero en el Mumcnplo asi como recuperar
espacios perdidos en contra del pandlllensmo yl la asoclaclon delictuosa.

32
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V.1l Estrategias por objetivb.

Disminuir la brecha tecnologlca en pr0| de Ia\ juventud.

Gestionaremos activamente Ia Ilegada al Mumcnpuo de apoy S publicos

y privados, para dotar a los hogares y escuelas de acceso di

ital.

Emprenderemos las Jornadas de la Dlgltallzacmn para capamtar alos

ciudadanos de Timucuy en, el uso de tecnologlas de la infor

acion.

Generaremos espacios de convivencia en comunldad donje jovenes
versados en el uso de nuevas tecnologlas compartan su conocimiento

|
con nifios, jévenes y adultos a ’r' in de dlsmanIr Ias diferencias

de las mismas. | | A

: : | =
Disminuir la saturacién en los serVicio's de salud
Crearemos un espacio medlco preventlvo en todos los

programas que se ejecuten con el fin de que Ia poblac|on
enfermedades. | ; | |

Combatiremos de frente Ias enfermedades de vector los cac
fecalismo al aire libre y las practlcas anti rplglenlbas

Buscaremos el apoyo de Ios ordenes de lgoblamo para estz
sistema de becas medlcas 'y de enfermena que se retr
Municipio con la prestacmn de serv:cms medlcos

Buscaremos capacitar a c:ludadanos voluntarlos en. primeros
|

en el uso

planes y
prevenga

sharros, el

ablecer un
ibuyan al

auxilios y

cuidados basicos, para ev:tar la saturaclon mnecesana de los servicios

de urgencia. ; - '

Gestionaremos la construccién de una clinica municipal.

33




Combatiremos frontalmente los |n|dices de pobreza.

Integraremos a cada acclon, de goblemo un espacm que busque
generar disminucion en los: mdlces d|e rezago y! marglnalldad

Fortaleceremos los lazos entre el Mummplo y los beneficiarios de

|
programas sociales, a fin de eﬁCIentar el apoyo \y los recursos

Instalaremos la oficina de enlace gubemamental cuyo fin sera

investigar acerca de planes y programas de apoyo -social y su
implementacién en el MUI’IICIpIO 1

|

|

i 1 |
| ¥
/ | - |
Crear espacms de |gualdad y proteccmn para la. mujer, el menor y
la familia. S B
' ' | .
Atraeremos a las |nst|tuc|ones es:tatales encargadas de velar por la

|
equidad de género y la defensa de Ios menores y la familia, para que su

presencia genere conciencia soc:IaI y ewte el surglmlento de problemas
de discriminacion y vnolenma

Reivindicaremos las Iabores y: remodelaremos el ISlstema de Desarrollo
Integral de la Familia. - 5 | § |

Emprenderemos acclones posntlvas de |V|V|enda.

Gestionaremos con el Estado Y la Federacmn Ios recursos que sirvan
para mejorar las condlcmnes de vmenda de los habltantes de Timucuy.
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V.IV. Medidores de desenﬁpeﬁo, -

Objetivo

1. Disminuir la brecha |
tecnoldgica en pro de la juventud.

| Incremento de la presen

computadoras o dispositi

dlgltales en los hogares,
es de 9. 08%

indicador de gestion y
medicicn de desempeno

cia de
ivos
que yo

2, Disminuir la saturacion en:los
servicios de salud.

| Dlsm||nuc|on del niimero
uconsultas por médico qu

Ee
es de

|5, 680 consultas anualmeLnte

3. Combatiremaos frontalmente
los indices de pobreza.

| IDISITIIII'IUCIOI'I del Indice d

e

‘ ;marg‘in:acidnf de 0 a 100 es 26.46

4. Crear espacios de igualda'd y
proteccion para la mujer, eI
menor vy la familia.

hoy no e>c|sten

Creacion d\e los espacios que

5. Emprenderemos acciones
positivas de vivienda. '

§D|sm|nu0|ojn de los indic:
| de marginacién en vivien

adores
1das.

s




Traje Tipico

Para las vaquerfas y fiestas principales las :ﬁuujeres se

engalanan: con el Temo, |confeccionado con finas telas,

encajes y bordados hechos generalmente a mano en punto de

cruz. Este se complementa con largas cadenas de oro, aretes,

rosario de coral o filigrana y rebozo de Santa Maria.
; ! S

Los hombres visten pantaldn blancpi de corte recto, filipina de
fina tela (Jos ricos llevan en|esta prenda botonadura de oro),
alpargatas 'y sombrerps de! jipijaqa;, sin faltar el |tradicional
pafiuelo rojo Ilamadozpfopulapnente; paliacate, indispensable al

bailar la jarana.- | : | i
! ¥
| |

; i |

! ’ | |

. ' i !
B K

el K
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\
Il lf’olj:l-u:ciélii Y viviendﬁ

| ' i | '
El municipio contaba, en eI 2015 de: acuerdo oon cifras del INEGI, con
7,362 habitantes, y el CONEVAL h|a proyectado para el 2018, 7,474

habitantes.

o |
' Proyeccidn de hablantex 2015 2018
u o
Por cada 100 mujeres en el m'um‘fs:ipio, hay 102.6 hombres.
P : .

NMuleres 49| 3 5 %

Hombras 5@ 65%

Distribucion de género de la poblacién
\

18




El municipio muestra una edad medlana de 26 anos lo que le

en una localidad joven, pues, ,ademas su 1nd|cador de perso

convierte
as de 60

o mas arios estdenel 9. 5%|, Io que es mfenor al |nd|cador estahal, y tiene

|
por lo que es un municipio demso ‘ } '
. : \ ’

\

Comparativa de edac# mediéﬁa

Yucatan

27 anos

una densidad poblacmnal de 56.7 habltantes por kllometro cuadrado,

En el municipio existen 1 660 \nwendas con un \promedlo de ocupacion

de 4.4 habitantes por wvnenda y U|n |nd|ce de' haclnamlento de 1.8

habitantes por pieza, lo que es superlor a |Ia medlla estatal de

El municipio cuenta con los S|gmentes| mdrcadores en m
! i :
vivienda: | - | j

19:
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Comparativa de indicadores' Muhi-cipio - Estadoi

YUCATAN | TIMUCUY

INDICADOR
Porcentaje de viviendas con piso de tierra (Porcentaje) , 2015 1.60%
Porcentaje de viviendas con agua entubada (Porcentaje) , 2015 P 98,10%
Porcertaje de viviendas con electricidad (Porcentaie)’, 2015 | - 98.60%
Porcentaje de viviendas que disponen de sanitario (Porcentaje) , 2015 | 89.70%
Porcentaje de viviendas particulares habrtadas propias| (Porcemaje) 2015 7820% | 91.90%
' \
Porcentaje de viviendas particulares habrtadas alquiladas (Porcentaje) 2015 940% ‘ 0.80%
Porcentaje de viviendas donde todos sus focos son ahorradores 73.00% ‘
) !

(Porcentaje) , 2015

68.50%

Porcentaje de viviendas particulares habnadas con techos precanos
(Porcentaje) , 2015

1.70%

Porcentaje de viviendas particulares habrtadas con paredes precanas L

(Porcentaje) , 2015

2.10%

Porcentaje de viviendas particulares habrtadas ‘de un famnl‘lar o prestada
(Porcentaje) , 2015

1040%

Porcentaje de viviendas particulares habrtadas que disponen de Intemet
(Porcentaje) , 2015 |

30.00%

Percentaje de viviendas particulares habitadas que disponen de
computadora (Porcentaje) , 2015 - |

30.40%

Porcentaje de viviendas particulares habrtadas que dasponen c\e teléfon‘o;

celddar (Porcentaje) , 2015

82.00%

Porcentaje de viviendas particulares habrl:adas tue dssponen de telewsnén de-

_paga (Porcentaje) , 2015 i

50.20%

Porcentaje de viviendas en el ambito geograﬁco de referencia respectolala

unidad geografica superior (Porcentaje) ;, 2015 i

87.30%

Porcentaje de viviendas con drenaje (Porcentaje) , 2015

20;




_ acceso a servicios de salud? y segundad socnal de losicuales, 6

AILIE Empleo, segrundud socml y \edu;uclon

En materia de empleo, Tlmucuy cuenta con un alto mdnce de Poblacion

Econdmicamente Activa (PEA) con 54 30%, supenor a la media estatal

de 52% o |

i .
De esa PEA, el 99% se encuentra ocupada

En cuanto a la Seguridad Social el 87 3% de Ia poblacion ct

100 lo hacen a través del Seguro Popular | 3 |

Jenta con
0 de cada

En materia de educacion, Ia=pd‘blacic’>r't de 15 o} mas anos sin escolaridad

es de 14%, muy superior al porcentaje estatal de 6.70%; da
corrobora con el grado escolar promedlo que para Timucuy

anos mientras que para el estado es de 8. 8 anos

T

to que se
es de 5.9




' ; ! i | ‘
| i ' 3
| i o 5 | |

LI Etnicidad

Comparativa de etnicidad o
Poblacién de 3 o mds que no habla espaiiol !




HLIV Segurldud puhllcu y qunzns guliaernamentules

! : | o
En materia de Seguridad Publlca y JUStIGIa el \lndlcador mas reciente

muestra 64 lntervenmones de la Pohc:a IMunl(:lpal de las cuales 38

derivaron en delitos registrados como tal. B
L
‘ .

La infraestructura munlmpal en matena de segurldad nos Jrro;a que

Timucuy cuenta con 2 celdas para ejecutar‘ arrestos, las que se

distribuyen en 23 metros cuadrados 'de superﬁcue por lo qu? aportan

una capacidad para 20 personas ? j |

De igual forma, el mdlcador mas reclente en la materla nos senala que
en Timucuy se mpusreronl 60 ||nfraGC|ones reglstradas en los
procedimientos admlmstratwos deten'nmadoa por juez civico o
calificador (policia mumcnpal) - |

. :
En lo que ve a las finanzas pubhcas para eI e;ercnclo 2017, se presentd
la siguiente distribucion de mgresos ; § | |

Ingresos de Ios mumclplos. Aportaelones federales y estatales
(Mlles de pesos), 2017 Lo 5 ‘

Ingresos de Ios municioios. Porcenhje de mgresos por '

b 1.96%
impuestos y otros ingresos . | |

23




| ! i
i | I
S - - ¥ i . i

Esta tabla nos ensefia que?el porcentaje dé iingresos municipales,

diferentes a parUcnpaclones Y aportaclones provenlent(‘es de la

|
federacion, es inferior a dos puntos porcentuales o que genera pocos
recursos de libre dlSpOSICIOﬂ para el gasto corrlente y la msuf iciencia

presupuestaria para enfrentar gastos extraordmanos no contemplados

0 no etiquetados. O : i f ; 1
BT |
; | ' |

i

i
i
i !
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n.v Pohrezu y rezn)go sodlulé

Los indicadores en materla de pobreza 'y qezago somal son de

atencion y se presentan congruentes con Ja realndadl consister

el Municipio expresa un grado de rezago somal alto

. i I
A continuacion, se lncluye una tabla d|e indicadores que
obtener dicha conclusion: |

a lamar |la

te en que

permiten

De igual forma, se incluye la giréﬁca de dis:tribucit'i)n de la pobreza, cuyos

porcentajes son los siguientes: , .
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Z . 5 |

. Do : : |

IV.l. Eje de competitividad.: =
Ya hemos visto del analisis sﬂuacnonal que nuestro Mumcuplq presenta
condiciones contradictorias: De esta forma la fortaleza dela Woduccmon
agricola reforzada adn mas y el emprendlmiento en activi ades de

segundo y de tercer nlvell, deberan mejorar la S|tua010n de

competitividad de Timucuy. '
. o |
| o 2 |

I ! : I ‘!

: ; P

i .

IV.II. Objetivos. o

; \
: |
| |
i
|




IV.IIl. Estrategias por objéti\iro.

Incrementar la rentabllldad de la producclon agricola.

Impulsando Ia modemlzaclon Y tecnrf calcmn del sector agr’opecuano
con maquinaria, sistemas de .riego y casas de sombra especializadas

para cada cuitivo. ; ; 5 ; 1 .
' ‘ \
Promoviendo modelos de |agncu|tura natural y\ orgamca que generan

mayores mgresos y mejoran la conservacmn y mantenlmlehto de los

suelos. | ' - o ‘

Estableciendo Comités de Desarrollo Agrlcola, wpara orgamzqr al sector
Yy generar economias de escala i | 5 |

Atrayendo capacitacion espemallzada en modelos sustentables de
produccion agricola y de comerclallzamon efecflva y sin lntermedlanos

Generaremos ferias y eSpacms de conwvencla entre productores
agrarios y comerciantes de plroductos ag|rar|os‘ a fin de encadenar las
lineas de produccion desde antes de ! su cosecha ase&urando la
distribucién y balanceandog Ios preclos | K

\
\ |
Crear oportunidades de mejoramlento |del lngreso de la poblaclon

Trataremos de propiciar Ia| atracmon de mversmn privada al Municipio,
promoviéndolo como puntzo de producmon rural eficiente, modemo vy
ecoldgico. S | .

Buscaremos propiciar el interés d'e gr’a’ndes productores vy

|
comercializadores agro empresanos para mnovar en el desarrollo rural
|

y generar espacios de empleo mejor pagados N |

Generaremos programas de capacltamon en autoi:mpleo y
emprendurismo. oL | ¥ |
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VILL E'e de creumleniq.
En un municipic con las caractenstlcas dlmensmnales y poljlacionales

como las que tiene el nuestro,. los problemas de‘creCImlento

poco frecuentes, pero su |mpacto puede ser |mportante

ueden ser

En nuestra busqueda de soluc:ones al tema del crecimiento, nos
percatamos de que nuestro Munlclplo conoce muy poco de su poblacién
y de su ordenamiento temtonal por ||0 que nueStro analisis se centrod en
encontrar las soluciones a esta ausencua de normalldad

Entre las conclusiones funcmnales quc—:J pudlmos encontrar es que
nuestro Municipio presenta, una tasa| de natalldad levente ma)J'or aladel

Estado, lo que significa que nuestro |crecnm|ento demograf
lo: que genera

un poco mas rapido,

especializada y de solucmnes

la urgencia de in

Vll II Objet ivos.

42|

€o sucedera
informacion




VILIIL Estrategias por objetivo. |

Establecer el padrén mu—hicipal real

Acudiremos a las mstrtucmnesiespemallzadas a f in de obtener el Padrén

Municipal de Timucuy y con base en este pnmer paso m
vigente.

Normaremos la expedicién de constanmas de veclndad Timucuy.

Formaremos el Comité de Veclnos Tlmuquy, QIrIe vigilara la i
del Padrén Municipal. | o
|

Formalizar el estado legal de comdnida’des y ase'ntamientos.

antenerlo

integridad

Trabajaremos en informar oportunam@nte al Congreso del Estado, de la
lista de comunidades y comisarias que compone|n el MunICIpIO y en su

caso, procederemos a crear o formalizarllos asentamlentos
_ |
irregulares. '

todo el Municipio.

| :
| R

Procuraremos la auto regulanzaclon de lo s asentamientos humanos en
| o

I
Mejorar los servicios pliblicds |
Trabajaremos en lograr que Ios serwclos' de agua drenaje,
alcantarillado y alumbrado mejoren y illeguen cada vez
ciudadanos. ' ¥
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VILIV. Medldores de desempeno

Objetivo

1. Establecer el Padrén Muniplpal
real.

Indicador de gestion y

medicion de desem

| Obter:lucién dlel Padrén.

peno

2. Formalizar el estado !egal |de
comunidades y asentamlentos

_ Formallzar Ias comunlda
| existentes.

des

Normallzar‘ Ios asentamientos

| |rregulares
S Informar alCongreso del Estado.
3. Mejorar los ser\nclos ! Dlsmmmr las viviendas sin agua,
publicos L drenaje o alimbrado - |
o Mejorar el bacheo en calles del

! munlmplo 5 |

! 5 : N

| \ i

| ) ;

| : i

; i i

o |

| D |

! - i

] . ! '

|

| | 5

i i ! B

[ : ! L

| :
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VIIL I E|e de segurldud

Hoy, nuestro Municipio goza de paz de armonla y de relajacion social,
lo cual no se confunde con par5|mon|a smo con el saber de qué los

|
habitantes de Timucuy somos; gente| de blen de trabajo y de paz.

Sin embargo, no estamos exantos de quel hasta nuestra pue+a lleguen
malas intenciones, traidas por las | enormes olas de migracién que
Yucatan atrae precrsamente por su segundad y paz social; plaTa esto, el

remedio es la prevencién y' la preparacmnl ;

El acceso a una vida segura, a la jUSthla réplda y |cotidiana, a a certeza

juridica y patrimonial y a un lugar gobemable y b||en gobemado, son los
puntos primordiales de nuestro anahsns 5 | |

VIILII. Objetivos. SRR




|

S i

VIILII. Estrategias por objetiyo. i
! :

Mantener el estado de paz y segundad |del M\unlmplo

Fomentaremos en las escuelas y en los espamos publlcos la cultura de
la civilidad, de la tranquilidad y del combate a dewlltos sin violencia, como

el robo simple. 3 | | N
! | |

Formaremos el Comité de Vecmos Tlmucuy, que \ngllara las
de policia y proteccién civil. - ; |

Instituiremos el trabajo comunrtano en favor de Ios espacios
como actividad de las personas que se encuentren baj

acciones

publicos,
arresto

administrativo, buscando fomentar Ios lazos con la comunidad y el
sentido de pertenencia, asi:como la rehablhtacmn social en lugar de la

represion social como medlo de prevenmoin de cnmlnalldad

Preparar a la Policia Mumclpal a IProteccmn Civil y Jueces, para

casos imprevistos.

Gestionaremos con las lnstanclas adecuadas ‘el acceso de| nuestros
policias y servidores publlcos de proteccmn' civil a . academias,
seminarios, cursos, talleresycasospractlcos que les permitan conocer

las acciones a tomar en caso de una Ieventualldad 0 catastrofe.
|

Implementaremos la cultura de la proteccnon en| Ia que cada ciudadano
de Timucuy sera un eIemento de proteccnon CIVII,‘ a traves de simulacros

y talleres de ensefianza. . g ! »

Gestionaremos cursos y talleres para nuestros |mpart|dores de justicia,
buscando lograr cada vez mas acceso ala Juspcla pronta 'y cotidiana

para los habitantes. - - | B

a7




e —————— —— '

Crear conciencia entre Ios cludadanos

En los espacios escolar&s,, fomentaremos Ia cultura de
consciente y de la vecindad amable y an'nomca para que k
del futuro practiquen la vnda en comunldad |

Buscaremos llegar a los hogares del Mlelcuplo; a T" in de fi

- civismo y la cultura de la vecmdad amable y armonica,

tranquilidad en nuestra comumdad l

| civismo
s adultos

mentar el
enerando

Crearemos el Sistema Mumupal de Recuperacwn de Espacios,

buscando que la somedad' civil rehablhte ‘en .comunio
Ayuntamiento aquellos espgclps quel se han pemert:do 0 banc

: |
o i
i
: |
;
|
1 |
! !
i [
o
i ! :
S
S
; o
: : I i
! ?
| §
: i )
% | :
i . | !
i 48 | ! .
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V. My ‘; |

*—‘—.ﬁ—."—""—"[*l‘" - _—.—_ I

1. ) Mantener el estadoedaz y | Creagié ,

seguridad del Municipio. : de tlmucuy‘ . |
o | |

2. Preparar a la Policia Mumimpal 100%| de pohclas preparados Y

y a Proteccion Civil, para casos con certificaciones al dia

Vecinos

imprevistos. o | 100% de elpimentos de proteccion
- Givil c'apacltados

: Nuestros Jueces capacitados.
3. Crear conciencia entre los | Al meénos 4 decada 5 nifios con

ciudadanos. ; ‘gcces:o a la cultura de Ia civilidad.
: T R
3
o
|
i
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IXI ii de@Gobiuarno:

Un gobierno sin normas, sin actltud de ser\nclo ysm transparerLc:a corre

el riesgo, primeramente, de perderse e|n su | propla opacidad y en
|

segunda, de impedir que . sus cmdladanos accedan a los planes y

programas disefiados y dlngldos a Ia comumdad |
‘ I ‘

En torno a esa idea, un eje transversal dt|e| funclbnamlento dp nuestro
Municipio, sera la politica de globlemo gestlon y admlnlstramon‘

IX . ObjetIVO

15
| | ¥
! s |
% o !
| i
: i |

o | 8
| . [
| | B
: X
o

! ; |
; i \
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IX.IIL. Estrategia;s por objetivo,

Buscaremos servir a la poblaclon y lograr su satlsfacclon.

Implementaremos acciones al lnterlor del goblemo municipal que
tengan la finalidad de fomentar la vocacmn de serwr en los empleados
del Ayuntamiento. . | ; ! | :
Gestionar programas ante los adlferentes n'rlvelesw de goblemo que estén
dirigidos a eficientar y/u orgamzar el funclonamlento de los servicios
publicos. o |

Crearemos el Comité Cludadano de Vlgllanma ‘en el Servicio Publico,

que velara por mantener un: alt’o estandar de cahdad en la prestacion de
servicios y atencién al pablico. o |

Crearemos [a Oficina Muhicipal dé Coiordinzjad;ié-n Ciudadana, que
organizara las labores de los Comrtes Ciudadanos.Crearemos ¢l

Sistema de Quejas del Serwcw para resolver Ios problemas de forma
rapida. : ' | }

Abrirermnos el Dia de Atencién Cludadana |espac|o que tendra el fin de
sentar contacto directo entre Ia admlmstracwn y \Ios pobladores

Trabajaremos para alcanzar Ios méiximois gradbs de transparencia.

Crearemos el sitio web de transparencna de nuestro Mumc:plo

Buscaremos hacer funcnonal Ia* umdad de acceso a Ia lnformat‘mon
.

Crearemos el Comité de Transparencna Munlclpawl,I para velar por (ue se
clasifiqgue adecuadamente la mformacu)n y se entregue en cumplimiento
estricto de las leyes.

|
|
|
52 | :
|




R 5
Usaremos consclentemente los recursos ; f

Instalaremos los Comités Munlclpales de Planeacmn para dirigir las

politicas publicas y dlsenar adecuadamente los. presupu

~ egresos y los programas operatlvos anuales y con ellos, el Sj
- Planeacion Municipal. | |

tos de
stema de

Crearemos el Comité de \fngulancua da la Cuenta, ‘para mantenér siempre

bajo estricta supervision el uso de recursos mummpales

Buscaremos cumplir con la Agenda de Desarrollo Munlmpal del Instituto

para el Federalismo y el Desarrollo MUI‘IICIpal K

[
Emitiremos en tiempo los presupuestps de egresos

Modernizaremos las normaS| Iegales del Mumclplo.
\

Haremos un analisis a fondo del andamlaje legal del Mu
modemizaremos el mismo. |

53
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Objetivo | ldicador e gestion y
medicion de desempeno

1. Buscaremos servirala = 100% de quejas resueltas,
poblacién y lograr su . 1 T
satisfaccion. = . i |
2. Usaremos consclentemente Instalamon de los
los recursos. : COPLADEMUN:
! Instalacmn del Comité de
| Vigilancia della Cuenta
Adherencia a la Agenda de
Desarrollo Mumclpal
Programa presupuestal |
3. Modernizaremos las normais iEmnsnon de bandos normas y
legales del Municipio. ! ‘reglamentos' |
' I I
: B
: |
N ¥
; ! !
. | |
: | |
j i
: R B
| |
|
| |
o
i o | |
E
|
o
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VL. I E|e de eductltcién.
! .

Nuestro Municipio presenta condlmones encontradas pues los jovenes

que ingresan a estudiar, contlnuan estudlando sun -embargo,
con poco aprovechamiento,lademas de que :SU' nimero
indicado. _. . . | f

lo hacen
no es el

Esto nos ha llevado a tener uln alto grado de personas mayores de 15

afios en estado de analfabetlsmo y por ende de marglnamon‘

asi como

un importante cimulo de personas |lgual mayo\res de 15 anos, que no

terminaron la primaria. ; :

Nuestro avance educativo y academlco es pobre si notamo que muy
pocos habitantes de Timucuy ad;quaeren grado o} posgrado préafes:onal y

que el grado promedio de escplandad es lnfenor a la media

|

. , |

: |

V‘I’l H. Obj etl ols
i

tatal.




|

|

f | |

VLIII. Estrategias por objetivo. | = i

Disminuir el analfabetlsmo en personas mayores de 15 apos

Generaremos programas de arfabetlzacmn gestlonando el aboyo y ios
recursos de las instituciones Federal y Estatal q|ue tengan eﬂ cometido
de abatir este rezago social. | f i i

Buscaremos organizar a la somedad civil ; @ efecto de generjﬁescuelas
itinerantes nocturnas, para. qUe los mismos cuudadanos ensenen a leer
y escribir a las personas con esta margmaCIon

Gestionaremos becas ante Ia federacmn y el estado para premiar la
excelencia académica y motlvar la contmundad

Queremos que todos termmen la. prlmaria

Fomentaremos programas de regullanzacmn para | personas
trabajadoras a fin de que Iogren concluu' sus estudlos Gestionaremos
becas ejecutivas, para personas que desean contmuar estudiando y
trabajar al mismo tiempo. | B

Queremos profesionistas y posgraduados.

Gestionaremos con la Federac:ton y el Estado una beca para dos o mas
jévenes de Timucuy, que, por la excelencna en s|us estudios, tengan el

merito para acudir a la umvermdad |
Buscaremos crear un snstema de motlvac:on vocacuonal en jovenes,
para que conozcan de viva voz, €l ejemplo de personas que cuentan

con carrera profesional. | B

38




Gestionaremos con las lnstltuclones umversﬁanas convemos que
permitan a los pasantes y nuevos profesmnlstas reallzar practicas
profesionales o de servicio somal en fos espamos dela administracion
municipal, especialmente en las areas de desarrollo :social y salud, para

que ambas partes obtengan beneﬁcqo mutuo
‘. : !

|

i |
i ; |

Queremos escuelas mtegrales y dllgnas }

Haremos inversion en la remodelamon de al menos el cmcuenta por

I
ciento de las escuelas del Mun10|p|o 5

Promoveremos un programa mn Ia|soc|edad CIVII orgamzada a fin de
que, de forma voluntaria, restauremos y remcorporemos a la vida util,
los espacios educativos que presenten desperfectos 0 danos‘

Promoveremos un Comité de Padres de Famlha 'a fin de que en el seno

del mismo se generen Ias propuestas de mversmn de reFursos en
materia de escuelas y espacnos educatlvos

I
Buscaremos atraer al menos un campus modesto de algu;na de las
universidades publicas del Ejstado que apertlura carreras técnicas o
tecnolégicas, con base en laslneceadades de mejoramlento Qel campo
y el comercio; buscando queise conVIerta en dn ente autosustentable

por los frutos que rinda la: apllcacmn |pract|ca de sus metodos.

39 i




VLIV. Medidores de desempefio.

Objetivo Indicador de gestion y
medicién de desempeno

IDisminuci ’ ,

|analfabetas mayores de 15 anos.

1. Disminuir el analfabetismo en

personas mayores de 15 afios:.
!

4:
a8
-8
3\
Q
8_
&

2. Queremos que todos te|rm|nen IDlsmmumon de personaé

la primaria. . : ‘.mayores de 15 afios sin Fzstudlos
de primaria concluidos.

| |Incremento deligrado acédemlco

promedio qntre los habitantes de

timucuy. |
3. Queremos profesmnlstas y Incremento en el porcen1aje
posgraduados. o |mun|C|paI qe profesionistas y

posgraduados

40 i p




X.IL Sistemas Municfi;puMSL
I | | S
Finalmente, buscaremos modernlzar y estandanzar la atencién publica
y la administracién a través de Ios mgmentes snstemas

Sistema de Atencion. Crudadana
Sistema de Quejas del Sennmo |

Sistema Municipal de Recuperamon de Espgcms

Sistema de PIaneacnon Miunlcmpal !

! |
Sistema de Desarrollo |Integral d|e la Famllla




1 I

X.II. Acciones lespecificas.

Par el cumplimiento de los. obJetlvos. de n|uestro| plan buscaremos, a
través de la gestion efectiva: deg recursos Iograr Ias s:gunentes acciones:

Mercado municipal. _
Construccion de cuartos de Mwendas
Construccién de bafios. ' b

Construccion de techos. | | ‘i

Construccién de la carretera 'I"mucuy- San Pedro Chlmay
Construccién de la carretera Tmucuy- Submcenncab
Construccion de calles en ell mtenor del ITIUHICI[DIO de Timucuy y de
las comisarias, Tekik de Regll y Sulbmcancab
Construccion de una umd‘adldeportwa en Tlmucuy
Domos faltantes en las escu{elas de Tlmucuy y comlsanas Tekik de
Regil y Subincancab. | |

Realizar eventos culturales para Ia 'sana|conv1vent:|a de Ias familias.

 Becas para los estudlantes : |

Despensas para adultos mayores madres solteras y personas que
padezcan alguna dlscapacmiad ! |

Remodelacion del parque de Tmucuy y sus comlsanas
Instalar un centro de salud en el mummplo

Hacer funcionar los dlspensanos que se |encuentran en las

comisarias y poner médicos: . ;

Fomentar el deporte, tanto en el munlmplo como en sus comisarias.

i
i
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CONEVAL, Comision NaCIonaI c!eI Evaluamon de la: Politica de

Desarrollo Social. (2015); Informe Anual sobre la Slturacfién de la

Pobreza y Rezago Soc:ai : | i

Gobiemno del Estado de- Yu‘catén (sf). Gobiemo del Estado de
Yucatan. Obtenido de www yucatan gob mx

IDEGEY, Instituto de Educacmn del Goblemo del Estado de Yucatan.
(2011). oo ! \

’ i : ‘ \
INEGI, instituto Nacional de Estadlstlca y Geograﬁa (2010). Censo
Nacional de Poblacton y Viwenda '

\
| \ .
INEGI, Instituto Nacional: de Estadrstfca X Geografla (2013).
Estadisticas Vitales. Mexlco D. F i 1 | -

INEGI, Instituto Nac:onal de Estadlstlca y Geografla (2014).
Estadisticas de vehlculo& de motor reg:strqdos en c:rcula cion.

INEGI, Instituto Nacional de Estadlstlca y IGeogkafla (2015) Sistena
Estatal y Municipal de Base de Dabfos CDbtemdo de SIMBAD:

http://sc.inegi.org. mx/ | i |

* Instituto Nacional para el Federahsmo y el Desamollo Mummpal (2015).

Sistema Nacional de anormac:on| Mumc:pal Obtenido de
www.shim.rami.gob.mx i

| PNUD, Programa de las Naciones Umdas\ para‘el Desarrollo. (2014).
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SAGARPA, Secretaria de ! Agncultura Ganaderla Desarro

Pesca vy Allmentacmm (2911).
Agroalimentaria y Pesquera !

Serwc:o de | Inf
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SCT, Secretaria de Comunlcamones y Transportes (2014). Longitud de
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A
A
| | |
Mensaje de Conclusién |
I

i “QUf kesa fueru fa Maza sin Cantera”™
| R Silvio Rodriguez
Me despido amigas y amigos y despues o‘e haberies presenfado este documento,

quiero expresarfe con respeto mi relconoumlenfo por lo que dm a dlCl aportan g
este Municipio y a nuestro Estado. : ' : | ;

Soy una convencida de que no puede ni debe exrsﬂr Gobrerno sin GobL:‘rnados
y por ello en este Plan Municipal dq Descrrroﬂo vme o ofrecerfe en sencillas

palabras “Un Gebierno Para Ti”, un espacio donde tu voz es: rgual de imporfante
y donde sumada con ia mia puede ﬂ'ansformar |

Creo en la Esencia de los momenfos; yen los Iugares prectsos para aporlar!e ala

Humanidad, asi tomo esta encomleqda con ese enfend:mtenfo con la infencién

real de servirte y no defraudqrfe con el ftrme ob;eﬂvo de fraba;ar en lo jaqui
planieado. ,
cod I | o
Gracias Infinitas, Seguimos Trabajando. . | ! R
o
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T'mucuy, Yucaﬁn, ‘a| 30 de nowembre de 2018

_ ! Asunto Plan DeDesanoﬂo

i
i ! del Mumc:pfo de Tmucuy,
\ I
| |

‘ | |
LIC.- RICARDO ALCOCER ZAPATA . |
i .
‘DIRECTOR DEL INSTITUTO DE DESARROLLO REGIONAL MUNlCiPAL |

PRESENTE

| | .
i ;
En Representacién del Ayuntamlento cIe 'I'tmucuy Yucatan, dando cabal cumplim

Municipal

Yucatan.

ento a lo

establecldo en la Seccién Tercera del Caprtulo IV, del T’tulo Tercero, de la Ley de Gobiemo de los

Municipios del Estado de Yucatan, remmmos el doc:umento donde oonsta el Plan Municipal de

Desarrollo de la Administracion 2018-2021; que fue aprobado en sesion por el Cabildo.
Sin otro particular por el momento, quedamos asu errtera drsﬁosrcrén y les: rem

cordlal saludo. : _‘. | }

PRESIDENTE MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO ?E TlMUCUY YUCATAN
ADMINISTRACION 201 8-2021

itimos un




- LIC.- RICARDO ALCOCER ZAPATA

: ! _ |
- PRESENTE: o N ! |
: : . |

Asunto.- P!an De Desan'ollc‘r Municipal

def Mﬁ.:mczp:o de Timucuy, Yucatén.

! |
|
o |
En Representacién del Ayuntam:ento de Ttmuct.ly, Yucatén d@mdo cabal cumplimiento a io

' establecido en Ia Seccién Tercera del Capltulo v, del T’tulo Tercero, ﬂe la Ley de Gobiemo de los
f Municipios del Estado de Yucatan, remrhmos el documento donde bonsta el Plan Municipal de
. Desarrollo de la Administracién 2018-2021 que fue aprobado en seswm por el Cabrldo

Sin ofro particular por el momento, quedamos asu e|antera deposmon y les remitimos un
- cordial saludo. i |

i :
i |
| | i
.
: - '
L LE SEYDDMARICRUZ/CANUL UlCAlB
R
i -
PRESIDENTE MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO bE TIMUCUY YUCATAN
ADM!NISTRAC!ON 2|ﬁ18-2021
i i I
|
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X.I. Pi-og;rumsqu por} sectolf'

' |
Para el cumplimiento de nuestro Plan Munlclpal orgamzarémos los
siguientes programas sectonales

Programa del Sectorli\grppecuaimrio
Programa Econdmico.

Programa Ecolégico. |

Programa de Salud. | ‘ !
Programa de Educaclom | | 3
Programa de Competltwldad General.

Programa en Pro de la lnclusmn

Programa de Equndad G’enero Protecclon al Menor y Desarroilo
Familiar. : : '

Programa de Ordenamlento del De|sarroIIb y Crecimiento.

Programa Integral de Segundad Pubhca y Proteccion Civil.

Programa General de G:oblerno !

Programa de Mejora en Ia Caludad de Servnmo
Programa Integral de Transparencna y Rendiclon de [a Cuenta.
Programa de Segwmlento ala (Dbra Publlca

Programas OperatlvosI Anuales |
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