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l. Preliminares




EI-METODOLOGIA DE-PLANEACION

Con base en las propuestas previas,
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- .1l FUNDAMENTOS LEGALES

Las normas legales que dan sustento al Sistema de Planeacién con el que
hemos comenzado y cuyo resultado es este instrumento, se compone de las

leyes federales y estatales que regulan la materia, a saber:

_Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

a Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 25,
ﬁala que corresponde al Estado la rectoria del desarrollo nacional para

_ — garan IZar que este sea Iniegral y sustentable, que ‘ortalezZca la soberania

: e la Naclon ¥ su régimen democratico vy que mediante el fomento del

r

srecondmico-y-el-empleo-y-una-mas a-distribucién-del-ingreso

ento de las actividades que demande el interés general en el marco de
ertades que otorga dicha Constitucién. Postula también que al desarrollo
Eeconémico nacional concurriran, con responsabilidad social, el sector publico,

Eee—el—sector social y el sector privado, sin menoscabo de otras formas de

vidad econémica gue contribuyan al desarrollo de la Nacién.

criterios de equidad social y productividad se apoyara e impulsara a las
..... Stnpresas de los sectores social y privado de la economfa, sujetdndolos a las
alidades que dicte el interés publico y al uso, en beneficio general, de los

50s productivos, cuidando su conservacién y el medio ambiente.
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La ley establecerd los mecani

expansion de la a thLdad SOk

organizaciones de trabajade

La ley alentara y protegeré'

~ particulares y proveer:

i

i

|

| S

I sector privado- contripuya-g

que establece astx-Constite

organizard un Sistema=de:

que imprima solidéz=a

Asimismo,refiere

Constitucion




':,cci(-’i}l Il sefiala que el Municipio estara investido de personalidad
a y manejara su patrimonio conforme a la ley, y que el ayuntamiento
r4 facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia
1 iéipal que deberan expedir las legislaturas de los Estados, los bandos de
iéfa y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, qué
: la administraciéon publica municipal, regulen las materias,
dimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren

icipacién ciudadana y vecinal.

oar en la formacién de Planes de Desarrollo Regional, los cuales
estar en concordancia con los Planes Generales de la materia v,
-que cuando la Federacién o los Estados elaboren Proyectos de

He-Regional, aseguren la participacion de los municipios en ellos.

neral de Planeacién.

to hace a esta norma, en su articulo 2° sefiala que la planeacién
VI-_evarse a cabo como un medio para el eficaz desempefio de la
bilidad del Estado sobre el desarrollo integral y sustentable del pais

ender a la consecucién de los fines y objetivos politicos, sociales,
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como: el fortaleclmlento del Pacto Federal Yy del Munucnplo lere para lograr
un desarrollo equilibrado del pafs, promoviendo la descentralizacién de la vida

nacional, entre otros.

El articulo 3° de la citada ley define a la Planeacién Nacional del Desarrollo,
y sefiala que se debe entender por esta, la ordenaci6n racional y sistematica
de acciones que, con base en el ejercicio de las atribuciones del Ejecutivo

Federal en materia de regulaciéon y promocién de la actividad econémica,

Federacién de manera concurrente con’ Ias“"“ﬁe t"ﬂ“"d'

sooial, politica, cultural, de proteccioén al ambiente y aprovechamiento

racional de los recursos naturales, tiene como propésito la-transformacion

"~ de la realidad del pais, de conformidad con 1as norma prircipios-y-objetivos

que la propia Constitucién y la ley establecen.

B tey General de Asentamientos Humanos,

Esta ley en su articulo 11 establece que la planeaclén V. regulacnon del
ordenamiento territorial de los asentamientos humanos y del desarrollo
urbano de los centros de poblacién forman parte *dé’l. Sist‘éma Nacional de
Planeacién Democrética, como una polftica séctorial que coadyuva al logro
del objetivo de los planes nacional, estatal y municipal -de- desarrollo. La

planeacién a que se refiere el péarrafo anterlor estara -a-cargo de la

eratlvas y los
municipios, de acuerdo a la competencia que les determina la Constitucién

Politica de los Estados Unidos Mexicanos.




|ento tendra como fin principal, atender las necesidades sociales

-------

B ﬂc‘l ntes dentro de su dmbito jurisdiccional, procurando el desarrollo

s, deberan ser acordes con dichos conceptos.

Glo 79 se menciona que Los Ayuntamientos estaran facultados
':f_-;x' de acuerdo con las bases normativas que establezca el
v del Estado, los bandos de policia y gobierno, los reglamentos,
- —v disposiciones administrativas de observancia dentro de sus
SJurlsdlccmnes que organicen la administracién publica Municipal,
's___..ma_terias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
”.;"ia, y aseguren la participacién ciudadana y vecinal, mismas que
r";;vigencia deberan ser promulgadas por el Presidente Municipal y
®5s en la gaceta municipal; en los casos en que el municipio no cuente

n el Diario Oficial del Gobierno del Estado.
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“~“También en su Artfculo 83 se—espemfrca—las-f . tades——que tendran los

Mumcnplos a través de sus Ayuntamlentos conformldad con los

'y : de»

acuerdos aprobados por los mlsmos en los términos’ de las leyes Federales

y Estatales, incluyendo la planeacién del desarrollo-urbano vy la planeacién

del desarrollo regional.

Y consecuentemente en el Articulo 85 bis 'se relacionan las funciones y

servicios Publicos que los municipios tendran a su cargo de manera exclusiva

en el ambito de sus respectivas jurisdicciones.

Yucatan,

Esta norma establece, como lo sefiala su articulo 1°, las normas y principios

basicos conforme a los cuales se planeara el desarrollo de la entidad y se

_encauzaran las actividades de la administracién publica del Municipio.

La planeacién del desarrollo se define en el articulo 3° de esta norma,‘como
el proceso continuo, democrético, evaluable vy p'articipativo mediante el cual
se establecen objetivos, estrategias, planes y programas especificos de
implementacién para atender las distintas dimensiones del desarrollo del

Estado, y asignar los recursos conforme al esquema de Presupuesto basado

en resultados. e

Ley de Asentamientos Humanos del Estado de Yucatan,
En esta ley se sientan las bases, como Ia.si'gstarblecreﬁ los  articulos 1°y 2°,
para la ordenacién y regulacién de Iqszsen_ta_migp_i_;gs}rHu'mano—s en Yucatan,

con la participacién de los municipios.
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el numeral 6° se establecen las atribuciones del Municipio en este
7 ara elaborar aprobar ejecutar administrar, controlar y evaluar los
: mas de desarrollo urbano gue sean de nuestra competencia; ademas
Vr,omover el desarrollo equilibrado en conjunto con la participacion

Badana.

de gobierno de los municipios del Estado de

,paneaclénya que hemos dado forma real.

do lo establecido por el articulo 108, el desarrollo municipal esta
-—Lplclar el mejoramiento econémico, social y cultural de sus

es a través de planeacién democréatica que considera las

rdo con el articulo 109, la planeacién constituye la base de la
-aci6n publica municipal, que sera integral, participativa, a largo plazo
Somo sustento, el sistema de planeacién democriatica, previsto en la
16n Polftica de los Estados Unidos Mexicanos, en la Constitucién

3 del Estado, en la Ley de Planeacién del Estado de Yucatén y en las

ides de manera planeada vy programada en la esfera de nuestra

ncia, en coordinacién con los demas érdenes de gobierno, con la
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municipal de planeacioén.

Finalmente, como lo establece el articulo 111-"hemos_formulado el Plan

Municipal de Desarrollo, con la finalidad de promover el desarrollo integral de

la comunidad, de acuerdo con nuestros recursos técnicos, administrativos y

econémicos para el cumplimiento de nuestros fines. Ademas, para el

desarrollo de nuestras actividades productivas, el aprovechamiento de

nuestros recursos, el establecimiento, ampliacién, —mejoramiento v

conservacién de los nucleos de poblacién y los servicios ptblicos, en el

~ tiempo debido, formularemos los programas que deriven-de-este Flan.
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DE_DESARROLLO RECTORES

B¥enos trabajado para crear nuestro plan, en total armonia con los que fungen

@520, planes rectores; vy que son:

‘Nacional de Desarrollo es un documento preparado por el Poder

-~ Federal para normar obligatoriamente sus programas

ﬁ:ilosotros Poderes de la Unién y con las 6rdenes Estatal y

pal_de Gobierno. Ademas, este documento debe ser la base para

statal de Desarrollo es un documento del Ejecutivo Estatal que
sus programas y la concertacion de tareas con la Federacién, los
poderes estatales y los Ayuntamientos, que permita la participacion

e particulares.

Ian identifica las politicas publicas que se instrumentaran para avanzar
,dearrqllo integral del Estado vy, con ello, elevar el bienestar de la
7 _f al conseguir que Yucatin sea un estado exitoso. Mediante dichas
publicas el Gobierno tomara decisiones y avanzara en la solucién
problemas de Yucatédn. Ademaés, reconoce que para la aplicacién
;:de una politica publica se requiere de capacidad y eficacia en las

ge=de gestion de la administracion.
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" Los contenidos del Plan tienen caracter obligatorio para los miembros de la
Administracién Publica de! Estado; su instrumentacioén serd coordinada con
los otros 6rdenes de gobierno vy poderes publicos; seran objeto de

concertacion con los sectores social y privado para que tengan la

participacién que les corresponde en la realizacion de las tareas para avanzar
en el desarrollo de Yucatan. Mediante la vertiente de induccién las politicas

piblicas propiciaran que los particulares contribuyan al cumplimiento del

Pian. - .
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LA g S I O N habitantes con ideas claras que se
SV . .

Fal DOFTTIEN &€ d pre o ON Jdc 1aY; D

-‘::_.-::r,_o-' calidad, el manejo el manejo adecuado, eficiente, transparente

-
o

D
(L)

blieces—de—los—que—disponga el

Teniendo dicha misién, nos visualizamos
para el 2021 posicionados en los ambitos
estatal y federal como un Municipio modernd,
‘poll’ticas y programas de gobierno viables, efectivos y eficientes

S&_muestra como un modelo de transparencia, austeridad y uso
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— ——— mimmme  Dada_nuestra vision y nuestra

VALORES

la responsabilidad social y comunitaria, el respeto irrestricto a las leyes y a

- misién;-a—través del planteamiento

de ideas claras, la total austeridad,

) los derechos humanos, el compromiso con el trabajo a favor de todos, la

reivindicacién de la familia, el abanderamiento de nuestra identidad Maya y

una entera vocacion para siempre servir.
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i ~ - ——11:|-DENOMINACION, TOPONIMIA Y ESCUDO.

Teabo significa, “Alli tu aliento” por derivarse de las voces, Te, alli; a, ta y

boc, aliento, perfume, olor, etc.
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EilA HISTORICA

—fundacién de Teabo “Ahi donde estén los ciruelos”, cabecera del

s que se puede mencionar la de Dofia Maria Josefa Quijano y Avila

Reseraria Francisca de Aguirre en 1753.

R ICion de la poblacion comienza en 1821, cuando Yucatén se declara

-abecera a Mama.

i 6 el pueblo de Teabo adquiere el titulo de Villa.

’;4_{,1p£>r medio del Decreto 144 publicado en el Diario Oficial, Teabo deja

la categoria de Villa, y vuelve a ser pueblo.
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ILITI. ASPECTO GEOGRAFICO

- 26 i'gi__e;lét'i'tu_dwnorte y los

Se localiza entre los paralelos 20° 19’ vy 20°
meridianos 89° 117 y 89° 20’ de longitud oeste. Limita al norte con

Mayapan — Chumayel, al sur con Tekax, al este con Gantamayec ~ Tixméhuac

y al oeste con Mani - Akil.

-—Regién VII. Sur
—Cabecera: Ticul

-
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Rsion

P inio de Teabo ocupa una superficie de 261.87 Km2.

Eicipales Localidades

cera del municipio es Teabo. Ademés de la cabecera, en el municipio

BIEn se encuentran las siguientes localidades: San Higinio y Kulche.

onalizacién polftica

i ece al Quinto Distrito Electoral Federal y al Décimo Cuarto Distrito

Local.
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g ll 1LV, ATRACTIVOS CULTURALES Y TURISTICOS

1. -

a

o Monumentos histéricos

= |

;1."5'""!\ Arquitecténicos-. En el municipio existen un exconvento Y parroquia
i :

i en honor de San Pedro v San Pablo, que data de la época de la Colonia. Dos
$“lll capillas, una en la cabecera, construida en el siglo XVIII e fonor de San
AI - ”fjff**"m-_Estebaﬂ; yotra construida en el siglo XVII en honor de los indios.
- |

al.‘l___-

T
T M] Arqueoléglcos: En la jurisdiccion de 1a cabecera y-en-la localidad de
gl
- \L Chacchob.

Figt

Al |

Fiestas populares

Del 28 de abril al 3 de mayo en honor a la Santa Cruz: del 27 de julio en
honor a San Pedro y San Pablo; y del 8 al 12 de diciembre en honor de la

Virgen de Guadalupe, patrona de la poblacion.
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1. Estadistica
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ML\ Poblacién y vivienda

El municipio contaba, en el 2015 de acverdo con cifras del INEGI, con 6,551
habitantes, y el CONEV

AL ha proyectado para el 201 8, 6,650 habitantes.

2
(TH i i
g

Il
-
i3

Hii

ddic |

i 'ffi‘
i
Hi

proyecoién de habltantes 2018 2 2018

Por cada 100 mujeres en el municipio, hay 9.5 hombres.

Mujeres 50 25%

Hombres 49 7 5%

. Distribucion de género de la poblacién
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io muesira una edad mediana de 24 anos, lo que le convierte en una

joven, pues, ademads, su indicador de personas de 60 o mas afios esta

epio poco denso.

Comparativa de edad mediana... . .

Yucatan 27 B i
anos

@tintes por vivienda y un indice de hacinamiento de 1.6 habitantes por

__ciue es superior a la media estatal de 1.1
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~El-municipio-cuenta con los siguientes indicadores-ennmateria de vivienda:

Comparativa de indicadores Municipio — Estado

. INDICADOR | Yucatan
Porcenlﬁja de \nvlendas con plsode tierra. (Parcen'ﬁje)d, 2015 0%
Porcentaje de wwendas con agua. entubada (Porcentaje) .

tF'orcentaje de viv[endas particulares habitadas alquiladas
'(Porcenta]e) 2015

'Porcentaje da vwlanda rtlcula res habitadas con techos
|precanos (Porcentaje) 201 5

10.60%

-Porcentaje de viviendas particulares habitadas de un familiar o o o
‘prestada (Porcentaje), 2015 ‘ o 1040% 12.40%,
Porcentale de vivenaas pariculares hiabliadas que dispe GOt 13.90%
InterneL(Pon:centa]e),,.ﬂOﬁ e e - e : ; )
{Porcentaje de viviendas particulares habltadas que dlsponen de
computadora(Porcentaje) 2015

2/ ; TTE 70.50%

10.20%

=P0rcentaje de viviendas parhculares habitadas que dlsponen de 50.20% 72.70%

'telews«.'m de paga (Porcentaje) , 2015

53.30%

. wPromedm de ocupantes por cuano (lndlce de hacinamiento) : 160.00%
il |(Promedio) , 2015 ’ ] .
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s 0, Seguridad Social y Educacidn

ria de empleo, Teabo cuenta con un alto indice de Poblacién
MMmicamente Activa (PEA), con 61.70%, superior a la media estatal de 52%

7--EA, el 99.1% se encuentra ocupada

CI la Seguridad Social, el 92.6% de la poblacién cuenta con acceso a
g salud y seguridad social, de los cuales, 95 de cada 100 lo hacen a
S -Seguro Popular. I

ia de educacién, la poblacién de 15 o mds afios sin escolaridad es de |
=muy superior al porcentaje estatal de 6.70%; dato que se corrobora

do escolar promedio, que para Teabo es de 6.2 afios mientras que
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I, Etnicidad

18% de la poblacion se auto adscribe a la etnia Mayaq, lo que

En Teabo, el 97.
0%

supera el porcentaje estatal de 65.4

rsonas de 3 o mds afios que hablan

el porcentaje de pe
de 6.93%, lo que superd la media

De esta poblacion,
espafiol, es

lengua indigena y que no hablan
estatal de 4.79%
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Intervenmones reglstradas por la pollcla mummpal
(Intervenciones)

Celdas para ejecutar amestos dictados porel Juez
sivico u oficial calificador ( superficie-en metros. -

Inffacciones registradas en los procedimientos
Iadmmlstrahvo determinados por eI juez cnnco u_

Porcentaje de acmdentes de tran5|t0 terrestre fatales
2016 : : L ]
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En lo que ve a las finahzas publicas;

aierclci

siguiente distribucién de ingresos:

!'Ing rérs'os de los municipios. Apoiones fdles
estatales (Miles de pesos) , 2017 '
) RS

1

orcentaje de ingresos municipales, diferentes a
entes de la federacién, es inferior a un

Esta tabla nos ensefia que el p
participaciones y aportaciones proveni

punto porcentual.

sl .
byt b

i :.\H? il |*H-i\iii‘i
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— g8

icion-con ingreso inferior a la finea de bienestar

Iy v b W

Lpobreza

pobreza extrema

€n pobreza moderada
Fvulnerable por carencias

ibn-vulnerable por ingresos

o pobre y no vulnerable

81.74%
28.53% i
53.21%
16.20%
1.24%
2.34%
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___H.AYUNTAMIENTO 2018-202
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Vil (om'petitividud

Objetivos
1 - Crear oportunidades de mpjoramiento del ingreso

de la poblacién.

2 - Impulsar programas de empleo.

3.~ Fomentar la creacién de empresas con objetivo i

~ dirigido.

Estrategias |

Crear oportunidades de mejoramiento del ingreso de-
fa poblacion. “

Trataremos de propiciar la atraccion de inve
de produccién rural eficiente, moderno Y,

rsién privada al Municipio

promoviéndolo como punto

ecolégico.

Generaremos programas de capacitacion en emprendurismo.

Atraeremos programas estatales y federales de becas de capacitacio

que eleven la productividad de la mano de obra y su rentabilida

personal.
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I Trabajaremos en la profesionalizacién de la prestacién de servicios

= Para incidir de forma directa en el mejoramiento del ingreso familiar.

Bmpulsar programas de empleo.
= Crearemos la feria del Emprendedor.

-Buscaremos obtener y crear programas de empleo y apoyos

~productivos para emprendedores especialmente mujeres, jévenes,

B=_nroductores rurales y adultos mayores.

=—Abriremos el espacio a talleres de capacitacién a través de los

= rogramas estatales y federales, que entrenen en oficios como el textil !

=y el de la construccion. |

undaremos la Feria del Empleo, invitando a empleadores a conocer la

—mano de obra del Municipio, buscando colocarla en empleos formales.

entar |a creacién de empresas con objetivo
EiRido.

--:_j'odos los programas y acciones del Ayuntamiento en materia
i econdémica tendran idea clara para generar micro empresas en giros

i=de-alta rentabilidad. N

g Gestionaremos la creacién de empresas agropecuarias, de alta
&rentabilidad, con modelos sustentables y ecolégicos, organicos y

) __ redituables.
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— ~Indicadores

_ri};; Objetivo Indicador de gestién y
'ii\ | medicién de desempefio
i Crear oportunidades de Disminuyendo el porcentaje de
| mejoramiento del ingreso de la | personas que perciben dos o
ii” poblacion. menos salarios minimos.
il Impulsar programas de empleo. | Disminuir la poblacién
#ﬂj desempleada y aumentar el
'“ ' empleo Tormalizado
A Fomentar la creacién de Aparicion de empresas en el
= empresas con-objetive-dirigido. | Municipio. .
i
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, Al Inclusién
B Objetivo

"_'.“"___1,DiSminuir la brecha tecnolégica en pro de la
juventud

[ 3. Emprenderemos acciones positivas de vivienda

4 Generar condiciones de igualdad para grupos
_ vuinerables

1 f“ 5. Combatir frontaimente la pobreza

____itratezias
isminvir lo brecha tecnoldgica en pro de la juventud,
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Gestionaremos activamente la Hegada al Municipio de apoyos
publicos y privados, para dotar a los hogares vy escuelas de acceso

digital.

Emprenderemos las Jornadas de la Digitalizacién, para capacitar a los

ciudadanos en el uso de tecnologias de la informacién.

Crearemos espacios para compartir habilidades en el uso de nuevas

tecnologias.

wirla saturacién en los servicios de salud.

Gestionaremos servicios médicos para la atencién de pacientes

veinticuatro horas.

Crearemos un espacio médico preventivo en todos los planes y
programas que se ejecuten, con el fin de que la poblacién prevenga

enfermedades.

Combatiremos de frente las enfermedades de vector, ios cacharros, el

fecalismo al aire libre y las prédcticas anti higiénicas.

Buscaremos el apoyo de los 6rdenes de gobierno, para establecer un
sistema de becas médicas y de enfermeria que se retribuyan al—

Municipio con la prestacién de servicios médicos.
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renderemos acciones positivas de vivienda.

Gestionaremos con el Estado y la Federacion, los recursos que sirvan ]

para mejorar las condiciones de vivienda. : i

Realizaremos acciones de vivienda con la construccién de pisos
firmes, techos y bafios, para mejorar las condiciones de vida y disminuir

la marginalidad viviendaria.

ar—condiciones—de iguaitod—puro—grn |

nerables e e 1

Gestionaremos recursos para generar talleres de conciencia social que
permitan prevenir violencia, discriminacién, desigualdad, bulling escolar

y todo tipo de degradaciones a los derechos humanos

=Combatir frontalmente la pobreza

- Gestionaremos recursos que nos permitan atender a las personas con

mayores carencias, o en situaciones de pobreza moderada y extrema.
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— Indicadores

Indicador de gestién y medicién de

Tl desempefio

1. Disminuir la brecha tecnolégica Incremento de la presencia de
en pro de la juventud. computadoras o dispositivos'
g digitales en los hogares.

' 2. Disminuir la saturacion en los Disminucién del niimero de

li _ servicios de salud. consultas por médico.

"u Obtener atencién médica 24 horas.
e . J. Emprenderemos acciones Disminucion de los indicadores de
o positivas de vivienda. marginacién en viviendas.

Construiremos pisos firmas, techos
y bafios.

Disminuir el indicador de

hacinamiento
4. Generaremos talleres de Disminuir la brecha de desigualdad
conciencia social

5. Combatir frontalmente la pobreza | Disminuir el indice de pobreza
il extrema

i : Disminuir el indice de pobreza
moderada

Disminuir el indice de carencias
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V.11 Calidad educativa

Objetivo

1. Disminuir el anaifabetismo en personas mayores '
de 15 afios "

| ] 2. Fortalecer la educacion media superior

3.Fortalecer la educacioén superior

£ Estrategias

E Disminuir el analfabetismo en personas mayores de 15

B afios.
‘ Generaremos programas de alfabetizacién, gestionando el apoyo y los

recursos de las instituciones Federal y Estatal que tengan el cometido )

de abatir este rezago social.

Buscaremos organizar a la sociedad civil a efecto de generar escuelas
itinerantes nocturnas, para que los mismos ciudadanos ensefien a leer

y escribir a las personas con esta marginacion.
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Gestionaremos becas ante la federacion y el estado, para premiar la
excelencia académica y motivar la continuidad.
Crearemos un espacio educativo en el que la sociedad civil organizada

apoye en la alfabetizacion de la poblacién con carencia educativa.

Fortalecer la educacion media superior.

Gestionaremos becas para estudiantes de preparatoria.

Gestionaremos recursos suficientes para generar un programa de

estudios nocturno ejecutivo, para ensefar preparatoria a aquellos que

trabajen. =

Impulsaremos la construccién de un plantel para un médulo de escuela

preparatoria.

Fortalecer la educacion superior,

Gestionaremos becas para estudiantes de universidad.

Gestionaremos con universidades pdblicas y privadas, que los .

estudiantes realicen servicio social y practicas profesionales en las

instituciones del Municipio.

Buscaremos atraer al menos un campus modesto de alguna de las
universidades publicas del Estado, que apertura carreras técnicas o :

tecnolégicas.
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“Indicadores

Objetivo

1. Disminuir el analfabetismo en
personas mayores de 15 afios.

Indicador de gestién y medicién de
desempefio

Disminucién del indice de

analfabetas mayores de 15 afios.

2 Fortalecer la educacién media
| superior.

| Construccién de la primera escuela |

preparatoria de Teabo.
Incremento de alumnos de

preparatoria en el MUnicipio.

| 8. Fortalecer la educacién superior.

Incremento de alumnos de
universidad en el Municipio.
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fV:IV- Crecimiento ordenado
Objetivo
1. Mejorar los servicios publicos basicos

2. Mejorar la pavimentacién

ﬁ Eitratesias

~ Mejorar los servicios publicos basicos.

Realizar un estudio pormenorizado del estado actual de los servicios

publicos de alumbrado, bacheo, limpieza y agua potable.

Gestionar recursos para realizar mejoras consistentes y reales en la
infraestructura de los servicios de alumbrado, bacheo, limpieza y agua

potable.

Gestionar recursos para mejorar el drenaje para que este llegue a

més casas Y asi abatir el indice de marginalidad viviendaria.

Mejorar la pavimentacion.
Gestionar recursos para pavimentar calles nuevas y re encarpetar las

que no se compongan con simple bacheo.

Construir mas banquetas y guarniciones que brinde mayor seguridad a

las familias del Mu-ni“cipio.
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Indicadores

Objetivo Indicador de gestién y medicién de
desempefio
2. Mejorar los servicios publicos Incremento de alumbrado pdblico.
basicos Incremento en el porcentaje de
casas conh acceso a agua entubada
y a drenaje.

la cifra del afo anterior.

Incremento del bacheo anualcontra |

1 3. Mejorar la pavimentacién Pavimentacién de tres calles
nuevas por ano.

Construccion de banquetas en tres

calles nuevas por afio.
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V.V Seguridad

Objetivo

" 1.Fortalecer el estado de paz vy seguridad del
Municipio |

- 2.Preparar a la Policia Municipal y a Proteccién

— Civil, para casos imprevistos

Estrategia

Fortalecer el estado de poz y seguridad del Municipio.
Fomentaremos en las escuelas y en los espacios publicos, la cultura

de la civilidad, de la tranquilidad y del combate a delitos sin violencia,

como el robo simple.

Estableceremos el Programa Municipal de Prevencion Social del Delito
para garantizar la seguridad en las colonias y comisarias, a través de

actividades culturales y deportivas.

Fomentaremos la cultura de equidad de género y defensa al infante,

adolescente y joven, asi como protecci6n a la familia.
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— .. Impulsaremos la recuperacién de espacios publicos como parques,
canchas deportivas y jardines para que los habitantes cuenten con

instalaciones dignas y seguras.

Preparar a la Policia Municipal, a Proteccién Civil ¥
Jueces, para casos imprevistos.

Gestionaremos con las instancias adecuadas, el acceso de nuestros
policias y servidores publicos de proteccion civit a academias,

seminarios, cursos, talleres y casos practicos, que les permitan

conocer las acciones a tomar en caso de una eventualidad o

catastrofe.

Implementaremos la cultura de la proteccién, en la que cada poblador
serd un elemento de proteccién civil, a través de simulacros v talleres

de ensefianza.

Gestionaremos cursos y talleres para nuestros impartidores de
justicia, buscando lograr cada vez més acceso a la justicia pronta y

cotidiana para los habitantes.
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Indicadores

Objetivo

1. Fortalecer el estado de paz y
seguridad del Municipio. '

Indicador de gestién y medicion de

desempefio
Programa Municipal de Prevencion
“Social del Delito.” ~ -

Recuperacién de espacios

publicos—

Proteccién Civil y Jueces, para
casos imprevistos.

—100%-de-policias preparados-y con—
certificaciones al dfa.

100% de elementos de proteccién
civil capacitados.

Nuestros Jueces capacitados.
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- IV.VI Gobierno y Servicios Piblicos

Objetivo

1. Buscaremos servir a la poblacién y lograr su

satisfaccion

= 2. Modernizaremos las normas legales del Municipio

Estrategias

juscaremos servir a la poblacién y lograr su
Etisfaccion.
Implementaremos acciones al interior del gobierno municipal que

.- tengan la finalidad de fomentar la vocacién de servir en los empleados

= del Ayuntamiento.

=Gestionar programas ante los diferentes niveles de gobierno que estén
—dirigidos a eficientar y/u organizar el funcionamiento de los servicios

£_publicos.

-__A_briremos el Dfa de Atencién Ciudadana, espacio que tendra el fin de

E entar contacto directo entre la administracién y los pobladores.
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. Crearemos el sitio web de transparencia de nuestro Municipio.

Instalaremos los Comités Municipales de Planeacién para dirigir las

politicas putblicas y disefiar adecuadamente los presupuestos de

egresos y los programas operativos anuales y con ellos, el Sistema de-

Planeacién Municipal.

i Buscaremos cumplir con la Agenda de Desarrollo Municipal del

Instituto para el Federalismo y el Desarrollo Municipal.

H ]-

__777 " Mcdernizaremos tas normas fegales del Municipio.

Haremos un andlisis a fondo del andamiaje legal del Municipio y

modernizaremos el mismo.

E Emitiremos el paquete econémico en tiempo y forma.

Indicadores

Objetivo

. 1. Buscaremos servir a la poblacién
y lograr su satisfaccion.

Indicador de gestién y medicién de

desempefio
100% de quejas resueltas.

Instalacién de los COPLADEMUN.

Adherencia a la Agenda de
Desarrollo Municipal
Programa presupuestal.
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2. Modernizaremos las normas Emisién de bandos, normas vy
legales del Municipio. reglamentos.

Paquete econ6mico en tiempo v
forma al Congreso del Estado.
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aje_de bienvenida

———— = - “Donde haya un Grbol que plantar, plintalo tG. Donde haya
un error que enmendar, enmiépga!o 16. Donde haya un
esfuerzo que fodos esquivan, hazlo 1. Sé 15 el que aparta

la piedra del camino™,

Gabriela Mistral

sEstimados amigos, varios dias han t_ranscurrido desde que con el ejemplar ejercicio

e 7 - _ STOZar I G ,, T:, 'l-ﬁ_ 1 -l- Id -. i A . s
§ste, nuestro quendo mun|0|p|o Hoy emu[ando es , €S mdudable que ese
- uitado-nofueron-mas-gu Hrabaj&entomunto—de talmanera

dia de hoy nos corresponde Superar Ias expectatlvas que creamos cuando nos
5 camos a pedlrte gue nos dieras tu conf lanza con el compromlso de no fallarte.

cho mediante este mensaje, decirte que estoy conscrente de las necesidades
L _lales del municipio y con esa claridad es que quiero trabajar para que nuestros

gLes'y familias cuenten con mejores servicios y con una dptima calidad de vida. Con
#terminacion de mis pricridades, quiero pedirte que seas participe de los planes
s—que este Goblerno contemplara paraLe[ correct desarrollo de Teabo.

iy o la cita que encabeza este mensaje, estoy segura que la responsabilidad de
~esta administracion es y sera muy grande, y que de mi pondré todo cuanto
g8ario para que las cosas sean distintas y los beneficios sean mayores, porque

@inado hacer todo lo que tenga que realizar para cumplir los compromisos que




~tu y yo sabemos son los necesarios para que Teabo siga en el camino de la

transformacion.

Para la realizacion de este Plan Municipal de Desarrollo, nos dimos la tarea de
diagnosticar las necesidades del municipio y con esa realidad nos planteamos planear
puntual y estratégicamente las tareas que se llevaran a cabo para que cada recurso

que llegue sea correctamente destinado en beneficio de los habitantes.

Sin duda alguna, la austeridad sera un tema recurrente en el manejo de las finanzas_-

municipales, pero esto Unicamente sera aplicable en rubros que no afecten a la

poblacion, porque nuestro compromiso y deber es que cada peso sea manejado-
adecuadamente en beneficio de programas y actividades planificadas especificamente =

~ para las necesidades de Teabo.

Sin mas a través de este documento que contiene el deseo conjunto de mejorar, te -
extiendo una cordial invitacién para que vayamos juntos de la mano y se seas participe - '-
en cada una de las actividades que realizaremos desde este Ayuntamiento. Juntos lo

lograremos, porque si algo nos distingue es el animo y la determinacion de crear un. -

mejor presente y futuro para nuestra poblacion”,

H AYUNTAMIENTO 2018.2021
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