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PRESENTACION

La primera obligacion de todo Ayuntamiento es velar por el bienestar de sus
ciudadanos, procurandoles los servicios necesarios para procurar el desarrollo social

del nﬁun,icipio y de esta forma elevar la calidad de vida de sus habitantes.

L El H. Ayuntamiento de Kantunii 2018-2021 comprometldo ¢on dlcha misién
( - trabajaré de forma mcansable enla busqueda de esta encomlenda R % '

& \ | - Partiendo de lo anterior, tengo el honor de presentar este documento, que sera el

Ve
T rector delas actuaciones- de ia admmistraclén munlclpal -2018-2021,tomando - en- " .-
WA%\'IU oy
Mmﬁﬂ[ consideracion que en él se encuentran plasmadas las opiniones, mqmetudes y deseos i@
zms ¥ delos habitantes de Kantunil. , "l"”:l'
AN, ‘ : ' SECRETARIA
. ; : . _ MUNICIPAL
Para la elaboracién del presente documento se llevaron a cabo diversas .50

——actividades para-conocer la-opinion-de-los- habitantes-del- municipio, esto-con-el-fin-de WLy
conocer de viva voz de fa poblacién cuadles son sus principales necesidades e ::\E’J
inquietudes y con ello poder decidir sobre cuales seran las lineas de accion que \k} \‘G-
dirigiran el actuar dei H. Ayuntaimiento de Kantunil, en la actual administracion. & Ny

Gracias a su aportacion Iogramos concretar este documento gue contlene el 3 5
sentlr de nuestra gente. e

. . _ ﬁé}"\.ﬂl

rido a todos los habitantes de esie gran imunicipio, que trabajemos de la mano Y3 ,—Si';’

—corrlosﬁemésnivelesﬁergobierno,—ekestataIjﬁederai,—errbuscaﬂeﬁregramas,—apayes—’;iﬁ‘é‘&%]—

y soluciones que se adapten a nuestras necesidades y nos permitan generar un Mumuz%
03-

verdadero desarrolio en los d&mbitos social, econémico, cultural, deportivo y educativo, (AT THE
que nos esforcemos juntos para edificar el municipio de Kantunil que todos deseamos. Ky)

\
A
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Trabajemos unidos para hacer que cada hogar, cada persona y cada familia de

nuestro municipio, reciba el apoyo que espera y merece su Gobierno Municipal.

' H. AYUNT . "MHEN; 0 KANTUNIL ﬁ%} N

{1 M'unnmlemo de antunil

2018-2021 !

o Atentamente
f@ 2 |
NEL . : Maria Raymunda Che Pech.
RARNIDS: : . g Presidenta Municipal.
Cmmcn L R T S ) -:;Sv .
o . "INTRODUCCION >
; " Este Plan Munlmpal de Desarrolio 2018-2021 se concibi6 como una- guia y ‘,( A'--;-.k_‘
—control de las acciones publlcas del H, Ayuntamiento de Kantunil. Debe ser entendido, i
como un documento rector que, a través de su instrumentacién, permitira alcanzar un ;E%m
| crecimiento econdmico, ordenado, estratégico e incluyente para todos. %ﬁ‘%
o L ‘ FANTLSL. YU
% En su contenido, se encuentra el qué realizara este gobierno municipal en los cg \Ei
‘E&tresaﬁosdegestiémc’:onunapegoalarealidaddelMunicipiode Kantuni_l. asl como de _% E‘
 |la comisaria de Holca: el cémo, determinado por las estrategias que con la experiencia Q- ;‘T

y capacidad de sus servidores publicos, enfrentara el reto de dar cumplimiento a sus
(' N atribuciones y competencias otorgadas por la Ley, y un para quién, que recae en la

& constante de servir a la ciudadania.

Asimismo, Programas, Estrategias y Lineas de Accion que al darles seguimiento
permitiran medir su avance, asi como tomar decisiones fundamentadas en el contexto

publico v econdmico del Municipio de Kantunil,

LR
FRESHIENTA
ML ——

\/
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I Ayuntanviento de Klmumil
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D : =
§ 2018-2021 A
T)
™~ MODELO PARA LA ELABORACION DEL PLAN.
\a Para Ia elabo'racibn de este Plan Municipal de Desarrollo, han sido tomadas en
IS ‘cuenta ias opiniones y necesidades de ios ciudadanos de Kantunii, Yucatan, mismas
. :que -fueron recopiladas durante reuniones y visitas programadas en la. comlsaria de
< é ,

b:(s,-"‘mca?e"‘acabe,c&"a municipal. .~

i""(‘%} ' Con el objetwo de integrario tal y como Io marca Ia Iey se conformé un Comlté
£

:ﬁz‘;’ ;’.-“-_de Planeacubn que se dio a la tarea de Iniclar la’ Elaboraclén del Plan, en la que se @ "

X mmmmnf—f'-mcluyeron todos y- cada uno de los integrantes del ayuntamiento, asi como los

SINDICO
SUNIGPAL  responsables de Ias diferentes 4reas del H. Ayuntamlento encabezados por la sscnfrm

g - : M
,;fﬁ%ufm m}.ﬁ -~ Presidenta Municipal. - : , ml:;v{c;gﬁ
- ' "L g
L . . ) ) o
% Dicha Comisién, generd el presente documento mediante un proceso de § s
*" Planeacion. Estratégica, en el que se realizaron ios trabajos para-el-analisis-de- E)bjetlvos “‘%E
Generales con los que se elaboré la Vision del munlcipto que se desea, asi como las Q". 3

prioridades, los programas y acciones para atenderlas.

_ La mejor forma para saber a donde nos dirigimos s aquella que se fundamenta
en la planeacion; por tal motivo, para Ia elaboracién del Plan de desarrolio Municipal de
Kantunil se busco operar un modelo profesional, con el objetivo de ampliar la
participacién que garantizara la elaboracién de un documento rector y que a su vez,
responda a las necesidades de un municipio que aspira a desarrollarse de manera

ordenada e rntegral f@q‘i
' LB ,
PRESIDENTA
MERICIPAL @/
| 2018 2021 )
y\ / RS
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H. Avuntamidentn de Kantunil

2018-2021 TR

1. MARCO NORMATIVO Y/ O JURIDICO DE LA PLANEACION

f,m «.,% 1.1.- AMBITO FEDERAL.
\ L
b 22557 4.4.1.- DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADCS UNIDOS MEXICANCS:

LY i '
gﬂﬁm _ Articulo-27.- Contiene las disposiciones que constituyen ia base para la int_erv_enqtd_m |

YNCPAL - e Estado con relacién al ordenamlento de los centros de poblacuén

1.
B ZQZ

Artlculo 73. -Se especlf ica . que Ta..concurrencia.. de la- federacwn. Ias entidades.
federatwas y los’ municipios en materia de asentamientoshumanos con el fin de. cumphr S
" con lo establecido en el articulo 27 de la Constitucién, o {- “\
Articulo 115.- Los Estados adoptardn, para su régimen anterior, fa forma de Goblerno @

0 g /;
'\.

Republlcano, Representativo; Popular, teniendo como base de su divisi6n territorial y de “"'W'B’ o

\\ - su organizacién politica y administrativa el municipio libre, conforme a las bases mggg}
C% ‘ siguientes: ' ' AN s
\\ Fraccién V.- Establece que Ios. municipios estan facultados en materia de desarrollo E\g
,\1‘% para:*fomulaﬁapfobar*vﬂdministra!%laioniﬁe_aeiénd&planesfdefdesarrollofurbano \E’ «'ff :
\% municipal. Participar en' la creacién y administracion de sus. reservas termitoriales. S '
~ \\ Controlar y vigilar la utilizacion de! suelo en sus jurisdicciones territoriales. intervenir en o
9 R\ la regularizacién de la tenencia de la tierra urbana. Otorgar licencias y permisos de %l Ry
construccié_n. Participar en la creacidn y administracion de las reservas ecologicas. j ;’:
Expedir reglamentos y disposiciones administrativas necesarias de conformidad con el
articulo 27 de la constitucion. Planear conjuntarhente con la federacién, las entidades
federativas y los municipios respectivos, el desarrollo de centros urbanos situados en { ﬁ"
?ﬁ territorios municipales de dos o mas entidades federativas. ' _ %ﬂ%@a;?
ﬁ\ 1.1.2.- DE LA LEY FEDERAL DE PLANEACION et

Precisa el marco normativo de la planeacion, asi como también los mecanismos R

de coordinacion con los estados de la federacion y los municipios, pues faculta al & !
ejecutivo para celebrar convenios con gohiernos estatales y municipales. ' ‘ﬁ

W
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Il Ayuntamiento de Kantundl
. ){IIH a4 1
. x
2018-2021 N

El Estado organizarad un sistema de planeacién democratica de!l desarrollo X

nacional que imprima solidez, dinamismo, permanencia y equidad al crecimiento de la
economia para la independencia y la democratizacion politica, social y cultural de ta

nacion.

Los fines del proyecto nacional contenidos en esta constitucion determinaran fog_
' _bjetwos-de-la-planeacién—La-planeaclén-seré-democrétxca._l\aedlante.la_parﬂcipac SN N
B 'de Ios dlversos sectores socuales recogeré las aspiracmnes A\ demandas de 1a socredad S

g para incorporarlas al plan-y a los programas de-desarrollo,.habré.un.plan naclonal de . . f,.—_., ]
desarrollo al que se su;etarén obligatonamante los programas de Admlnlstrambn g@

' Publica Federal - , R R g
I ' SECRFTARLS
" La Ley facuitara al ejecutivo que establezca los procedimientos de participacion y ;gl,’:"cz’é’;l

X ~ la formulacion, instrumentacién, control y evaluacién del plan 'y los programas de 9,’*:8,3
& ' desafroiIOrAsimismo‘determinaréflosérgano‘sresp'ansables—del—proeesofdeplaneacién j g :
& ': y las bases para que el Ejecutivo Federal coordine mediante convenios con los @ET_ S
\S% : gobiernos de las Entidades Federativas e induzca y concrete con los particulares las N =
\{1\)_ Vt‘\ acciones 2 rea!izar para su elaboracion y sjecucion. % N
\a En el sistema de Planeacion Democratica, el Congreso‘ de la Unién tendra la  ~{. ; o
intervencion de la Ley. L
\\i  1.2.- AMBITO ESTATAL. { ;‘

*%O 1.2.4.- DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y $CBERANC DE ";,B”gf‘;'g,ﬁ”
(/\\ YUCATAN: ' m‘c%ﬁ;
‘ Articulo 82.- Las facultades y competencias del Municipio Libre, que se establezcan en  WIE.YG

\ las leyes respectivas y los reglamentos municipales, se sujetaran a las bases ;
normativas siguientes: @?

\ [ =4
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2018-2021 AN

Fraccién ViL.- Organizar un Sistema de Planeacién Intégral de Desarrollo Municipal.

Con la participacién democratica de los grupos sociales. Una vez aprobado por el

e

_ ,a . ayuntamiento el Plan Municipal y los planes que de él deriven seran obligatorios para la
e .

i administracion municipai en el ambito de sus respeclivas competencias.
b .

SiNOiCE . |
MUNgeg,  1-2-2-- DE LA LEY ESTATAL DE PLANEACION:

NIB 2021

. Aufticulos—L—z—y_&LRe!anvo&aJasdlsposwrones generales_pataJa_planeacIén n O
- ° Articulo 22 Relativo a la partlclpaclén social en la planeamén - B e
m + Articulo 25.- Relativo a los planes y programas en su-periedo para su- publscaclén L

aprobacnén Y vigencia. _ "@

Nees
o Articulo 27.- Relativo a los objetivos generales las pnondades y Ias estrateglas A
2 * Articulo 28.- Relativo a Iosrr.quetrivos, fas prioridades y Ias estrategias. ” m‘:ﬂ”
E) . « Articulo 29.- Relativo a la congruencia con los planes rectores Plan nacional y Plan NFF-Z;J{:_!
\ Estatal de Desarrollo.’ o
Q} e Articulo 38.- Relativo a la publicacién del documento. ST |

- ) .
s Articulo 44.- Relativo a la obligatoriedad del docurnento después de haber sido ;% .

1.2.3.- DE LA LEY DE GOBIERNO MUNICIPAL DEL ESTADO DE YUCATAN: 3
‘ 3
« Articulos 1, 2 y 3.- Relativos a las disposiciones generales de la estructura . _|

4

i &Sk

N

A

: aprobado y publicado. ‘ . .D:
g

N\

e

l

. municipal :
// }) s Articulo 40, Fraccion l.- Relativo a las .facultades y obligaciones de los {@

\ Presidentes Municipales, como las de somster distintos asuntos a la aprobacién \,‘F.rf
1N | | R
f de cabildo: , ‘ PRESIDENTA
. MUNCIRL
» Articulos 108, 109, 110 y 111.- Relativos al Sistema Municipal de Planeacion. 20‘3 Gk
L,N.
» Articulos 112 y 113.- Relativos a los Instrumentos de Planeacion. @

VoS

R
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« Articulos 114, 115, 116, 117 y 118.- Relativos al Plan Muhicipal de desarrollo.

11, Ayuntamiento de Kantumil

2018-2021 TR

A
A) _DESCRIPCION GENERAL DEL MUNICIPIO,
} NOMENCLATURA
tw - ' ¥ ,
AL ANRSTD DENOMINACION Y SIGNIFICADO. S ' : %
S ¢ : : -
*(“‘—";f%'l—ff—KANTHNIL—slgrriﬂca*"iugar-de—piedras-'amarilIas-o-pedregal-de-este—color”—po.
_ ‘.:9, derivarse de los vocablos Kan, amarlllo y Tun, Tunil, que significa piedra o pedrerio. Ei-
;;'- vocabior Kan también denomina algo bueno, precioso.En ese ‘sentido serfa enfonces - f—"" ‘ii -
_ Kantuni), piedra preciosa. ' 2
L ;E‘gfmﬂﬁ '
. ETAIA
* RESENA HISTORICA: e
Con anterioridad a ia-conquista espafiola, la zona donde esta enclavada Ia villa ?”15"?%2{ -
de Kantunil pertenecié a la jurisdiccién de Ah KinChel. Sin embargo, no se tiene 0. g
noticia de la existencia de ningun poblado en el lugar donde hoy se encuentra ia ? ﬂg
“villa de Kantunil. ' | “‘% s
| | &3
CRONOLOGIA DE HECHOS HISTORICOS ¥
3§
- . I &
ANO ACONTECIMIENTO ~
1588 - - | Se da el primer registro de Kantunil en la historia
escrita, relacionandolo con el Viaje de Fray Alonzo t::a‘ S
Ponce a Yucatan. A ANUETS
1825 Fue integrado al partido de Ia costa, cuya cabecera mﬁgﬁ
era lzamal 2016- 207
TRNTRARE, VU,
1910 ' Eran solo dos pueblos, ta cabecera y Holca. -
1918 Se erigid como cabecera del municipio del mismo @y
nombre Y

. 97670
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| h“m;ﬂm“n e s sl
ﬂsmmcom'i‘ \CONQ dOMOXICO} oo sl T i

_MUNClPAL T
20082021 -

\lQ B 1 RN P
Q R *

y
\\ |
Q
'_\(] 3
N 3
~ ¢ aR
N ﬁg‘ff’L’“.’L v‘i‘?i ‘g N
: & .
N\ JURNY
[
g §
) N

LOCALIZACION

El municipio de Kantunil se localiza entre los paralelos 20° 44" y 20° 52"de latitud norte y

=
=S

tos meridianos 88° 55" y 85° 06" de longiiud oeste.
/“ Colinda con los siguientes municipios: al norte con Sudzal e lzamal, al sur con.Sotuta, al

este con Sudzal y al oeste con Huhl, Sanahcat y Xocchel. {1@4“

e |

LT tﬂr’ﬁ.’ﬂﬂ

PRESIDENTA f
L / HAIMCIPAL @
Vo : 7018~ 2078 \37
L KL Y.
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H. AYUNTAMIENTO KANTUNIL wﬁw |

12018-2021 R

eSS, - .

{;@jﬁ | EXTENSION - El municipio de Kantuntl ocupa una superficie de 153.29 Km?.
TR
B ARNTAENTD

SINDICO
Micies. OROGRAFIA La superficie del territorio municipal se clasifica como llanura r_ie

208- 200 -

ARG | s barrera, con piso rocoso o cementado, aitamente escarpad 7
@ HIDROGRAFIA B S LS AU A '

bUbbUBlO 36 farman depobsitos camunmente conacidos como cenotes. En algunos casos Iua..

\Kb . techos de estos se desploman y forman Ias aguadas o ;
é - 7 PRINCIPALES ECOSISTEMAS - Mmf,ﬂ’“
- \ g Mg
N\ Flora . : WM, 1o ‘§
\ﬁ) La flora esta representada por selva baja caducifolia, en su mayor extension, aunque existe N
jié,funa porcion_de selva. alta_ perennlfolia,,con,pastizates,emelﬁxt[emo sur este del municipio; \g g
>~ V su vegetac!én comprende chechén, palo Canmipeche, ceiba y pochote. A ’S
m El ongen geoldgico del municipio corresponde a la era terciaria, La composicion det suelo &’
( ' corresponde al tipo regosol que se encuentra en toda la region. z N
\ .
\ ~ X
Fauna
Las especies més comunes de animales que habitan en el munmlpto son reptiles, iguanas,
vibora, tortuga de tierra; entre los mamiferos destacan el gato montés y mapache; algunai,q
aves como:. chachalaca, codorniz, y tzutzuy. ' ”Jv
!lklhﬁ'l!«l"iﬂo
Caracteristicas y uso-de-suelo P;lfﬁ:?cpﬁﬁ
: I BLELS
El origen geolbdgico del municipio corresponde a la era terciaria. 2018- 2021
F v . mh‘n-.“.rc.
La composicién del suelo corresponde al tipo regosol que se encuentra en toda la regién.
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H. Awnramirmn de Knnnmil

2018-2021 i

INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y DE COMUNICACIONES.

Educacién

mgw Ndmero de escuelas por hivel educativo, al ciclo escolar 2013-2014 de acuerdo al Anuario

M;JNIG;I'&AL Estadistlco del Estado de Yucatan, edltado por el INEGI en 20156:

Mm‘rw:: —

s “No. de Escusias "-._sju;,..isaucat'ava N
,%\ y S VP.rgescolar' R . @ )
U 5 Primaria | :
Vo 2 - | Secundaria , SECRETARiA
. : ‘ . MUNICIPAt
g 1 Bachillerato : 018 071
| WAL .

Nota. La cuaniificacion de escuelas estd expresada mediante los turnos que ofrece un

L

mismo plantel y no en términos de planta fisica.

/St

Salud

L Ure @'7/?’:5,,‘?}

g T

“
Segun el Anuario Estadistico del Estado de Yucatdn 2015, editado por el INEG!, al aifio »
2014 se contaba con tres unidades médicas de consulta externa.

Vivienda . ' N
De acuerdo a la Encuesta Intercensal 2015, efectuada por el Instituto Nacional de
Estadistica y Geografia (INEGI), el municipio cuenta al afio 2015 con 1,576viviendas. f@‘u
Servicios Piblicos ﬂ‘-\lﬂl‘-‘i’ﬂﬂ

PRESIDENT

—tas—coberturas—de—los—servlclos—pubI|cos—de—aeuerda—a—¥a—Eﬁedesta—lnteFeensal—2915MUﬂsezp,—

- me-
efectuada por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), son las siguientes: pymy g

|
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La red carretera, de acuerdo al Anuario Estadistico dei Estado de Yucatan 2015, editado P, w0
el INEGI, al afio 2014 tiene una Iongltud de 142.9kms. , P o mmmr ’

f“gjﬂ
ACTIVIDAD ECONOMICA i@@ EH

:

Servicio Cobertura (%)
Energia Eléctrica 19543
Agua Entubada 98.37
' ,Dr’énaje' 17723
XIL_AY  Medios de Comunicacion
@ " 'Segun el Anuario Estadistlco del Estado de Yucatén 201 5 edltado por el INEGI a! a\mi:o#..--.~w
N "-2014 se cuenta con dos agencias postales. - ' B
. \d
, N 11
\5 Vias de Comunicacion N : L RSty SEanrAmI\g
NICIFAL

£

18- 2021

Pt zr‘q
o SECH

Las actividades economicas preponderantes del mummpio son la agricultura Yy la ganaderla

Yeer

En la primera sobresale el cultivo del malz y de! frijol. Se siembra algo de henequén v se g
practica ia horticultura. %

. ¥
Por cuanto a las actividades pecuarias, se da en el municipio ia cria de bovinos y de ~J

porcinos, asi como la avicultura.
Se practica en el municipio la confeccion de ropa tipica, cesterla de palma, bejuco y carrizo.

Poblacién Econémicamente Activa por Sector

De acuerdo con cifras al afic 2010 presentadas por el INEGL, la poblacion econdmicamente
activa del municipio asciende a 1424 personas, de las cuales 1420 se encuentran ocupadas

¥ se presenta de la siguiente manera:

-~
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f@ﬁ&\ Sector - | Porcentaje
\'ﬁf:;* Primario 4732
:ﬁﬁoﬁm (Agricultura, ganaderia, caza y pesca) T
NICIPAL - _ _
208- 201 Secundario 2479
Kwmmne (Mmmmmmmwdam R
e Terclario” - , o
_ 26.27
\\\; \ " (Comercio, turismo y semclos) o
‘&j Otros
A ATRACTIVOS CULTURALES Y TURISTICOS
W : . .
g Arq'uitectéhlcos' _
) . , W ARG
~ Y Coloba, zona arqueoldgica de singular belleza. SECRETARA -
\\\Q | : o ) MURICIPAL A “",
= —Arqueoldgicos : — . 018- m& I
: TR S
El Templo de la Candelaria se erige como el monumento arquitecténico del municipio, ya \It E;
que construido en el sigio XVII ‘\gg
g
\ - o
| : FIESTAS, DANZAS Y TRADICIONES j §
: - o

Fiestas Populares

Del 31 de enero al 4 de febrero, se llevan a cabo las festividades en honor de la \/irgen de la

! i i . . . - e s .
! f } Candeiaria; de iguai modo, delf 3 ai 8 de octubre se celebran ias festividades en honor a San
N Francisco de Asls, ambas festividades se conmemoran con actos reli igjosos, rosarios,
‘ gremios, procesiones y bailes populares. { s
! o & N
Tradiciones y Costumbres *
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Para las festividades de todos los Santos y fieles difuntos se acostumbra colocar un altar en

"?f««m«m

el lugar principal de la casa; donde se ofrece a los difuntos 'Ia comida que mas les gustaba y N

el tradicional Mucbil pollo, acompafiado de atole de maiz nuevo, y chocolate batido con

~agua. En las fiestas regionales los habitantes bailan las jaranas, haciendo competencias
X, . ! :
- entre los 'parti’clpahtes_. '

WHNJWN

\Q 10800 . Por costumbre las mUJeres usan sencnlloHunp:I con bordados que resaltan el corte cuad

@mmwr

TRAJE Tir Plco

del cuello y el borde det vestido, se coloca sobre el fustan que’ es un medio fondo nzado '
~sujeto a la cintura con pretina de la misma teia ‘calzan sandalias, y para protegerse del sol ,fi .
se cubren con un rebozo. Los campesinos sobre todo los ancianos visten pantalén holgado L‘*—ﬁiﬁ

de manta cruda, camiseta abotonada al frente. mandil de coti y sombrero.de paja. ;EM;IE“;-E“
Para las vaquerias y fiestas principales las mujeres se engalanan con- el Terno, MUNCAL

Wi
confeccionado con finas telas, encajes y bordados hechos generalmente a mano en puntoymm g

de cruz, Este se complementa de largas cadenas de oro, aretes, rosario de coral o filigrana - O

S
y reboso de Santa Maria. ~£ 8
Los hombres visten pantalén blanco de corte recto filipina de fina tela, (los ricos llevan en o8 S
esta prenda botonadura de oro), alpargatas y sombreros de jipijapa, sin faltar el tradicional 8 h
paiiuelo rojo, llamado popularmente paliacate, indispensable altbailar algunas jaranas. “@ N
NN
MuosiCA La mdsica tradicionat del municipio es la jarana, asi coma la trova .
y los boieros.
ARTESANIAS Entre las actividades artesanales de la poblacién sobresalen la

confeccién de huipiles y camisas bordadas en maquina, asi como

.P. 97670

; el urdido de hamacas de cafiamo. mey S s
% f @i
ayuntamlentokantunil20182021@gmai! com / Palacao Muniupal Kantuml /
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(GASTRONOMIA

et - N S
i - It -

LI O L -

9% g e N2 oy R ; :

Alimentos
Se preparan con masa de maliz, carne de puerco, pollo y venado acompanados con salsas
; gﬁﬁ:‘&; picantes a base de chiles habanero y mash. Los prlnmpales son: Frijol con puerco, Chaya '
LMMES  con huevo, Puchero de gallina Queso relleno, Salbutes Panuchos Pipian de Venado ,

SINDICO - o
‘“-‘NIEJPAL—-Papadzules—I:ongam:a-eachlmtaPibll——Joroches—Mucbil-pelles—leesy—'Famaleo ———

mmﬁﬂm' Dulces . L o
= -' ~Yuca con el Calabaza melada; -C-am'ote--cow coco,” Cocoyol-en almibar-f--Mazap’én de -

pepita de caiabaza Melcocha Arepas Tejocotes en almibar Yy Dulce de clricote
Bebidas

Xtabentun, Balché&, Bebida de anls, Pozole con coco, Horchata Atole de maiz nuevo
Refrescos de frutas de la region T '

é o L GOBIERNO o | ; oY
(bt PRINCIPALES LOCAUIDADES  » Kantunil (cabecera municipal). ' \{5 N
' ' . SECHETM“ NS
» Holed. - MUNICPAL

MM

e, Y N
v §
~ >

Organizacién y Estructura de la Administraciéon Publica Municipal mwm
/ : N

~

ayuntamientokantunil20182021@gmail.com / Palacioc Municipal Kantunil / C.P. 97670
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~REGIDOR DE SERVICIOS
. PUBLICOS

© SN
AcRaL
08-00 -

W L

S REGIDOR DE CEMENTERIOS

<8
Autoridades Auxillares Y
' Las autoridades auxiliares municipales se llaman Comisarias Municipales, cuyos comisarios ¥
{ v son electos democraticamente por un periodo de 3 afios. 3 N
En el municipio existe un comisario municipal, i ;,E’
" Funciones de las Comisarias Municipales . @
I | ' Velar por el orden y la seguridad publica de la comisaria. 1ﬁ;ﬁ'¢r}:‘;.. 'U
V ! Hacer cumplir los re.qlamentos.“circulares y disposiciones administrativas de observancia Pliﬁﬂi?:??jlrlﬂ
general que expida el ayuntamiento. ' 18- 7020
TANTIRR, Y52

: Cuidar que los nifos en edad escolar y jbvenes asistan a las escuelas primarias y
I“ / secundarias respectivamente.

L ) Y




2018 2021

Calificar las faltas e imponer sanciones a los infractores en los términos de las leyes y

I, Ayuntamlento de Kaptuni?
i FH R E'

O reglamentos.
™~ ' : : !
Y-  REGIONALIZACION El municipio pertenece al Primer Distrito Electoral Federai y at
(% - ... PoLimica Decimoquinto Distrito Electorat Local. .
0 e i
I -
N Cronologia de Ios Presidentes Munlcipales
- e R R Ay % 9119423 dsi o | .
o MUNCEAL C’ Marc°s il
2018 2024 C. Leocadlo C. Contreras 1943-1944 _
- TRIMSL, YOG, ' —
- ' C Matilde Gamboa 1945-1946
@) C Luis Salazar ~1947-1949 e
i C.José Bis Novelo ~1950-1952 U3
| C.Francisca Pech P.  1953-1955 {%\ - Sf
C.Filiberto Gonzalez Pech 1956-1958 2 KHEN VT
o i F—— 0 SECRETARLA
(. C.Florancio Gil Miranda 1 59-1961 SAUNICIEAL \9\
C.Constantino V. Gonzalez 1962-1964 ey o
. , : mpw Y
C.Fulgencio Gamboa 1965-1967 , ~Low
C.Santiago Sosa Reyes 1968-1970 —
/ N. C.Alfredo Contreras S. 1971-1973 f@*
N C.Catalino Siiveira Pech 1974-1975 A
v ! . PRESIDEETTA
C.Francisco Gamboa Lugo 1976-1978 MUNICIPAL
;J C Aifonso Miranda Pech 1979-1981 e 02
; C.Roberto Guevara Yam 1982-1984

-ayuntamientokantunllzo182021@gmail.com / Palacio Municipal Kantunil / C.P. 87670
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C.Tomas Sosa Avilés . 1985-1987
C.Alvaro Pech ' 1985-1987
C.Enrique Sosa Reyes - 1988-1990
C.Gaspar Ruiz May 1991-1993
\ C.Luis Angel Gamboa Contreras | - 1994-1995
CJose Franclsco Ruiz Sosa A 1995 1998 T
"R Roberto Guevara Yam _i_ffﬁ' B 998-2001 T -
- |G- Marla Raymunda Che. Pech | 2001-2004
| C. Santos Buenaventura Sosa Awlés 2004-2007
- [C. Victor Alfonso SosaRulz | 2007-2010 | - % o
C. Luis Angel Gamboa Contreras 2010-2012 |
C. Felipe Pech Padilla | 2012-2015
C- Victor Alfonso Sosa Ruiz 20152018 f" *\ NS
C. Maria Raymunda Che Pech 2018-2021 @ ‘d -
- - : - R — ..(HWMO."‘*_G’ .
Y ' SEC&ETARIA*—r- -
_ MUNICIPAL Q_ :
B} VISION Y MISION DE LA ADMINISTRACION 2018-2021 2014 2024
‘ - AN, YU
3
NUESTRA VISION: E B

Un municipio con un desarroilo humang que genera bienestar, orden, confianza y | >
tranquilidad, a través de una amplia participacidn ciudadana que se da en un marco de

/]m seguridad, democracia, legalidad y justicia, promovido por un gobierno municipal f@

. moderno y profesional, comprometido con su comunidad.
. YP P mnmm

PAESIDENTA
MEUNICIPAL
018- 204

mm@
\‘-.' } ' NUESTRA MISION: _

ayuntamientokantunil20182021@gmail.com / Palacio Municipal Kantunil / C.P. 97670




R TR g

H. AYUNTAMIENTO KANTUNIL /7t

P 1. Am]?:;;t;nt:ﬂt; Kll:‘l\lunﬁ
2018-2021 y

Servir a los habitantes de Kantunll, Yucatan, especialmente a los de la Comisaria de

Holca, creando las condiciones que sirvan de base para su desarrollo humano integral, \
orientado a elevar su calidad de vida mediante programas y acciones de gobierno que
se realicen dentro de un marco de legalidad, particiyauiéu y democracia.

é C) EJES RECTORES DEL DESARROLLO MUNICIPAL

L qasE '_ u mn pOBLICA Y PROTECC!ON cl Wi

- "BJET'VO GENERAL. - :
Mantener el estado de bienestar Y segundad del Municipio, como premlsa fundamental :
para el desarrollo econémlco Ia convivencia social en armonia y el desarrollo humano

de 1os habllantes de Kantunll - . mmnw
Meta: Lograr la conf“ ianza de la cludadania de todo eI municipio de Kantunll v%
LW

garantizando la segundad en el municipio: Para esto .es necesario la deb:da _{:‘ ,
capagcitacion- del 100% de la policia municipal y el grupo de proteccion civil municipal, yaiogf-ﬂff

S

que una mayor preparacion contribuird a brindar una atencion oportuna vy respetuosa a -
la ciudadania. Lo
2 X

: d
Indicador: Porcentaje de Policlas y Elementos de proteccion civil capacitados ~ §

Estrategias: Profesionalizar a la policia municipal y al cuerpo de proteccién civil y { N
. ! e 8
dotarla de infraestructura adecuada para su operacion. Vincular a la sociedad civil, a las &8~

instituciones publicas y privadas, asl como las instituciones académicas y sociedad en Pagéinaﬂh
general, para implementar mecanisinos de prevencidn al delito. ;‘u';:’—jz':,j",l‘l
T2IMACR, VUL

1.1.- SEGURIDAD PUBLICA. . @
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Garantizar la integridad fisica y patrimonial de todos los ciudadanos del Municipio y el
gjercicio de sus libertades, procurando el orden y tranquilidad publica, como elemento

indispensable de su bienestar social.

PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

= 'apacttar—aL-pghcia—municlpaL—en—temas—como—de:echos_humanos,_cnmlnallstlca
" normas apllcables seglin la edad trato digno desarrollo de habllldades, étlca pohcial

e, [V
mﬁ.‘\f&

= - B
a‘.‘% ; i'aa ydotarlos de ¢onocimientos-sobre las teyes apllcables. L ﬂﬁ%
A= » Uniformar a la policia municipal en forma anual. , " AilMG
o
~.._® » Dotar de infraestructura necesaria a los policlas municipales para una mejor S}jﬁﬁgﬁl{\

\\ ‘ proteccion ciudadana, mediante el uso oportuno de los recursos municipales. 0182021
L - T T R T

RS * Mantener una continua y amplia consulta ciudadana sobre la seguridad pablica. -
1{3 = Expedicidon del Reglamento de la Policia Municipal. i ‘-§

% = Coadyuvar con las autoridades estatales y federales en materia de Seguridad —%—J S

Pablica. 8 =
S . . & 5
» Establecer programas que protejan a nuestros infantes cuando se dirigen a la
escuela. s
\ " = Dignificar el espiritu e imagen de la corporacién de Policia a fravés de la difusion de 3 g
hechos positivos efectuados en beneficio de la comunidad. T o~
» Coordinarse con las diversas autoridades educativas para ampliar y fortalecer los ﬂ'\
/ Programas Educativos. | ' S
/ * Vigilar la venta clandestina de alcohol, el horario permitido y verificar que {a gente no R AR
! PRESIDETIA
l.\— re tomando en parques o cualquier otro lugar pablico. ' Mumm
{ 018-2°
rAHRHiﬂ.\‘;!:

———

1.2.-PROTECCION CIVIL. @

i
A

éyuntamientokantunll20182021@gmail.com / Palacio Municipal Kantunii / C.P. 97670
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Propprcionar a la sociedad civil la seguridad social en la prevencién de accidentes,

contingencias, siniestros y emergencias; permaneciendo en atencion constante de los

fendmenos climéticos y desastres naturales. Proporcicnar la informacién pertinente adal
durante los estados de emergencia. %
—Pl OGRAMAerS‘FRAIEGIAS-Y_L[NEAS_DE-ACCION —— e R
W‘!mum e z_x—lnstaiar el comlté de proteccion civll del mummplo _ | _ " . g
_ Ilégfﬂffil?}z{ =" Gestionar l0s Recursos Necesarios para que el personal de esta.drea. tenga las . &’"!E&i :
r‘ff, 0Jianis * herramientas para la realizacién de sus funciones. S = %&2%:
l'\.. - o Jmmwy "'"”:”7:'""7" e T Ty a4 T T T R T Y S ’-I" o - o ”L[Mmj'f'
e » E : : teccion civil. LRV
' aﬁ"’“ ~» Exhortar a la poblacion para que participe en labores de protecci  SeeRCARA

§

Elaborar el calendario de posibles riesgos en el munlclplo e informar a la MUNICIPAL

1
W

e , , : 2018- 200
pobtacion : ) m;nmn%l
» Vincularse con las unidades homologas de los municipios vecinos locales para - g "‘Gi
apoyarse mutuamente. ‘ o §
R _ - — -‘F?Tki
1.3.- DERECHOS HUMANOS Y SEGURIDAD JURIDICA.. =
' ¥

OBJETIVO 5
Garantizar a 'todos los habitantes, que el ambito de competencia de! H. Ayuntamiento j §
-

reglamentos vigentes, dando prioridad a los derechos humanos. f ;{";
[\ gj
PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION. ARER
PRESIDENTR

N\
i

= Se obsenvara-que la policia-municipal-actie apegadc-a derecho para no-afectar m\s-lzﬂ.'
los derechos humanos de los habitantes. FANTARL

= Propiciar en todo momento que la ciudadania respete los ordenamientos legales @
vigentes, tanto locales, como federales, mediante su aplicacion. ' '
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'

Se dara a conocer los ordenamientos legales municipales que entren en vigor

para el conocimiento oportuno de Jos ciudadanos.

El juzgado de paz del municipio buscara y pronorcionara prioridad a conciliar a la

e

__V_}.comunldad ¥ en su casg, aplicara las sanciones que considere necesarias para
:—,f mqmtar los asuntos gqueconozea. .,

: *a las: personas que. por alguna razbn cometan alguna mfracclén al Cédigo Penal

- -»del Estado para que se les aplique la jUSthIa en forma pronta y expedlta _ a_“--;\ :
' 1.4- COORDINACION INTERGUBERNAMENTAL S kf"% :
Rl
, , : SECRETARIA
OBJETIVO : - - : : MUNCPAL
Trabajar en amplia coordlnac:én con el gobierno del estado de Yucatan, a fin de lograr :&‘Tt“g‘
Q‘\ que Ios servicios y espacios con los que cuenta el mumclplo aprovechen Ios proyectos S
— . ~ h
estatales alo largo del periodo 2018 2021. _ o 7 -+ NG

. PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION. o
+ Trabajar ampliamente a fin de que cada una de las dlfeccnones y servicios F
existentes en el munlciplo logren especial coordinacién con los aparatos 3
gubernamentales en busca de mejores resultados en el que hacer del servicio  ~

pidblico de este municiplo de Kantunil.

\\ ;} 2 - DESARROLLO ECONOMICO Y FOMENTO PRODUCTIVO




(2
nggls

2.y
’?W%;f Activar fa economla del Municipio de Kantunil, mediante la articulacién de esfuerzos

H. AYUNTAMIENTO KANTUNIL ‘Ftee

2018-2021 Y

A

entre los empresarios, ciudadania y el Ayuntamiento, impulsando el turismo,
promocionando la oferta de bienes y servicios, con el compromiso de procurar el
crecimiento ordenado da los asentamiantos urbahosy la proteccitn del Centro Histérico
de . Kantunil; pero. sobre todo, detonar el fomento agropecuario como. actiifidad

- empresarial, interconectando a las comisarlas,- como . sector de la poblacién en

(" desveritaja-social y econémica: - N
% Meta: Lograr la Activacion de la Economia Municipal con la participacion de .
\\ Empresanos Ctudadania y Ayuntamlento

' Indlcador Porcentaje de logro de Actividades econémzcas y productivas dentro de

- Esfrategias: Promover proyectos que contribuyan al crecimiento v desarrollo

Kantunil y su comisaria,

. - . <
econdmico de! Municipio de Kantuml. SECﬂETAR!A & FL

A

L

- - ‘ MUNCPAL @ -
2. 1.- EMRBLEOQ, ' : 018-2001 = §

FAHTUAL YUK
OBJETIVO

N
.28
Buscar y apoyar acciones gque impulsen las actividades productivas, como fuentes \? )‘é
Generadoras de Desarvolio, Emplec y Bienestar sostenible a la poblacion de Kantunil. -
Elevar de manera substancial el potencial productivo de los trabajadores del campo,. oo
buscando alcanzar niveles de competitividad de la fuerza laboral y lograr asi el aumento g“'

i ; §, AUNTAPER
de la oportunidad de empleo para la cmdadania. PAFSIDEITIA

Zaaemet

———

\
N

2018-2021
(1] i

PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

ayuntamlentokantunil201820210gmall com / Palacno Mun|c1pal Kantuml / C P 97670
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2618-2621 ' IR - 252

» Impulsar y consolidar el desarrolio econémico del municipio, sobre bases rn.a'is firmes

 que permitan la permanencia de la planta laboral y expansion paulatina de las

fuentes de empleo, en el entendido de que la demanda sera satisfecha
gradualmente, en la medida que se retome la senda del crecimientc econdmico.

«" Gestionar ante las instanclas publicas y privadas el establecimiento de maquiladoras

,;w"'i?lﬂ . para generar fuentes de empleo en el municipio. _ : ;
‘&dggﬂ ~ = “Vincular - la - economia -con el -sector - educatwo y Ios centros de formaclbn Y
Ty ' S
“”ﬂﬂk ) ; capacitacnbn para el trabajo es el medio para alcanzar mayores nlveles de. ,
; ‘f‘“”} productmdad competitividad y bienestar para todos y cada uno de los trabajadores M\ |
§ yucatecos N S ?j
= Gestionar apoyos econémlcos para reahzar trabajos en el marco del programa de cm
R |
empleo temporal. : ‘ : - CIUNICIPAL
\(2 = Reparacion de caminos ejidales. , | fiuq;fmzc:a_
\ » Apoyo a proyectos productivos. e %
-*Mpdulate*atencibn”afIQS*turistaS*por*pe'rSOnaI*capacitado*yfhablefelfidlomafinglés, 3 §—
con el fin de poderse comunicar y puedan acercar a otros grupos en ‘e municipio &r:‘
para que tenga una derrama econdémica. v
¥
2.2- TURISMO @J §
S~
OBJETIVO N2
Implementar m6dulos de informacién y atencion turlstuca para brindar a Ios visitantes ;’f,“ﬁ?%‘g
izl
calidad en el servicio, vinculando esfuerzos con la policia y dar los inicios al cuerpo t‘\ﬁ"ﬂ“
KAt -
policiaco para ¢! dominio de! Inglés, a fin de que en futuro &l municipic pueda tener una  pasicaEs
policia turfstica, proteja y ayude a fos miles de visitantes que a lo largo del ano liegan al ";ﬂu:;m{ﬂ%—
MUNIciplo. (AT, T
PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION. @

AN :
ayuntamientokantunil20182021@gmail.com / Palacio Municipal Kantunil / C.P. 97670
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= |dentificar zonas de mayor afluencia turistica y donde sea oportuno instalar
modulos de informacion y vigilancia de la policia turistica.
» Disefar folleterla, mapas y cualquier documento promocional de la identidad,

cuitura, gastironomnia, comercios, attesanias, restauranies, entre otros. =
= . Instalar modulos de informacion con personal vistiendo el traje tipico.regional.

zﬁ” Yy, = -Establecer una red con las 39,95??‘,93 de viajes en el Municiplo, y en general enlacyy, ~ .
- ’béﬁa%;’f S -V;Eénins.ula--Vdew-_Y-ucatén,--de=ser’-- posibie con el vecino ‘estado-de-Quintana Roo, -~

ﬁ;fff?%w *incentivandolas ‘a difuridir fas alternativas ecoturisticas, rutas y riquezas de _ 7
(ﬁ\ " ‘Kantunll, especialmente el cenote de Holea. f'm'}}
\-/ e r—f'LIevarHQn rregist'rqrde r—v!sitantesr—y ~sus f,nac!on'alidades,r ,asi -como -de -sus :mﬂ -

comentarios e impresiones de su visita a los atractivos del municipio. sm%gl'ﬂ

= _ Profesionalizar a la policla y al personal del area de turismo del municipio & .00 -
' T . . . s : A

través de la capacitacion en idiomas para que la comunicacién con el visitante, m&‘
sea en su idioma original, buscando asi dar los inicios a la creacion de una

L
~
\ policlaturistica, “asi como dotarlos de conocimientos “acerca del patrimonio—— @1

~ cultural de Kantunll y las Historias o leyendas que el mun'icipio posee, y con esta | 2
capacitacion, se mejore la amabilidad en su trato y los derechos y obligaciones o <
J del turista, entre otros, Yy
| ~ R

< 2.3.- A?RICULTURA, GANADERIA FORESTAL Y PESCA :
OBJETIVO ' ’rﬁﬁ‘
N

Procurar que gradualmente el sector agropecuario adquiera la dimension y perfil que le e

/ A . corresponde en el desarrollo integral, teniendo por fin dliimo el rescate de los niveles de ﬁ;?}&iﬂ
HIAl , i -
/ ' vida de los productores dedicados al campo. 20¥e - 701

\
KAAMARR, W
\. . PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION. @

2\

éyuntamientokantunll20182021@gmai_l,com / Palaclo Munlcipal Kantunil / C.P. 97670
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H. AYUNTAMRENTO KANTUNIL HH%H

2018-2021 e

» Impulsar la diversificacién en aquellas actividades agropecuarias donde tenemos
ventajas comparativas, vocacion probada y podemos ser mas productivos y

eficientes.
= Otorgar un tratamiento diferenciado a las actividades productivas de autosuficiencia, . ..

- en refacion con las due tienen posibilidades .de desarrollo intensivo y orientado al .. l
(Z{é " mercado. - B o =
}Q_ e 7"'_“7'f'-'AI'lICU|aI' las cadenas prcductivas entre Ias actividades del sector y los progresosr--r------'

-agromdustnales , : _ ' E ,?
ﬂzzk‘s'f[;z” " 'Apoyar con lnsumos y herramlentas la labranza a Ios productores agropecuanos de f"""\
"gggmw “ia cabecera munimpaly Ia comisaria. - - S S e e %"
Wiy *  Impulsar la actividad ganadera mediante la entrega de insumos y capacutacuon a ';?c‘m:
1\ :} - todos los ganaderos de la cabecera y la comisaria. : ﬁzgfg;%%
e - Se apoyara a Ips' ap’icyltqres con Irarentrega de Insrumos y medicamentos en Ias MRV
\Q\ , épocas criticas de la actividad. | ,\0\\\3}
Q'Jf A -Cr_ear_undepajtamentoagrppechaﬂoqU€qopr4Iney;Slaniﬁq_uetodaslasactiyidades\g_g
| &{ . productivas. ' Q¥ }
vl § 2.4- COMUNICACION CONECTIVIDAD N
? 4- CC _ S
% '\ OBJETIVO | | \? =
L'\:\ Impulsar un proceso de desarrollo institucional municipal, con el fin de modgmizar
equipo, instalacién y sistemas, as! como la instrumentacion de un proceso de
capacitacion y asesoria permanente, en la materia. f ’“;:}
M‘?{ ; PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION. ’Eg"%?fﬁ%ﬁqf
’ Eficientar los procesos y servicios publicos municipales mediante la incorporacion de g‘ﬁl::mg‘\;‘
I la tecnologia. _ KRR YL

X

N\ ' i




- Capacitar ,ai personal en el uso de la tecnologia.

ENTO KANTUNIL'

1L Ayimtamientn de Knnmnﬁ

Dar mantenimiento a la infraestructura tecnolégica existente en el inventario del
Municipio. '

H. AYU NT' M

-Aumentar la informacién disponible para el ci udadano. maximizando el trabajo en el
: s
- portal web oficial. _ . | : - i

1207+

2 5- INDUSTRIA COMERCIO Y SERVICIOS

. Permitir una |nteraccu5n mas rapida entre el publico en general y las autondades

mﬂ,ﬁm OBJETIVO GENERAL.

'
ety “Sig PotenCIallzar las actividades industriales, comerciales y servicios que en el municipio / } o

| !
/
gyﬂntamientokantunilzo182021@gmail.com / Palacio Municipal Kantunil / C.P. 97670

mg’m desarroilan los empresarios, ya que con su valiosa ayuda colaboran con la generacién a
'@:\ -de empleos para los ciudadanos de Kantunil y la comisaria de Holca. mf
&«..f‘ - PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION. | m{j: |
= Gestionar ante el gobierno federal o estatal, programas de apoyc econdmico ‘,\E '
- dirgidos a los prestadores de servicios de Kantunil y la comisaria de Holca. | R S
» Gestionar ante el gobiemo federal o estatal, programas de apoyo capacitacion ;; t
dirigidos a los prestadores de servicios de Kantunil y ia comisaria de Holca, a fin de <
- que mejoren su actividad o que generen aiguna nueva. f:
» Colaborar directamente con los prestadores de servicios a que la atencién que se le 3 g
al turista que llega a Kantunil sea de suma calidad, con lo cual se pretende que el ~>
- turista vuelva. | f
| q = Vincular a los prestadores de servicios locales, con organizaciones estatales o \am'
; | nacionales a fin de que den a conocer sus actividades y a la vez se promueva la ;;;:m:
llegada de mas turismo a Kantunil y la comisaria de Holca. ' ';'ul{:m%
R, YU

¥

T




' H. AYUNTAMHENTO KANTUNIL ‘R

H. Arumamicnln de Kantunil
2018-2021 Y
3.- DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA
lZEerJ;Jf OBJETIVO GENERAL

0N implantar consolidar y coordinar una politica social incluyente, de desarrolio social y

humano, centrada en un enfoque de garantizar los derechos y considerando que todos

 80MOSs parte de este Mummpio superando Ias préctlcas de discnmlnacién que sufren
_-los grup _situa fe.vi _nerabllldad foﬂa!eclendn_la_cnnumencla_y_pamci
3 Ttodos en el espacio pubiico de Kantunil yla Comlsana deHolca . % LT

3 1.- EDUCACION Y CULTURA

OBJETVO

Elevar el nivel de escolandad de los habnantes deI municipic, mejorar la calidad de los fé%\
servicios educativos vincular ta educacion a la consecucion de los objetivos del qmmﬁr
desarrollo comunitario, , o o , _ SHRETARA
Hacer de la educacion uno de los pilares del crecimiento econémico y la base de la %l:l:m%

transformaci6n social del Municipio. - e r‘gif
META: Incrementar el interés de los cludadanos en un 20 % sobre la educacién y '

| cultura, ademés del aumento, rehabilitacion o remozamiento de los espacios.
educativos. |

INDICADOR:Porcentaje de ciudadanos que hacen uso de los programas educativos y
culturales.

PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.
= Coordinarse con las diversas auforidades educativas para ampliar v fortalecer los

/ir I Programas-Educatives : ;fjﬁg"ﬁﬁ”
v =« Promover, gestionar y otorgar becas dignas y remuneradoras a los alumnos de mejor f#élllgﬂﬁsggl
dllg- 2023

aprovechamiento académico, en el nivel basico y medio superior de la comunidad. XETURL U,

| . &
. 3 \'{

[
I
\ayﬁntamientokantunllzo182021@gmail.c:om / Palacio Municipal Kantunil / C.P. 97670
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H.AYUNTAMIEN@ 0 KANTUNlLﬁ-H%-

1t. Awnmmlmun do Kanunil

2018-2021 e

#
""wa. Fomentar en coordinacion con las instituciones del ramo, Ia continuidad en la ( ‘

0241, educacion de los adultos y establecer con profesionistas del municipio, un espacio de
:,QWUMS tutoria que coadyuve con et programa de la SEP que atienda esta necesidad.
Fortalecer los programas de construcclon, rehabiiitacion y mantenimiento de la

45!

Jmplementar un programa de- becas de transporte que permita a los alumnos

?@}r . infraestructura educativa. .

J ;'jfj‘desplazarse a otras_comunidades para- contmuar con sus- estudios. de educaci
" superior. , , , L ' '
» Realizar la gestlén ante el Goblerno del Estado para la dotacién de material dldécttco a

- los aiumnos de educacion ‘primaria y- secundaria del ‘municipio de - Kantunil y Ia

comisaria. ' ’ 3\

= Aumentar el acervo de la biblioteca pablica municipal. - - m
= Gestionar la construccion de aulas en diversas escuelas e impermeabilizacion de .Jf‘%APF:‘«T
~ techos de las ya existentes. - s-ml
BN TR V. |
) = En coordinaciéon con fas autondades@ducatwas organizar “eventos~ académicos - ew—&;g
~ intercambio. cultural a nivel regional. T N
= Coadyuvar con el Gobierno del Estado el reparto de cada uno de los programas —-“ré‘"”f'*:
E { estatales que vayan dirigidos a los estudiantes del municipio. T
. ' <
3.1.1.- CULTURA. S
, 8y
OBJETIVO N >
) R,
{ Identificar y reforzar las raices de nuestra cultura locai, fortateciendo la identificacion de {i i
sus vaiores con los principios democraticos, en espiritu toieranie y Ia participacion w;w o

activa de fa ciudadania. PRESIDEHTA
MCIPAL

' 18- 202

PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION. il 2%&
« Apoyar acciones tendientes a mejorar la cultura que realicen los tres niveles de "

/ Gobierno. A%

i
~

‘ayuntamientokantunil20182021@ gmall com / Palacno Munic1pal Kantuml / C P 97670
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Gy

~ el remozamiento y construccién de nuevas 4reas en la casa de la cultura.

20

H. AYUNTAMIENTO KANTUNILHH—?-HH

2018-2021
Gestionar ante el gobierno del Estado, la llegada al municipio de la Mision Cuiltural,
buscando gue a través de este espacio crear de manera formal, la capacitacion de
diferentes artes, en beneficio de la comunidad. |

Establecer ia Casa de ia Cuitura en un local adecuado como centro para las diversas
manifestaciones culturales en la que se fomente los bailes tradicionales esto requiere

S,

H B Ayumam{emn de KanluTII
- Mkl

gl B

de la madre eventos de primavera, etc. en coordinacion con dependenCIas u

: organlsmos del Gobierno del Estado; con el propésito de dar a la poblac:bn en.

-~ Efectuar cursos y talleres para reforzar las actividades- culturales e s AN
Realizar eventos culturales como el hanalplxan eventos decembnnos carnaval dla

KRR

Reporte de la participacion civil por Zonas de municipio

general momentos de distraccion y al mismo tlempo aprovechar estos eventos para SSCAETARIA
- rescatar nuestros valores, costumbres y tradiciones. 'ﬁﬂm‘zﬁ% :
Buscar los medios econdmicos y materiales en las instanbias de Gobierno, empresas Wﬂ“ﬁm
privadas y sociedad en general para poder llevar a cabo la realizacién de las N
~actividades culturales y tradicionales. - , E‘ +
Instalar el COI’ISG}O Municupal de Desarrollo Cultural. \33 :f
3.2.- SALUD. -
oo
OBJETIVO GENERAL > §
Mejorar la salud y abatir los Indices de desnutricién, morbilidad y mortalidad de la ~{ 7~
poblacién asi como el combate de los moscos, a través de la colaboracion entre i %
autoridad y sociedad colaborando en la descacharrizacion y la fumigacion de todo b*r
Kantunil y sus comisarias. 4 ’“v‘f'-%‘-’-?n"“
FAESIDENTA
Meta:Dar una cobertura del 100% del Municipio en la descacharrizacion y fumigacion. NURICIPAL
8. 260
Indicador:Numerc de eventos de descacharrizacién y fumigacién implementados.

FRGRL K.




fp“l’fi

H. AYUNTAMEEN‘:. 10 KANTUNIL /R

I Ayuntamiente de Kanumil
aEn el e 20IM- 200 T
2018-2021 )

;‘gz"*gllg;l Estrategia: Disenar y aplicar actividades- que eviten la propagacion de problemas de

T7mnnw  salud, siempre con la premisa de la colaboracion entre la Sociedad y el Ayuntamiento.
03iaMIs

- _‘.;1_1;1‘” PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

Coordinar e impleme’ntar medidas de mejoramiento y prevencién de enfermedades

conjuntamente con las demas dependenclas de salud tanto Estatales como = -2
—Federales—— e R .

Organlzactén tnmestral dal programa de descachamzaclén abatlzaclén y Ié
fumlgaclon dentro de todo el municipio de Kantunil inglu yendo las comisarias, a fin de
evitar la propagamén del mosco del dengue y |a chikunguya

~ Gestionar ante dépendenmas encargadas de la salud, programas de educacion a Iaf f f!?'f}

poblacién sobre los factores de riesgo que conllevan a las enfermedades crénicas ) "-"i-'
K ANTRERTE

degeneratrvas como la Diabetes Mellitus, la HlpertenStén arterial esencial, el Cancer  SKREARA
Cervico-uterino y el Cancer mamario. : ‘ : : mc‘ﬁ; '

» . Fortalecer las acciones preventivas del sector salud a través de gestiones de | PR
recursos para los programas ya establecidos. _ : (—T %

= Apoyar y participar en la semana nacional de Vacunacion. -x:- “%

* Implementacién del programa de recoja de basura en la cabecera municipal, {g ::"f‘
dividiendo por zohas al municipio de tal manera que a cada zona le toque de manera ¥
diaria este vital servicio. ' e §

a \“ 7

Vigilar que el serviclo que presta a la Comunidad ia Clinica del IMSS sea eficiente y :
( de calidad. _ | | f@
‘ » Proporcionar trasporte en forma gratuita eficiente y pronta a la gente que no cuente
A K IS

, con-los—recursos—economicos-suficientes—para—ser-trasladados-a—hospitales—para——ppeonoure—

urgencias y llevar un contro! de todos los viajes y lugares a donde seran ilevados los %l:glc;ig;l]

beneficiados. SANTURL, Y.

/
\ = Apoyar al personal del Sector Salud en las diferentes camparias que se realicen en la @
N\

o i comunidad. \

'ayuntamientokantuniI20182021@gmai|.com / Palacio Municipal Kantunil / C.P. 97670
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H. AYUN =AMIENT. KANTUNI TP
2018200 o)

a Crear un espacio de atencién ciudadana para facilitarles el medicamento a las

MWW personas de escasos recursos.

V200 3L , o
W= El Ayuntamiento tendra como poiitica la erradicacion del alcoholismo en el municipio,
02ICNIS i
NNy POT elio resftringiran los permisos para hcencuas nuevas para el funcionamiento de

PRy negoclos que se dediquen a la venta de bebidas embriagantes.
"»  Se contratara médicos para que proporclone servicios médicos tas 24 horas de! diaen

3.3.- VIVENDA ADECUADA.,

OBJETIVOGENERAL .
Contribuir a hacer efectivo eI derecho de las famllias a contar con una vivienda dlgna de N

calidad e impulsar acciones que tiendan a dar segurldad juridica a su tenencia.

Meta:Aumentar un 30% los servicios sanitarios y techos en los domicilios de las familias -mfcrﬁ“
de los habitantes de Kantunil y sus comisarias. Iﬁh’,ﬁi&
%Indicador Numero de Gestiones reaiizadas y llevada a cabo en-el municipio. IS \-g_—
PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION, g . §
= Propiciar la coordinacién interinstitucional y la concertacion con la sociedad para 3
orientar prioritariamente las acciones de vivienda a la atenciéon de los grupos de ¥
menores ingresos y al cumplimiento de los planes y programas de desarrollo urbano. s 1Y |
. Se‘ realizara la construccion de baifios y letrinas en la cabecera y las comisarias. .3 _7?
= Se apoyaré con material a las personas de escasos recursos para la construccion del ,'."""
techo de sus viviendas. | | “:"’ &
* _Impulsar la elaboracién de la reglamantacidén necesaria en materia de construccion y 13233‘&?3:
fraccionamientos habitacionales. | ;'g{';"f;g‘?
= Verificar que los desperdicios de mercados no queden en los lugares piblicos para FATIREL, Y.
evitar quejas de los vecinos. @
| ]

'a\ifuntamientokantun1120182021@gmaii.com / Palacio Municipal Kantunit / C.P. 97670




H. Aynntamicnta de Kantynil

szt

ki 3-4.~JUVENTUD.

1202 - 8j07

V4NN OBJETIVO

DIIONIS

z.emmd Atender las inquietudes de los jovenes del municipio de Kantunil ya sea social,
académico, cultural, juridico, deportivo o médico, para que obtengan las respuestas

"'ade'cuadas y Ios elementosneceSarios para su deSarroiId per’so‘nal a ' B R

—comisanas )
‘Indicador: Porcentaje de partlcmacIOn de. los jbvenes ' _

- : Estrategla. Ampliar los espaclos de pantcipaclbn recreacién y atencién a la juventud
. enel Ayuntamiento. | ' '

s
g-‘
[—J

PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION. i

3 = Coordinar con oiras instituciones programas, con las diferentes dependenmas MUNICIPAL

municipales, estatales y federales para brindar apoyo a la juventud en. sus uﬁ%&%
—inquietudes. _— »Dg,‘gi

Se organizara a los jovenes para participar en proyectos de desarrollo.

Coordinarse con la Direccién municipal de deportes a fin de organizar diferentes
eventos deportivos 0 culturaies que promuevan un estilo de vida activo y
saludable entre los jovenes, para asi prevenir problemas de adic?ién y

Levrq Pc{llrzc,
(yan

Nam U :

alcoholismo, tanto en la cabecera municipal como sus comisarias.

3
rd

o,
Tt

3.4.1.- DEPORTE Y RECREACION.

!.

QB-_IET!\!O GENER_AL 4 i
j arpTogresivamentt.reﬂﬁesarrollﬁlsicwintelectuakdeiosﬁabitantesde%antunik%
] sus comisarias mediante el impulso a la practica, cada vez mas generalizada, de las ;}'&&ﬂ?

h actividades deportivas y la recreacion sana, que complementen las acciones

dubernamentales. A
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1. ﬁmmnmtcnm de Kantunil

To0182021

Meta:Incrementar en un 30%la practica del deporte y actividades recreativas en

Kantunil. Promover la practica del deporte mediante el rescate y promocién de eventos,
ligas, para todas las categorias y edades.

indicador: NuGmero de participantes, eventos deportivos o rfecreativos, y equipos
formalizados. - | - . e

1N Estadod de Yucatan.”

o PROGRAMAS ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCK')N ,
- » Establecer programas que promuevan el desarrollo de la Juventud el Deporte y fa

,Estrateglas Cumplir con lo establecido en. Ia Ley de Cultura Fisica y Deporte del

" Recreacién en el municipio y sus comisarias.
» Rehabilitar, mantener y ampliar ta infraestructura deportiva tales como canchas de
basquetbol canchas de futbol rapido y otros deportes.

= Apoyar y fortalecer a los deportistas de Kantunil qus mas se han destacado, mis-
. (R
asimismo brindarles toda la ayuda posible para que asistan a competencias fuera del T &
-municipio. - : o o _ : _ o AT

» Establecer convenios, con el IDEY, a fin de que se considere a Kantunil, como sede ~E &-
de diversas actividades deportivas, que complementen las ya existentes en la @fg
comunidad. )

M

» Se apoyara con equipo deportivo a todas las disciplinas de la cabecera y la éi ‘%‘ ,

comisaria. ~ >

» Apoyar a las instituciones educativas que asi lo requieran, para desarroilar el deporte ___ '
- en el alumnado del municipio y sus comisarias. '%
Mﬁ[k‘ﬁ'ﬂ{l
PRESIDENTA
MUNICIPAL
18- 2071

mmrzc@"
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H. AYUNTAMIENTO KANTUNIL /FF)
2018-2021

2014 - 2021
4 \
i N /
3.5.- MUJERES EQUIDAD E IGUALDAD.

44 Higllheg
e
waumng  OBJETIVO. .
Qo o _ .
tﬁm‘[g’:{i]{ Transversalizar ja cultura de la equidad de género en el Ayuntamiento y sociedad en |
- general, a fin de gue el uso continuo de esta cultura de la equidad, {a ciudania en i

“primera conozca el derecho a la equidad 'y con el debido uso se incorpore a la vida

_ - d |aﬂa_deJa_panacién.de.Kautuml_y_sus_comisatias _
: "Meta. Lograr qUe un 100%. de las actiwdades dlrlgzdas e lmplementadas por el ,
mUnICIpIO tenqan la. debida organlzaclbn de igualdad y-equidad.de género.. - '

+ Indicador: Porcentaje de vanacbn de Ias actiwdades mldlendo Ia eqmdad y Ia tgualdad ft”’l

de género, : o | , N
Estrategia: Disefar y aplicar actividades S|empre con la premrsa de valorar la equidad E‘cmr}:
e igualdad de género. ' MUNICIPAL
20182021
TAWTURE, T/

PROGRAWMAS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.
= -Brindar apoyo-integral, psicolégico y juridico-a las mujeres-en caso-de violencia -y ofro-

€,

G

y

requerimiento.
Asesorar y brindar atencién integral juridica y psicolégica a las mujeres y hombres

& "Pmlrwz‘
\%cm

victimas de violencia. ;‘E
» Impartir talteres, platicas y otros mecanismos de difusién sobre equidad de génerq, y N
~ foros. , %’ %
. Capac:ltar en mater!a de igualdad de trato y oportunidades a los servrdores publicos — s
municipales e instituciones que lo soliciten. -
’/ A N = Fortalscer politicas de equidad y génerc en el Ayuntamiento. ‘.@?
\ * Crear ef Programa Municipal del Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia e y sy
Igualdad de Oportunidades entre el hombre y la Mujer, y en general cumplir con lo M‘Ejﬂ?&g{’
establecido en la legislacion local de la materia. 8- 101 i
= Contar con un refugio para victimas de violencia. ‘.&\
~

ayuntamsentokantun1120182021@gmail com / Palac(o Munlupal Kantuml / C P 97670
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2018-2021 R

3.6.- GRUPOS VULNERABLES (Tercera Edad, Personas Con Discapacidad,

fg‘wﬁlllg‘ Madres Solteras.)

WddiN _
0ns  OBJETIVO GENERAL.

a"!-r-l‘rl‘i"ﬁlﬂl'! i i _ . . . . .
ot Implementar la cultura de una sociedad incluyente mediante acciones que garanticen
- ,",

los derechos y poiltlcas municipales basadas en la equidad e igualdad, de mujeres,

v
s
g

o 1

- duites_mayoces,_pecsonas_con_dIscapamdad,_niﬁas._niﬁos_y_adolescantes,_pueblo .
' maya entre otros S e

L Meta:. Aumentar hasta un 60% las actl\ndades dirlaldas e lmnlementadas porel

% mumciplo en la atencién a los grupos vulnerables.

_Indicador Porcentaje de varlacnén de las acuwdades dirigidas a grupos vuinerables.
Estrategia: Disefiar y aplicar estrateglas dmgidas a grupos vulnerables, mejorando los m%;,

T

niveles de blenestar social de las familias del Municipio. : : 5 NS
SECRETARIA
‘% PRDGRAMAS ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION. | ';"0*{;‘%
N\ I Gapacntar al —personal-—que —atiende —a-los— dlferentes grupos —en-—situacion deMlﬂk_r
\E . vulnerabilidad, dotandolos de conacimientos y perrl adecuado para el desempeﬁo de \§
- su fabor. e
&Q Promover el empleo o aufoempleo de las personas en situacién de vulnerabilidad. 7‘3

Cumplir con lo establecido en la legislacién nacional, internacional y local e

implementar las politicas que ahi se establecen competencia dei Municipio. _
- - . . -l

» Promover la accesibilidad en el transporte de las personas con discapacidad, fa - >

G

N
Q
hj
i
>
o

ﬁ cortesia a las mujeres con sus hijos 0 en embarazo, asi como a los adultos mayores. f Q;

: i ;':z'r

Realizar una campaia de ditusion en contra de todo acio de discriminacion. :Emﬂ
MiNE

Difundir los derechos humanos de las personas en situacion de vulnerabilidad, asi PRESIOENT:
MUICIPAL

como los instrumentos y mecanismos de garantia existentes, al interior del Municipio ¥ 3- 2%

sociedad en general. ' I@’

9
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Implementar campanas de concientizacién y difusion de los derechos de las personas
en situacion de vulnerabilidad, asl como para evitar la discriminacion.
Garantizar el principio de accesibilidad en los servicios, infraestructura y espacios

publicos municipales.
Garantizar la accesibilidad de los sitios publicos con rampas entre otros, asi como en

- los eventos orgamzados por el Ayuntamlento '

e iCumpIIr con.lo-establecido en la Ley de- Protecc[én de !os Derechos de Ias Personas...--": S
con Dlscapacidad en el Estado 7 : : _ R

Implementar proyectos integrales de atenc:én inclusion socnal y econémlca, de los=2

: adultos mayores.

 Instituir el Dia del Adulto Mayor en el Municipio. |
impulso de fa economia del adulto mayor a través de proyectos sociales inclusivos, f?ﬁt\%
Difundir los Derechos del Adulto Mayor. ‘ '

_ ‘UAHINIANENT

3.7.- FAMILIA - DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA. _ Sﬁmﬂf —%} \\(‘J
OBJETIVO " - - : o uzﬂmzﬁ S
Promover fa participacién de la Sociedad y favorecer la orgamzacién social de las Q.— 7§
mujeres para su capacitamén-e integracién de los-programas sociales promovidos por el \(_}’ |
DiF Municipat y Estatal. | éﬁ <
Promover la cultura de' integracion de los diScapacitadosy la poblacion de la tercera  ~J (.>§
edad para participar en los programas de apoyo del DIF Municipal,

Meta: Aumentar los apoyos, asi come dar seguimiento de las personas de escasos {""'
recursos en un 60%. pe
Indicador: Porcentaje de variacion en el incremento en 10S apoyos. ;ﬁ;g;?tﬁf_

Estrategia: Disenar y aplicar estrategias para erradicar las causas de la pobreza ;-;-]l::"c;l;gli
extrema en las familias, mejorando los niveles de bienestar social de las familias del gy

Municipio. \
R
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{}‘D;"*}fo‘}’ PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION. - i
77}!}%{;” « Estructurar campanas alternativas de capacitacién para el auto empleo.

WIAUWK »  Gestionar apoyos y otorgar despensas a las personas de la tercera edad.

Impulsar lugares de atencidn y recreacion, para la gents de la Turcera mediante

la participacion de la comunidad de Kantunil y sus comisarias. -
' Me]orar el Desarrolio Integral de nuestros nlﬁos mediante la antrega de Desayunos
--=-Escolares no basta ‘con lo que:envia DIF estatal es compromiso munlcipal coadyuvar e

en esta tarea, hacer un esfuerzo por ehviar mas desayunos 7
Promover un programa de prevencion y combate a la wolencia contra Ias mUJeres
- Apoyar a madres softeras y viudas con estimulos econémlcos ademés de gesttonar .

talieres de manualidades para su capacltacmn
\b n Impulsar la capacitacién para las personas con capacidades diferentes que les permlt? —
ﬂ-' . integrarse al desarrolio econdmico. , “‘; L :
A o N
N 4.- DESARROLLO TERRITORIAL Y SUSTENTABILIDAD. SECRETARIA . Ny
B MUNICIPA.’?*Q**
OBJETIVO GENERAL | B s &
Dotar de una imagen urbana limpia, acorde con la calidad de un Municipio en Pleno DExS

( desarrollo, y la demanda ciudadana, constituyendo al Municipio, en un lugar funcional,
B \ donde la planeacién vaya acorde con el crecimiento urbano, donde el mantenimiento a S &
la infraestructura ayude a que los servicios ptblicos municipales sean prestados con é 3
calidad, eficiencia, responsabilidad, con un ambiente limplo, convirtiéndolo en un mejor ~ T

% jugar para vivir. if,;;‘:‘\e
. . e . \‘;,f“ :
4 Meta: Cobertura del 100% en la prestacién de servicios plblicos en el Municipio, ‘*—*"’""”“

\

o =

7

basados en un mantenimiento puntual a ia infraestructura y equipamiento. Con un “‘*‘Wﬂﬁ—

PRESIORATY,
Planeacion urbana que cuide la Educacidn Ambiental, las Reservas Territoriales y que mmu
-84
le dé prioridad al uso correcto del suelo para optimizar su aprovechamiento, - KA L .
Indicador: Porcentaje de avance en la cobertura, supervisién y prestacion del servicio. w
' .

| ayuntamientokantunil20182021@gmail.com / Palacio Municipal Kantunil / C.P. 87670
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11, Awntamlcmn de

JH Wi
- 41 PLANEACION Y DESARROLLO URBANO.

70NN
C"m OBJETIVO GENERAL

: q-.\ Abatir los rezagos en materia de servicios urbanos, atendiendo preferentemente alos

grupos sociales mas necesitados, particularmente con respecto a sus requerimientos

bésicos del suelo, Infraestructura y equipamiento urbano para mejorar SUS mveles de -

———

K'mlunll

2018-2021 T

e

— \.ﬁda

PROGRAMAS ESTRATEGIAS Y LiNEAS DE ACCION _
Fomemar una culiura de pIaneaclon para la toma de decisiones s de a admnmsiracnén

_pliblica municipal. L

Actualizar los instrumentos que rigen, regulan, ordenan y horman la administracion del

-desarrollo urbano, con la participacién conjunta del Gobierno del Estado.

Regular el uso, destino y reservas del suelo para el mejoramlento de a calidad de vida

de los habltantes de Kantunil.

AU

N'.UHIClPAl

4.2, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

OBJETIVO GENERAL
Mantener en buen estado la infraestructura del Municipio dotando de recursos

suﬁ'cientes

PROGRAMAS ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCI(‘)N ' I 4

* Vincular esfuerzos con el goblerno federal para la construccion de obra pubhca en el

!\p« * Mantener en buen estado la infraestructura dei Municipio dotando de recursos ‘

Municipio de Kantunil. _ &

LR
S

AREYIAVENTO

Ayuntamiento en cada una de sus areas, sea constante.

suficientes y organizando las actividades propias para dar mantenimiento a la i’:ﬁs;gf;m
- - . - - .I'. AL
infraestructura existente en el municipio. 2018- 2021

- - . - " ‘ ) - m l!
= Gestionar y distribuir recursos para que el equipamiento que necesita el H. W;
X

N
Ly
WY

ayuntam1entokantuml2018202109ma|l com / Palac:o Munlapal Kantuml / C P 97670
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20182021

= Realizar estudios y valoraciones pars que el equipo que se encuentre obsoleto sea
gestionado a fin de que se evite que por razones de dafio o falta de equipo el H.

ﬁ,.k;(«(f((

&

Ayuntamiento de Kantunil no preste un servicio adecuado a la ciudadania.

—

4.3.- EDUCACION AMBIENTAL. | o~

OBJETIVO GENERAL - o ,
BTN ~

q I Proteger. recuperar Y- preservar los -espacios._naturales y. la r[queza bnolbgnca det

valJINOW -

O30S -mumclp:o medtante la partimpamén de los habltantes de Kantunil, asi como incremental
mm la cantidad y cahdad de ias areas verdes urbanas definidas como aquellos espacios
\%ﬁ; provnstos de vegetacién nativa u ornamental, destinados para el esparcimiento y 4§ %%{’\

recreacion, asl como también crear respeto y conciencia al entorno ecoldgico Yy

4 MUNNSERY
ambiental SECRETARIA
' MUNICIPAL
PRQOGRAMAS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE Ac_:c_:loN o e
" Fomentar proyectos de ecoturismo como una aiternativa econémica viable. o &
. , , VO
= Fomentar la conciencia ecoldgica a través de los programas de Salud y Educacion. S “g |
=~ Dar atencion y seguimiento sobre irregularidades ecoldgicas que presente ia ___g ‘?
ciudadania. | | | o S
_.“J = . Coadyuvar con las autoridades Estatales y Federales para conservar un ambiente
\ sano en el municipio. | ' NS
Q * Crear un programa de saneamiento de! suelo (EIirﬁinacién de tiraderos clandestinos). 3 /\t:
» Crear un programa de recoleccioén y disposicion final de cacharros y basura. {—-\
Dotar de botes de basura las escuelas y los edificios pulblicos para organizar y N2
administrar y recoja y destino final. K AR
PRESIGENTA
MENCPAL

W18 2021

/ 1
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J0HH - 22T

f

4.4, RESERVAS TERRITORIALES.

OBJETIVO GENERAL

PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y LiNEAS DE ACCIC)N

Optimizar el uso de las reservas territoriales en el municipic de Kantunit y su comisaria.

i

Estableoer con el Goblemo del Estado un proceso de venﬁcacién 0 actualizaclén de Ia§;

‘x f

'WWMﬁ,,
q -0 Informacian de las reservas ferritoriales existentes - ‘para este. municlpio )
oW DD
Gti'lcmg Venﬁcar eI uso pertunente de ias reservas territoriales a f n de que el crecumlento del -
msmlmu S L :
mumclpzo sea planeado e

Difundir a la poblacidon de Kantunil y sus comisarias las actividades de esta area del

Ayuntamiento. 4
7 SECRETARIA
4.5. USO DEL SUELO Y SU APROVECHAMIENTO. szgt
~RIETH cr o
OBJETIVO GENERAL
_Organizar un sistema de planeacion para el desarrollo urbano, ef uso de suelo y su all VI
, SN
') - aprovechamiento a corto, mediano y largo plazo. = :Q'“
' | ~ G
- PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION. R S
Elaborar estudios y proyectos urbancs y de obra publica. , &
. ’ B
Desarrollar los proyectos de planeacién y regulacién en materia de ordenamiento ; g
. 25

territorial de los asentamientos humanos, desatrollo urbano y vivienda, a fin de
clarificar el uso de suelo y su aprovechamiento, en el municipio.

Planeacion de las zonas destinadas a areas verdes, parques urbanos y jardines

publicos, asl como de la reforestacion, forestacion, restauracion de suelos y qp:;;%?hﬂf
conservacion de los bienes y servicios ambientales y forestales. m%l,_
* Proponer Ja expedicion de reglamentos, adecuacién, reformas, lineamientos, normas AL 1
t técnicas e iniciativas de ley, en materia de desarrollo urbano, uso- de suelo, su .
' \ aprovechamiento y los asentamientos humanos y vivienda N

J
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. 1. Ayumaniento de Kantunit
Vo Y ol .Y i S NHB- 203
2018-2021 |

IR
5.- OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD.

OBJETIVO GENERAL

Se buscar4 prestar con calidad y eficiencia los servicios que por ley le corresponden al

e

Por otra parte la-administracion munlclpal se aseguraré de que las obras publicas a

: b‘g%ﬁgw | funcnonalldad ademas de que se aplique pnontariamente a los habitantes con mayores®

nmmms necesidades Lo anterior sera pomble ejerciendo una adecuada planeacion que pemita - S

\l que la obra publlca benef icie a la mayor parte de la poblacion, a través de programas | sfﬂ\\
Q\ﬂ-;"' delramo 33. . S : , - ‘*%’ "

Q- Meta: Cobertura del 100% en la prestacién de servicios publicos en el Municipio E?Mﬁ

| % (Calles, Agua Potable, Control de Residuos Sélidos, Parques y Jardines, Alumbrado g‘o‘{?%
\( Plblico, Panteones). - : R
Indicador: Porcenta]e de avance en la cobertura, supérvisién y prestacién del servicio. 2 \\\f

Estrategia: Impuisar la planificacién, mejora, igualdad y ampliacién de la cobertura de

los servicios publicos municipales, a favor de la mejora de la calidad de vida de todos :é‘; "
los habitantes del Municipio.

: kY
5.1.- CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE CALLES Y ACERAS. g §
. ' ' ~d o~
OBJETIVO «m\
. _ s
Fomentar la pavimentacién de calles y accesos de vialldad necesarias que respondan a g%r
\ la necesidad de movilidad de la poblacién. ARNAENT
_ ‘ FRESIDEITA
R PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION. ;ﬁ?ﬁg‘z‘%
Programa permanente de mantenimiento y rehabilitacién de calles, asi como de MERAL 1
guarniciones y banquetas en diferentes puntos del municipio. 3 ;
‘ '
\ / H

ayuntamlentokantum|20182021@gmall com / Palaciof_MunICIpal Kantunll / C P 97670




Iarconstruccibn de pasos peatonales en los centrbs escolares y lugares publicos.
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2018-2021 R

Gestionar los recursos necesarios para los sefialamientos de las vialidades y la
nomenclatura de las mismas en la iocalidad.

~

Bachear y resellar las calles de la cabecera municipal, asi como de la comisaria de

Hoica, que se encuentren en mal estado. . Mi"
Se rehabilitaran las aceras de ia calle principal de la localidad, contemplando a la vez

: -:--2=E]ecutar Ias obras de- pawmentacién de calles en Ios sectores que actualmente no-
~tieneny que demanda fa poblac:bn a través de programas ¢ del ramo 33 '

Construccién de Topes peatonales en Iugares estratégscos I "%‘ -
5 5._2.- AGUA POTABLE, : : : ’;’Méﬂ |
f,"_', . OBJETIVO o , | E ‘}mﬁfﬁ
kg " Proporcnonarle en forma eficiente el servicio de agua potable al municipio. Ampliar la mﬁ{:\_
% cobertura de los servicios en las zonas que lo demanden; mejorando la operacion y ' QV\Q' |
fadmlnlstrambn de fa-infraestructura- hldréullca : , g
~ ¢
PROGRAMAS ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION '\ ;E |
Promover la coordinacion de los tres 6rdenes de Gobierno para realizar ias acciones ¢
tendientes a mejorar y ampliar ia infraestructura con base en un estudio del sistema de § N
agua potable. , o N
Propiciar la participacién econdémica de los beneficiarios en los. proyectos de _.:}%@1
ampliacion de la infraestructura. ‘si':
Revision, andlisis y mantenimiento de la red de agua potable para evitar fugas y - W
AN contaminacion. . s ’
\ Elaborar programas de concientizacién hacia la comunidad para que et vital liquido no " i}r"_
se ulilice en riego.
Verificar que el equipo para clorar agua esté funcionando correctamente. -:/I
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53.- CONTROL DE RESIDUOS SOLIDOS (RECOLECCION, TRASLADO,
TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL).

I

%:  OBJETIVO

"Wis] me@ Brindar a la poblacién servicios de limpieza. eficiente que favorezcan su bienestar y

SNDIRD |

MUNICIPAL desarrollo Transformando a Kantunil en un munlciplo Ilmplo y saludable; garanttzando \
%N

A!m"-'m" : odmeLmunieipio_y.suacomlsaﬂas-eewun&peﬂedle:dad-adeeuada

R PROGRAMAS ESTRATEGIAS Y LINEAs DE ACCION _ ,
. Promover ia celebracién de campaﬁas de Iimpleza con la pamclpamon de |nststuciones f;;;;ﬁ\

o educatwas ‘de salud y poblacién en general,. e é}}’f
~ = Habilitar personal suficiente para el sistema de !lmpleza y recoleccion de basura. ‘é&%‘"ﬁ |
\& = Colocar depdsitos para la basura menor en el primer cuadro de la Cabecera municipal Pzr';ll:l;rwlzlal'
\% Y puntos estrategicos. _ , AT, .
X E » Efectuar una camparia permanente de limpieza y desmonte en lotes baldios. = 0‘ g
N ,,,Jﬁ,leundlrfprogramasfdefparticipaclénfyfeoncrentlzacién—eiudadanafparafconsewarflimpio \‘C : ‘§
nuestro municipio, involtictando en éstos programas a los estudiantes de todos los N >
ﬁ' niveles. _ . : Ny
"\ 5.4.-PARQUES, JARDINES Y PLAZAS PUBLICAS. Y
| N
OBJETIVO g

Maritener, conservar, rehabilitar y mejorar los parques y dreas verdes municipales, @
H
.,!

propiciando e! embellecimiento de nuestro Municipio, parques y plazas publicas.

l{ MW
“dwaivmany

AN DGRAMAS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE AGCION. A

Crear una cultura de corresponsabilidad con la sociedad para el cuidado de nuestras  2015-202]
. TAHTR2, YOI,
areas verdes. L :

* Mejorar, mantener y conservar las areas verdes de parques y jardines con plantas de @j
la region, ' N




NTAMIENTO KANTUNIL f

2018-2021 -

> = Participar con otras dependencias de Gobierno con los distintos programas de

reforestacion. |
* Dar el mantenimiento debido a los parques y jardines de la comisaria de Holca.
J. = Se dara mantenimiento de chapeo y limpieza a las prmmpales calles y parques asi e

‘como también al mercado y cementeno Mummpal

Y. 6.5 ALUMBRADO-PUBLICO.

HWM‘
" SINDICO OBJETWO

l;ﬁ:";?;? Brindarle al mumcnplo de Kantunil un servicio de Alumbrado Piiblico adecuado y lograr ;g"'g‘
WY, yn aprovechamlento raclonal de energla eléctnca asf como mcrementar fa. cobertura de h‘@JV

o - | RN

ste servicio. , SECACTARIA

, o ' o MUNCIPAL
PROGRAMAS ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION 7018 200 -

= Ilmplementar un programa de sustitucidn y reemplazo d_é ldmparas por las Gue m\%

. ’5‘}: }S

ahorran energia.

N

» Crear el reglamerito de alumbrado publlco -Red Eléctrica. - \,\: S

* Implementar programas de ahorro de energla eléctrica y de mantenimiento Y 3
correctivo, brindando un servicio sectorizado en zonas de mayor trafico y flujos o
peatonales, vehiculares y de riesgo. §

* Ampliar [a cobertura de estos servicios hacia las zonas que por algun motivo se ~

encuentren marginadas, especialmente en la comisaria de Holca.

Coordinar las acciones con los tres niveles de gobierno en lo concerniente a esta

=@

materia, a efecto de lograr que toda la poblacién goce de los servicios de energia _ gl
. i T ATARENTY
eléctrica domiciliaria. PRESIDENTA

i HUNCIPAL
Actualizar el censo de luminarias y sus caracteristicas, para vigilar el buen uso y 3.

aprovechamuento de este servicio.
[

\
\ /
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g " 5.6. PANTEONES MUNICIPALES.
\ OBJETIVO

Brindar a la poblacidn un servicio de inhumacién de sus seres queridos en espacios

\\\ﬂ ‘ dlgnos y que-cumplan con las disposmtones reglamentarias, asi como ampliar los
R

2448 202]

1. Ayuntamiento de 'Hnnug\il

i,

n

espacios destinados a la' Inhumacién: de personas de escasos recursos para sat:sfacer%ﬁ o

- —a&demandasde—una-peblaeién-e&sreelmientﬂ '

_ 'PROGRAMAS ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION
. = Asegurar que las inhumaciones que se efectien en el pantaén municipal se apeguen

]
sl ;'W.B{m
<3{0ICO

3:25% = Implementar un programa permanente de deshierbe, limpieza y mantenimiento de
Bt R4 panteones y asegurar que el pantedén municipal se corise,rve en optimo estado fisico.-

- alas normasy reglamentos aplicables en esta materla ,
Elaborar el reglamento del panteén munlcipal para su operacu‘)n y funmonamlento

Coom Prdyectar la adquisicion de areas estrat_égibas' para ampliar la necesidad del servicio

23
B

o

=

*f'*ff.**munlcipal;de'inhumaclén. , —
= Revisar y actualizar las tarifas vigentes en todos los conceptos derivados de los
~ servicios del pantedn municipal con el proposito de llegar a obtener la autosuficiencia
(- econdmica. '
. Implementar un programa de vigitancia para evitar ef saqueo y destruccion de
tumbas. ¢

6.- IjESARROLLO INSTITUCIONAL BASADO EN RESULTADQS.

OBJETIVO GENERAL: Consolidar un municipio eficiente, incluyente, financieramente

/.,“afpa’cg .

-"“ Lavra "‘PQ'Frtf
2 (/Qﬁ? Mf

L]

s

3=}
U AT

‘hrt bl

PRESIDENTA

solido, responsable en todos los &mbitos de su competencia, transparente y con amplio
compromiso en la rendicion de cuentas, representado por servidores pubticos altamente
competentes, aptos en el desempeiio de sus funciones.

CRUBCRALTT
018 - 25
KA Y.

"55[
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§ MUNICIPAL
018 2001
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" H. AYUNTAMIENTO KANTUNIL

Meta: 100% de servidores de alto nivel capacitados en el cumplimiento de su labor.
Indicador: Porcentaje de servidores pﬂblicds capacitados.

Estrategia: Eficientar el desempeiio profesiohal del servidor publico incorporando fas
compeiencias a su iaoor diaria y cubriendo el perfil acorde con ei puesio que
desempena

1, A','ummulcnm l‘lc Kanhmit

2018-2021 "7 a7

A

MREGLAMEH‘FO&&NORMATMQA&INIERNA -

OBJETIVO GENERAL

Modernlzar la adminlstracién Publlca anenténdola a responder a la problemétlca del

~ municipio, adecuando su estructura organica asi como cada una de ias areas del gy
| Ayuntamlento', asimismo se establecers el marco juridico de la administracion publica ‘&mﬁ
municipal, a fin de facilitar el desarrollo social, politico y econémico dgl. municipio. r.\l.mlcziPﬁJ!;l1
| PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE AGC!{SN.. 'i'ﬂ"‘;m T
Capacitar al personal de cada una de las areas, a fin de que conozcan y apliquen los . g %’
reglamentos y la normatividad interna establecida. N §
= Elaborar y fortalecer programas para la eficiencia de los procesos administrativos, H@E “{x
normativos y operativos de la administracién ptblica, con la finalidad de elevar la ‘
calidad y productividad de los mismos. g )
* Vincuiar a todas las dependencias municipales a un modelo operativo preestablecido y \T §

funcional.

= Promover un nuevo marce juridico de la administracion publica municipal, que permita

la modernizacion del gobierno y amplle la participacion de la sociedad en la
responsabilidad publica.

K RANEIN
PRESIDENTA——

* Revisar leyes y reglamentos vigentes para su actualizacion y/o modificacién, asi como

proponer los reglamentos necesarios para el desarrolio integral del municipio.

MIRICIPAL
Wig- 26U
TARLREL, RIE,

Y4
A

f
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H. AYU NTAMﬁENi% 0 KANTUNIL ﬁ-l-HFH—H'

2018-2021 =

oo , i
i' \ 8.2.- HACIENDA PUBLICA (INGRESOS, EGRESOS, DEUDA, PATRIMONIO).

LaeE - OBJETIVO.

SINDICO .. - ;- - ; _
muneeal  Administrar en forma eficiente la Hacienda Publica del Municipio, a través de sistemas
%ﬁm& modernos y digitalizados que aseguran un mejor control, ejercicio y evaluacion, asi

como mejorar las recaudaciones de ingresos, y por ende, Ifevar a cabo. Ias acciones

-

pdeﬂtaﬂa&paml-desauollude-KantumLysuscomlsarlas

_Cona finalidad de mejorar las negocnaclones del mun|c|p|o frente a la- Federaclbn yew -
- Estado se forlaleceré la Hacienda Publica Municipal medlante una mejor. distribucién deC =g
los recursos fiscales. |
~ También se buscara incrementar el ingreso hacendario municipal sin recurrir a nuevas *-\

. R . . e 5’ e
cargas tnbutanas para los habitanies, y cu1dando no afectarlos en su economia familiar. %X,

waloe
PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION. , Ecw
* Presentar la cuenta pablica municipal conforme los tlempos y forma establecido en la mm’z‘;gll -

— ——Ley-de-Presupuesto- de la- Guenta Publica- del Estado-de Yucatén, alfH—Cablldo y KRALRPL K.

Congreso del Estado. G

» . Establecer manuales de operaciéh, Iineaf'nientos a los que se sujetara la cuenta -}Z )
(' plblica, catdlogos de cuentas y partidas, buscando apegarse a lo establecido por el | QE 3
Consejo de Armonizacion Contable. NG
= Aprobar regla's' claras para la asignacion y priorizaciéon de los recufsc_)s de inversién Q 3

publica vinculando la planeacién estratégica con la programacion vy la -:"\
presupuestacidn. | {kﬁ‘%.
N , « Buscar apoyo presupuestai del Estado al Municipio procurando una afiuencia de “;;-}:E; ‘
\"\ : recursos suficientes para cubrir las necesidades de la obra publica y social, tanto en Pﬂ;ﬁgﬁﬁ
' la cabecera de Kantunil como en la comisaria de Holca. 20157001
R iV,

» Realizar las gestiones fiscales e ir incorporando a los contribuyentes que se
encuentren fuera de este. . _ \'

o

ayuntamlentokantun1120182021@gma11 com / Patacno Munlmpal Kantuml / C P. 97670
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H. AYUNT/ "MKENTO KANTUNIL
2018-2021

1. Aymitnmiicnite de Knntunjl
201K -202)

;-.;"?" * Actualizar el padrén general de contribuyentes municipales.

“ﬁi@;’ .= Incentivar al contribuyente para el pago de las obligaciones fiscales.

F%”g‘" « Difundir a la ciudadania ia legislacion fiscal municipal vigente

MUNCIPAL | |

00800 6 3 -CAPAC!TAC!ON Y PROFESIONALIZACION ,
[ OBJETIVO

o motlvar a los trabajadores a través de métodos de ordenanza del trabajo efectlvo

| PROGRAMAS ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.
- = Generar métodos que hagan eficiente el traba]o de los recursos humanos.

. lmpulsar programas de capacitacion para la profeslonallzacién de los servidores

publicos. ,
‘w - & - Msjorar las conductas y actividades hacia el ciudadano, tendientes a brindar un tra {
k\ respetuoso y expedito a tos usuarios &
o , -

d

6.4.- CAPACITACION INFORMATICA (SOTFWARE Y HARDAWARE)

OBJETIVO

Mejorar la calidad del servicio pubiico, Cabacitando a todas las areas de servicio
publico municipal en el desarrollo de 'habilidédes informaticas, afin. de eficientar el
servicio que se presta a la comunidad, aprovechando estas capacitaciones que a su

/“—bﬂé&»ée

Lavro ‘-Pa-"lr'cd‘
M: e

Yan

vez permitan motivar a los trabajadores a través de métodos de ordenanza del trabajo f‘“"*«.‘k
efectivo. \L., A
| AR
ROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION; PRESIDERTA
MOIECIPAL

»Buscar métodos que hagan eficiente el trabajo de los recursos humanos a través de! 2013 ggp_l

uso de los avances tecnolégicos existentes.




R AT
Msﬁﬁ?éﬁgu © 6.5.- TRANSPARENCIAYRENDIC!ON DE CUENTAS, o
Hoaxt  OBJETIVO _ __

". Avuntamiento do K‘ll‘lllll‘lll
20} 8- K2

2016 20zi

«Impulsar programas de capacitacién, para la profesionalizacién en el uso de software y
hardware dirigida a los servidores piblicos, siempre en busca de que esa capacitacion

ayude a dar un mejor servicio a la ciudadania.

i

e Promover la transparencla y 1 rendicion de cuentas en la toma de decnsnones sobre el
: ,desarrollo del Munlcmlo aumentando la responsabllldad de los dlversos actores dando . ..

certeza al ciudadano de las acciones publicas, mediante ia publiicacion de Ia ;" ""-‘

' mformacusn publlca obiigatoria, y mejorando de esta manera, la calidad en el gobierno  “i=e
{ AT
munlclpal en general. Hacer funcional el 4rea de acceso a la informacién ptblica que el SecReTaRA
H Ayuntamlento de Kantunil posee para el beneﬂcio de la ciudadania, ' ’ %tl’m'
, o - mpe vy
' PROGRAMAS ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION. o
» Actualizar la informacion en el portal _web_ del Ayuntamiento—en- los- tiempos- — g ‘g—
establecidos en la Ley y Reglamento. - ' \g N
*  Promover el cumplimiento de ia Ley, en especial, la protecciéon de datos personales o I"v
de los servidores pablicos y todos aquellos que se encuentren dentro de las r '
estadisticas municipales. ta? L
» Enviar comunicados de las dlspos:clones derlvadas de fa Ley que deba cumplir cada - ,bx
“una de tas areas del H. Ayuntamiento. - ' /
* Ampliar los mecanismos de publicidad de ta informacion publica obligatoria. @‘
= Contar con datos reales y sustentados para la elaboracion de! informe fvah'\iCip&l que RS
PRESIDENT
eTindaenforma anual. MUNICIPAL

18- 1041

= Establecer un flujo permanente de informacién mediante varios medios.
* Difundir las acciones de Gobierno.




' H. AYUNTAMIENTO KANTUNIL /7R

——

2018-202 i CMK- '.-n'.::. o,

* Generar programas de informacién sobre acciones de Gobierno con una vision

!,M, incluyente y social. :
ity «  Difundir los alcances del Plan Municipal de Desarrollo.
& |

. 6.6.- PARTICIPACION CIUDADANA.

MUNCPAL | | S L ;
OBJETVO. - - ' o S Ranantl

- . -Promover  a pamclpaclén democratica_de. toda la socledad en Ias “acciones . N

'“VT[ladministratwas proplciando una me]or relacion entre el Goblerno Munlcipal y los
. 'dlstlntos organlsmos ciudadanos y la ciudadania en L-Jenerai que tenga aiguna refacion AN

. con el quehacer _administrativo; y mantener debidamente informada y onentada afa. ..

ciudadania, sobre los servicios que presta el Gobierno Municipal. | @ |
. - 2 fi‘
PROGRANMAS, ESTRATEGIAS Y LiNEAS DE ACC.ION. %ﬂwﬂ.ﬂhﬁ?ﬁ
. Fom,éntar la participacién de los ciudadanos en general en la creacion de proyectos y Moot

programas de la administracion municipal, asi como en los resultados obtenidos conla . pumw i

\

|

|

|

|

|

|

i
ith

" aplicacibn def Pian Municipal de Desarrolio a través del Ayuntamiento, 7 g\
= Realizar la publicacién de |a totalidad de las leyes y reglamentos munlclpaies. \Q‘t §' :
= Informar oportuna y claramente a la sociedad de las acciones y resultados de gobierno Q g
a través de los diferentes medios de comunicacion. g
5 §
, 9
NEN
6.7.« SISTEMA MUNICIPAL DE PLANEACION

3 | ) /)

, G2

J& OBJETIVO : \gﬁ.
~. » Este Plan Municipal fue disefiado por l2 actual administracién Municipal 2018-2021,  4muem
PRESINENTA

omando e consideracion todos y cada uno de 105 plantcamientos efectuados Por  MUbPAL

los ciudadanos de Kantunil y sus comisarias, y pretende con ello tener una base Jlﬂlﬂ-iﬂn

sélida que guie las situaciones prioritarias que el municipio de Kantunil, sus

comisarias y la sociedad en general requieran.




" H. AYUNTAMIENTO KANTUNIL. +r++-ﬁ+H+

IL. Ayuntamtenta de IC'mumlI
: 28202
20 18-1021 |

— PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.
/. \l " |as prioridades de la administracién municipal, incluyen programas, estrategias y

&mm”m iineas de accién que tendran como meta resporider alas necesidades y reclamos de
hm:?é&t la poblacién. | |
ws-0 -« Del Plan Municipal de Desarrollo se desprenderan los programas operativos que se
WU‘I , realizan en el municnplo conforme los recursos vayan fluyendo. '

RV VR = responsable ‘de la implementacién y ejecucion det Plan Municipal de desarrollo Jo T
> sera directamente del H. Ayuntamiento y a. través de los pr09ramas Operatwosr
B SR Anuales se establecerd en forma en forma especif ica, objetivos metas, acclones,

_. ... tecursos autorizados y plazos de ejecucién

D) OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS

EJE RECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA Y PROTECCION CIVIL Anell
:  SECRETAAIA
OBJETIVO - - MUNICIPAL g
8- 2021 &
~ Mantener el estado de bienestar y segundad del ‘Municipio, como premisa fundamentglp we U N

, o J o
de los habitantes de Kantunil y sus comisarias. & i?
Y .

INDICADOR: Porcentaje de Policias y Elementos de protecciéon civil capacitados > ©
FREC : _ ' &
RECUENCIA: Semestral \‘f}

META: 100 % de la policia municipal y €l grupo de proteccién civil municipali

: P
ESTRATEGIAS | i 1 1‘}
+ Profesicnalizar a la policla municinal v al cuerpo de proteccién civil y dotarla de m;;:r:w
infraestruetura-adecuada para-suoperacion: “&ﬁﬂﬁﬁ

* Vincular a la sociedad civil, a las instituciones publscas y privadas, asi como las ©18-21

XANTURY,
instituciones académicas y sociedad en general, para lmplementar mecanismos 6
o

de prevenciodn al delito.

\u"‘ | _"ﬂ/
ayuntamientokantunllZO182021@_gmail.com / Patacio Municipal Kantunil / C.P. 97670
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20182021

PROYECTOS ESTRATEGICOS

i’@ » Capacitar al policia municipal en temas como derechos humands, criminalistica,
<y
- !;

normas aplicables segin la edad, trato digno, desarrollo de habilidades, ética

A NAERY R - - .
SINDICO poilcial, y dotarios de conocimientos sobre las leyes aplicables. _
15'{:‘“5‘;} * Dotar de infraestructura necesaria a los policias municipales para una- mejor R L E

- proteccuén ciudadana mediante-el uso oportuno de los recursos dlsponlbles SN

| "”fjfj-“,Coadyuvar con’las autoridades estatales y federales & maiena ‘de "SEgUridaiy
. :Publlca T ' . : o N
-Estab[ecer programas que protejan a nuestros infantes cuando se dlrlgen ala -

- escuela. T IEIEERIEREIY -} S

Mantener una continua y ampl:a consulta cnudadana sobre la seguridad publica

Vigilar ta venta clandestina de alcohol, e! horario permitido y verificar que la

gente no inglera bebidas alcohdlicas en lugares publicos. L (20181-,,2(,‘?;
Gestionar los Recursos Necesarios para que el personal de esta érea tenga las ¢~ -
" herramientas para la realizacion de sus furiciones. \g <
Elaborar el calendarioc de posibles riesgos en el municipio e informar a la @Ef
. .
poblacién ' S
. : &
Vincularse con ias unidades homélogas de los municipios vecinos locales para S‘
apoyarse mutuamente. : ﬂ )§
@
K} .Pfr
LT
PRESIDENT
I

oo | |




H. AYUNTAMiENTO KANTUNIL ‘75

1. M'umamlmun dc Knm/nll

2018-2021 -~

EJE DESARROLLO ECONOMICO Y FOMENTO PRODUCTIVO

j,% OBJETIVO |
sﬁ%ﬁo Activar la economia del Municipic de Kantunil, mediante la articulacion de esfuerzos

MUNICIPAL entre los empresarios, ciudadania y el Ayuntamiento, impulsando el turismo, o higyy
182621 . o _ . _ . . S
LW promocionando la oferta de bienes y servicios, con el compromiso de procurar e}

- Lecimientmrdenadad&loaasentamentosutbanoswapmtecclén-del Centro-Histénc““

_Empresarial, Turistlt_:a, Caomercial v de pr_estac_ién de sewic!os Interconectando al .

-municipio con las comisarias vecinas. . f".“ '“3 ,
 Promover proyectos que contribuyan al creclmlento y desarrollo econémico del kﬁﬁyf&w
Municipio de Kantunil, prestandole especlal atencufm a desarrollar Ios atractivos de la  SECRITARL
comisaria de Holca. B o | o M% W
iINDICADOR: Porcentaje de logro de I-\GllVIdadeS econdmicas y produciivas L
| dentodeKantunily suscomisarias. &y
'FRECUENCIA: A lo largo de toda la administracién 2018- 2021 N §
META: Lograr la Activacion de la Economia Municipal con la part__icipacién de QQ’S
Empresarios, Ciudadania y Ayuntamiento. .
3
PROYECTOS ESTRATEGICOS | | > 3
. Gestionar ante las instancias publicas vy privadas el establécimiento de | Q

maquiladoras para generar fuentes de empleo en el municipio.

« Gestionar apoyos econOmicos para realizar trabajos en el marco del programaf@

Y , de empleo temporal. L AKUMENTD
V' N PHES-'ﬂBm'a
e Apoyo a proyectos productivos. NMUNCIPAL

« Se apoyara a los apicultores con la entrega de insumos y medicamentos en las 20]3112212:.

épocas criticas de la actividad.

N
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Ik M'unmm!mnn de Kantunl)

2018-2021 .
;"%ﬁ’i Municlpio. - ' ¢

“MJ + Capacitar al personal en el uso de la tecnologia.
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% EVTAVETO
S\N% « Aumentar ia informacién disponible para el ciudadano, maximizando el trabajo en__, e« e
MUN S
-um- - el portal web oficial. _ .
me‘m » Gestionar ante el gobiemo federal o estatal, programas de apoyo capacntac:én\

- dinigidosTalos prestadores de- servlcios de’ Kantunil yde|a comisatia da” Holca e
+fin de que mejoren su actcvidad 0 que generen alguna nueva. ' '

EJE DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

' EDUCACION Y CULTURA.
OBJETIVO
Elevar el nivel de escolaridad de los habitantes del munlclplo mejorar la calidad de los " %'
\

_ _servicios educatlvos,,,yﬁvincular la- educacién a-la- consecucnén de los objetlvos -det \E‘7§
desarrollo comumtario ' ' ' Q’f S
Hacer de la educacmn uno de los pilares del crecimiento econdémico y la base de ia 5 § .
transformacién social del Municipio. S N
Identificar y reforzar las raices de nuestra cultura local fortaleciendo la identificacion de j 355
sus valores con los principios democréncos en espiritu tolerante y la pamcipaclén T

_g—

activa de la ciudadania. P %'a
g
INDICADOR ' LAY,
H / l } Porcentaje de ciudadanos que hacen uso de los programas educativos y cuiturales. 'ﬂ.‘;}lﬁl{’“
018 - 202t
FRECUENCIA ) KAITIRE, V.

Durante tado el periodo de la administracion 2018-2021 s\

%

ayuntamientokantunI120182021@gmall com / Palacno Mumc;pal Kantuml / C. P 97670
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It A)umamlenm de Kmmmﬂ

2018-2021 o

META
‘d*. .
;:r \ Incrementar el interés de los ciudadanos en un 20 % sobre la educacion y cuitura,
3 i . '
vWﬂ ademas del aumento, rehabilitacién o remozamiento de los espacios educativos.
SINTACO : i ' ’ .
Mu?uctm PROYECTOS ESTRATEGICOS
144} _
mmim_ e Coordinarse con !as diversas autorldades educatlvas para amp!lar y fortalecer los

: ‘Erogpama&Educatwes : . o .
Goadyuvar con el Gobierno del Estado ol reparto de cada uno de los programas AD
o nstntalr-\s que vayan dirlg!desalos estudiantes del mumcnpio

T “ » Fomentar en coordinacién con las mstltuclones del ramo Ia contmu;dad en la

~ educacion de los adultos y establecer con profesionistas del municipio, un espacio de \WHER

Q" ‘tutoria que coadyuve con el programa de la SEP que atienda esta necesidad. m?cﬂf

}J * Promover, gestionar y otorgar becas dignas y remuneradoras a fos alumnos de mejor mﬁﬁ;

! aprovechamiento académico, en el nivel basico y medio superior de ila comunidad. - @ )
Y Ny - lio[talegeL!pﬁsfpgogramgsﬁde cgns;[rgccrén rehabl{itamén y mantenimiento de la 3\\\5
\(@ | Il:ra:estructura educativa, ' \g § |
-9 * Implementar un programa de becas de transporte que permita .a los alumnos 8 QA

desplazarse a ofras comunidades para continuar con sus estudios de educaCIén \
Y

superior. | | 5 N
* Realizar la gestién ante el Gobiernc del Estado para la dotacién de material didactico _\f f

a fos alumnos de educacioén primaria y secundaria del municipio de Kantunil, asi{ como

[z

de {a comisaria de Holca. %
= Realizar eventos culturales, como et hanalmxan eventos decembrinos, carnaval, dia N
{ANMNTOENTD
—de—la—madre—eventes—de—pﬁmavefa—ete—en—caerdlnacuén—can—dependenmaw—mﬁsmﬁnﬁ—

CIPAL
organismos del Gobierno del estado con el propésito de dar a la poblacién en general m_m

nuestros valores, costumbres y tradiciones.

-
momentos de distraccion y al mismo tiempo aprovechar estos eventos para rescatar @w
B

W

_ ayuntamientokantunilt20182021@gmail.com / PalaciooMunicipal Kantunil / C.P. 9?670
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H. Ayuntanidento de Kuntunil
N - 2071 Al
2018-2021 /

» Establecer la Casa de la Cultura en un local adecuado como centro para las diversas

manifestaciories culturales en la que se fomente los baltes tradicionales esto requiere

el remozamiento y construccidn de nuevas areas en la casa de la cultura.
EJE DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA : .
SALUD. I \%S» |
- OBJETIVO - S .

-Mejorar la sa}ud y abatir Ios indices de desnutricién morbilidad y. mortalidad de la -
a poblacnén asi como el combate de los moscos, a fravés de la colaboracion entre

~autoridad y sociedad colaborando en la descacharrizacion y ta fumigacién de todo el
municipio de Kantuml

Méta

- Dar una cobertura del 100% del Munieipio en la descacharrizacién y fumigacion. :
Frecuencia ' ’i‘?‘ \E{

“Dividiendo al:miunicipio en regiones y considerando a la comisaria de Holca, se hara un ~K t"l .
evento cada de semana, a lo largo de todo el aﬁo : ' g? g
Indicador v A
Numero de eventos de descacharrizacién y fumigaclén implementados. ’ ‘% g
Reporte de la participacién civil por zonas de muhnicipio. ~J ;S’

ESTRATEGIAS
" Disefar y aplicar actividades que eviten la propagacion de problemas de salud, siempre f \qr

/ / | con la premisa de [a colaboracién entre la Soqiedad y el Ayuntamiento " ;m‘ﬁm

FRESIDENTA
\ PROYECTOS ESTRATEGICOS MUNICIPAL
. . 018202

) * Organizacién trimestral (llevada a cabo semanalmente) del programa de pymm -

Kg descacharrizacién, abatizacién y la fumigacién dentro de todo el municipio de @
N/ - N




" H. AYUNTAMIENTO KANTUNIL /FFteR

Kantunil incluyendo la comisaria de Holca, a fin de evitar la propagacion del

- mosco del dengue y la chikunguya.
g%} » Gestionar ante dependencias encargadas de la salud, programas de educacién a
¥ ARINBOT la poblacién sobre los factores de riesgo gue conllevan a las enfermedades
MSL'I:%EP?M o crén:cas degenerativas como la Dlabetes Mellltus la Hipertension arterial

1. Awlmmlcmo do Knnllmil .

20182021

esencial, ei Cancer Cervico utennoyel Céncer mamario. . - ' \

. de manera diaria este vital servicio.

= -El-Ayuntamiento tendra- como- politica la -erradicacién- del-alcoholismo-en - el

NS municipio, por elio restfingirén los permisos 'para licencias nuevas para el -
% funclonamiento de negocios que se dediquen a la venta de bebidas
» A embriagantes

\m = Se contratara medicos para qﬁe proporcione servici'os médicos las 24 horas del
- % ~ - ~dia en'la cabecera municipal

~ = Construccién de centros de salud o casas de salud para atender a personas de
Q\: €5Cas0s Tecursos. '

- \ | EJE DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA
o VIVENDA ADECUADA

OBJETIVO

, :.rdivldiendo por zqnas almunlcrlpio., de tal m,an,er_a,que a cada zona le,cgrresf_pondra'

1

Contribuir a hacer efectivo el derecho de las familias a contar con una vivienda digna de w%&@lﬂ

. . ] ) . . . . . PRECIIENTA

I [‘t\:\ calidad e impulsar acciones que tiendan a dar seguridad juridica a su tenencia. PP
' 2013 - 201

FANTIREL, WE-




S HNE

WIENTO KANTUNIL /FEEREFER

1 fmmlamlcnm dc Knmunll

2018-2021 Q

e Propiciar la coordinacién interinstitucional y fa concertacion con la sociedad para

L3
‘\@ orientar prioritariamente las acciones de vivienda a la atencion de los grupos de

URNUNE | Menores ingresos y al cumplimiento de los planes y programas de desarrollo urbano

il Indicador

~  Numero d de Gestlones reallzadas y lilevada a. cabo en el munlcipio

j-riFrecuene!a T T e e e e e T T
: ..Durante eI perlodo del H Ayuntamiento 2018 2021 _ o 7_ i o Q} .

Y Meta | . % |
-~ Aumentar un 30% los servicios sanitarios y techos en- Ios domicilios de las familias de - -
los habntantes del mummpio Kantunil y la comlsaria de Holca. |

Proyeoctos estratéglcos '

& Se realizara la construccion de bados y letrinas tanto en fa cabecera como en ia 11?.?('}#33‘ .

SECAETARIA
comisarla de Holcé . : MUNICPAL
e 1) £F11) I
» Se apoyara con matenal a ias personas de escasos recursos para la mm .
construccion del techo de sus viviendas. ‘g

PN
¥
= Impulsar la elaboracion de la reglamentacién necesaria en materia de ‘\E
construccién y fraccionamientos habitacionales. - Q
* Verificar que los desperdicios de mercados no queden en los lugares pablicos
- para evitar quejas de los vecinos.

| mmum
PRESIDENTA
MUNKCIPAL
2018- 2075
WYL,

_ ayuntamlentokantunll20182021@gma|i com / Palacno Munlcipal Kantuml / C.P. 97670
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H. Arunrnmlcmo de lmnnmll '

2018-2021

ji/
EJE DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA j)/ :
JUVENTUD.

H. AYU NTAMH

OBJETIVO
u.m{mm

snoito  Atender ias inquietudes de ios jévenes del municipio de Kantunil ya sea social,
%’g‘c'ﬁ‘} . académico, cultural, juridico, deportivo o médico, para que obtengan las respuestas
adecuadas y los etementos necesanos para su desarrollo personal

ESTRATEGIAS |
' Ampllar los espaclos de partlcnpaclén recreaclén y atenclén a Ia Juventud en el
Ayuntamlento ' '

_Indicador

ey

Porcentaje de participacién de los jévenes |

Frecuencia
_ Durante eI tlempo de la Administrac:én 2018 2021
)‘% Meta - :
C\Q\ ~— — Incrementar en-un-35% la-participacién de la juventud de Kantunit y sus comisarias- 7333":%'1’*‘”
Proyec_tos_ astratégicos . 018 2021 N
' RANTRR, . S
( \ « Coordinar con ofras instituciones programas, con las diferentes dependencias o~ g
' municipales, estatales y federales para brindar apoyo a ia juventud en sus % N
. ' 4 S
inquietudes. . }é
= Se organizara a los jovenes para participar en proyectos de desarrollo. 8 '
= Coordinarse con ia Direccién municipal de deportes a fin de organizar diferentes :§ N
\\( eventos deportlvos o cuituraies que ayuden a combatir el problema de adicciony 4\ <
r alcoholismo existente, tanto en el municipio como suUs comisarias
o
®
. Vighes
 AHONEAENTD
- \ PRES
\J ESIENTA

MUMC!PN. |
20182
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'H. AYUNT! -MIENTO KANTUNIL TR

H. Ayuntnmlcnm de Knmunil

2018-2021 Y

EJE DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA

@ ' DEPORTE Y RECREACION
&w OBJETIVO |
MUNICPAL - Mejorar progresivamente el desarrollo fisico e intelectual de los habitantes del municipio

. de Kantunit, -mediante &f- |mpulso a Ia préctxca cada vez més generahzada de las .-

o gubernamentales R
'ESTRATEGIAS -
Cumplir con lo establecido en Ia Ley de Cultura Fisica y Deporte del Estado de Yucatan,

_ Indicador 7
Nimero de participantes_. eventos dépoﬁivos o recreativos, y equipos formalizados. -

Frecuencia
_ Durante todo el periodo de la administracion 2018-2021

Meta |
incrementar en un 30% la préctica de! deporte y actividades recreativas en Kantunil.
Promover la practica del depoite mediante el rescate y promocion de eventos, ligas,
para todas las categorias y edades.

Proyectos estratégicos
* Establecer programas que promuevan el desarrollo de la Juventud, el Deporte y la
Recreacion en el municipio y sus comisarias.

. “f, M\HRI
E\ Ll Rehabll|tamantener_y_ampliaHaHnfraestpuetuFaﬁepemva—tales—eemeﬁanehas%e—“f&ggﬁl—
basquetbol, canchas de flitbol rapido y otros deportes. - 202t

Ly
= Apoyar y fortalecer a los deportistas de Kantunil que mas se han destacado, LM"‘_

! asimismo brindarles toda la ayuda pasible para que asistan a competencias fuera del

municipic. 9};
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' H. AYUN -AMHEN% 0 KANTUN'L fusizainaniy
2018-2021 )

» Establecer convenios, con el IDEY, a fin de gue se considere a Kantunil, como sede :

de diversas actividades deportivas, que complementen las ya existentes en la
comunidad.

A los equipos de flilboi de la cabecera municipai y las comisarias se ies otorgara
- podadoras para que le den mantenimiento a Ios campos deportivos. o
= También se dotara de equlpo depoﬂivo para todas las disciplinas a ia cabecera yla

\
/r

.. Apoyara Ias lnstttuctones educatlvas que asl Io requ1eran para desarrollar el deporte -

en el a!umnado del municiplo y sus comisarias

" EJE DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA
MUJERES EQUIDAD E IGUALDAD.

OBJETIVO

o o | gy
, L o ST
Transversalizar la cultura.de la equidad de génerc en el Ayuntamiento y socuedad en e ‘_,..r[ S
- general, a fin de que el uso continuo de esta cultura de |a equidad, la ciudaniaen s";é;f";lﬁ'hi ;_ ,
primera conozca el derecho a la equidad y con el debido uso se incorpore a la vida ;v!gwaau RN
: . , ' : . ' : | BHANS -
diaria de la poblacién de Kantunil y sus comisarias ﬂmm"f’ A}
ESTRATEGIAS 3

Disefiar y aplicar actividades siempre con la premisa de valorar la equidad e iguéldad ~J 88
de género

Indicador : NS

PP,
w ‘\“ . Parcentaje de variacion de las actividades midiendo la equidad y ia igualdad de género. ;ﬂg%“é”mf_
AN DR

Frecuencia - [z‘m'm
Durante todo el periodo de la administracién 2018-2021 Y ll'fi;{
| \!

J




H ANBTAERTO
$INDICC

MUNICIPAL
M. 7071

1. A\'unlamlcnlo do meumil

26 '2021

Lograr que un 100% de las actividades dirigidas e implementadas por el municipio,v
tengan la debida organizacion de igualdad y equidad de género.

Proyectos estratéglcos

» Brindar apoyo integral, psmoléglco y jurId|co alas mujeres en caso de violencra y

__otro raquanmlento

= Asesorar y. bnndar atencion integral Jurideca y ps:colégica a las mu;eres y

“hombres victimas de violencia,

Impartir talleres, plétlcas y otros mecanismos de difuslén sobre eqmdad de
- género, yforos L

Capacitar en materia de |gualdad de trato y oportumdades a los servidores

publicos municipales e instituciones que o soliciten. e ' e
¢ Fortalecer politicas de aquidad y género en el Ayuntamiento. : Y
= Crear gl.Programa Municipal del Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de é )
Violencla e Igualdad de Oportunldades entre ef hombre yla Muler y en general Q“{ f;
cumplir con lo establecido en la legislacién local de la materia. o
» Contar con un refugio para victimas de violencia. f@%} S
B 8
| ‘ w s ) X
EJE DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA mﬁﬁﬁ’f‘ '
GRUPOS VULNERABLES , m’a"%
(Tercera Edad, Personas Con Discapacidad, Madres Soiteras.) ' g i
' ' 1%:333&93
OBJETIVO MUMCI,
implementar ia cultura de una sociedad inciuyente mediante acciones que garanticen los F;%&m

derechos y politicas municipales basadas en la equidad e igualdad, de mujeres, aduites
mayores, personas con discapacidad, nifias, nifios y adolescentes, puebio maya, entre otros.

£
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1L Ayuntamiento do l(nnlm\il
bsa

: 2"18 26‘1 2018 - 2021
{ ESTRATEGIAS

¥ Disefiar y aplicar estrategias dii'igidas a grupbs vulnerables, mejorando los niveles de

!:gﬂgaﬂ! bienestar social de las familias del Municipio.

-"1-‘:;"-':"-:%’;-} Transversalizar la culiura de la equidad de género en el Ayuntamiento y sociedad en
ML general, a fin de que el uso continuo de esta cultura de la equidad, la ciudania.en

-pnmera conozZca el dereche a la equidad y ¢on el debido uso-se incorpore a fa vida.
-..dlaria de la poblaclén de. Kantunil :

b lndlcador | %
o ,,Porcentaje de variacién de. Ias activndades dirigidas a grupos vulnerables, - - - .. >
\\\i Frecuencia ‘ _ e
},} - Durante todo el periodo de la administracion 2018-2021. o {%\
: : s
Aumentar hasta un 60% las actividades dirigidas e implementadas por el municipio en :,EgﬁgM o~
] la atencion a los grupos vulnerables, ——— — — — — SR A o
J° N
Proyectos estratégicos Ny
= Capacitar al psrsonal que atiende a los diferentes grupcs en situacién de S’
2
vulnerabilidad, dotandolos de conocimientos y perfii adecuado para el \? g
desempefio de su labor. . R
* Promover el empleo o autoempleo de jas personas en situacion de ,f'“*‘
vulnerabilidad. “%

» Cumplir con lo establecido en la legislacion nacional, internacional y local e PRESIOENTA

implementar las politicas que ahi se establecen competencia del Municipio. ;J{‘I?:ngﬁ
* Promover la accesibilidad en el transporte de las personas con discapacidad, la R i
cortesia a las mujeres con sus hijos o en embarazo, asf como a los aduitos ‘ /
N mayores., N
7f

ayuntamientokantunil20182021@gmail.com / Palacio Municipal Kantunil / C.P. 97670 .




' H. AYUNTAMIIEN% l KANTUNIL FFH?FFH?

2018-2021 S

* Difundir los derechos humanos de las personas en situacion de vulnerabilidad, /

‘.fm. M . .
\1 asi como los instrumentos y mecanismos de garantia existentes, al interior del
3 . .

"‘3-“; Municipio y sociedad en general.

blNUIlﬂ * implementar camparias de concientizacion y difusién de ios derechos de ias

MUNIEIPAL
018~ 2070 personas en situacion de vulnerabilidad, asi como para evitar la discriminacion.

. Garantlzar el.. pI'InCIpIO de accesibilldad en los. servimos mfraestructura Yo
espaclos publlcos munlcipales ' ' ' e
Garantlzar la accesibllldad de los sntlos publrcos con rampas entre otros asi
:como en los eventos organlzados por el Ayuntamiento |

~ ?,,Jmplementar proyectos integrales de atencion, - Inclusu&n social y- econémica de
| los adultos mayores.

'- Difundir los Derechos del Aduitc Mayor. -

- Instituir ef Dia del Adulto Mayor en el Municipio.

1- Impulsq de la economla def aduito mayor a traves de proyectos sociales L

——incluslves, ——— — ———— - —— :—:— -

I } & E\

EJE DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA POBREZA :ﬁ:ﬂmﬂm g 2
£

FAMILIA - DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA. PN N
: - Wig.y N
i, e \1_5?
. OBJETIVO

Promover la participacion de la Sociedad y favorecer la organizacién social de las g&%ﬁ
mujeres para su capacitacion e integracion de los programas sociales promovidos por el  awzsm

DIF Municipal y Estatal. ﬁﬁ;’ﬁﬁ“

Promover la cultura de integracion de los discapacitados y la poblacion de la tercera ,}f&;{ﬁ

edad para participar en los programas de apoyo del DiF Municipal. @/
b

ayuntamientokantunil20182021@gma-il.com / Palacio Municipai Kantunil / C.P. 97670




H. AYUN AMiEN}. 0 KANTUNIL -FFFH#FF?

Il Avunlamlmuo dc Kaulunll

2018-2021 s

Disefiar y aplicar estrategias para erradicar las causas de la pobreza extrema en las

familias, mejorando los niveles de bienestar social de las familias del Municipio.
indicador
- Porcentaje de variacion en el incremento en los apoyos

7 Frecuencia o
~_Durante todo el pgriodc_)‘-de-la.admlnistracic')n 2018-2021. - -
Meta 7, |
} g’ "4 Aumentar en un 60% los apoyos econémicos a Iés‘pérsonas de escasos recursos. - |
Prc;ye:g:'tos estratégicos - | | iﬁ)
% - Estructurar campaitas alternativas de capacitacién para el auto empleo. ‘Lﬁ%ﬂ
|\_ » Gestionar-apoyos y otorgar despensas a las personas de la tercera edad. ;gyﬁfdﬂ
\Kg - = Impulsar lugares de atencién y recreacion, para la gente de la Tercera Edad, w;m ll? X
k\ ~——mediante la-participacion de fa comunidad de Kantunil y ta comisaria de Holcs, -
N - Mejofér el Desarrollo Integral de -nuestros nifios mediante la entrega de :3

Desayunos Escolares, es compromiso municipal coadyuvar en esta tarea, hacer

k \‘Q‘E un esfuerzo por enviar mas desayunos. _ §
* Promover un programa de prevencién y combate a la viclencia contra las S0
mujeres. -
* Apoyar a madres solteras y viudas con estimulos econdémicos ademas de {:@;ﬁ
M gestionar falleres de manualidades para su capacitacion. 1 ANy
f /‘\ ] * Impulsar la capacitacién_para las personas con capacidades diferentes que les ?Eﬁﬁ"‘
K\ permita integrarse al desarroilo econémico. x-vng-{
\

!
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“H. AYUNTAMIENY Jtsseseas
2018-2021 4

EJE DESARROLLO TERRITORIAL Y SUSTENTABILIDAD.

OBJETIVO
fi;ﬁ\ Dotar de una imagen urbana limpia, acorde con la calidad de un Municipio Turistico en
mgf Pleno desarrolio, y la demanda crudadana constituyendo al Municipio, en un lugar

)g““\w funcional, donde la “planeacton y vaya acorde con el crecimiento urbano, donde el
HM‘!\G\?AL

antemmientoalainfnaest:ucturaayudemque_los.semcnospubhco&mummmIm «ean- S

o convlrtiénclola en un me]or tugar para vivir, - ‘ m '
1 .

CESTRATEGIAS
Eficientar el desempeiio profesional del servidor piblico incorporando las competencias
“a'su labor diaria y cubriendo el perfil acorde con el puesto que desempefia.

_ Indicador | - o B ; ,;.\\ .

g Porcentaje de avance en la cobertura supervismn y prestaclén del sewlclo @F T -
e Ll N 2 NN S

N Frecuencia - A \% 3

N , s | SECRETARA SN |

‘ Durante todo el periodo de la administracion 2018-2021. MUNICIPAL :

4 2018- 2021 ¥

Meta , 7 WL S
Cobertura del 100% en la prestaciéon de servicios pablicos en el Municipio, basado en ¥ ot
\ - un mantenimiento puntual a la infraestructura y equipamiento. Con un Planeacion =

urbana que cuide la Educaciéon Amblental, las Reservas Territoriales y que le dé . m«-\n

prioridad al uso correcto del suelo para optimizar su aprovechamiento.

AL

- _ £ AT

rectos estratégicos PRESTOENTA
. . , , i mm_mumcm_

Reguiar el uso, destino y reservas del suelc para el mejoramiento d Hig- 200

de vida de los habitantes de Kantunil. TG -
g
P/

-




"H. AYU NTAM HENTO KANTUNIL *H'H*'H'H

2018-2021 "%

= Mantener en buen estado la infraestructura def Municipio dotando de recursos.

suficientes y organizando las actividades propias para dar mantenimiento a la
infraestructura existente en el municipio.

* Gestionar y distribuir recursos para que ei equipamiento que necesita el H.
LR Ayuntamiento en cada una de sus areas, sea constante. ' . '
AUNGIPR.

"

. Reahzar estudios y valoraclones para que el eqmpo que se encuentre obsoleto -

o..sea gestionado afin deque:se evite que porrazones: de dafio'o falta-de eqUIpo N

o H Ayuntamlento de Kantunil no preste un servicno adecuado a la cnudadanla
= Fomentar proyectos de ecoturismo como una alternativa econdmica viable.
=  Fomentar ia_conciencia ecoléglca a fravés de los. programas de Salud. y

Educacion. | t%“

3
* Coadyuvar con las autoridades Estatales y Federales para conservar un - jan
) : SECREY,

!*’U‘nff%

= Crear un programa de saneamiento del suelo (Eliminaciéon de tlraderos 2018 20
- -clandestinos). — — — - - o s ,_,,,7,,_,,,,

ambiente sano en el municiplo.

= Crear un programa de recoleccion y disposicion final de cacharros y basura.

= Dotar de botes de basura las escuelas y los edificios publicos para organizar y
administrar la recoja de basura y destino final. Y

» Verificar el Uso pertinente de las reservas territoriales a fin de gue el crecimiento . ~
del munlcrplo sea planeado

= Elaborar estudios y proyectos urbanos y de obra pablica.

» Desarrollar los proyectos de planeacion y regulacién en materia de ordenamiento
territorial de los asentamientos humanos, desarroflo urbano y vivienda, a fin de
clarificar el uso de suelo y su aprovechamiento, en el municipio, teniendo como
referencia de que Kantunil, posee gran cantidad de cenotes y se esta

desarrollando como zona turistica. @W

vy
ayn:jtamientokant_un1120182021@gmall.c0m / Palaclo Municipal Kantunil / C.R: 97670
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J H. AYUNTAMIENTO KANTUNIL /FEEFR

B Ayuntamienta de Kantunit
2018-2021 7.

» Planeacion de las zonas destinadas a areas verdes, parques urbanos y jardine

publicos, asi como de la reforastacion, forestacion, restauracion de suelos y
- conservacion de los bienes y servicios ambientales y forestales.

7 A 'EJE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD.

pell OBJETVO

Se buscarg prestar con calidad v eficiencia los servicios que por ley le corresponden a!ég? e

mu?icipio. | .

R Porlotra_pa_rte la administracion municipal deber4 asegurar que las obras publicas a

ejecutar sean producto del consenso con la ciudadania y que realmente justifiquen su g |
. fun%:ionalidad; ademas de que se aplique prioritariamente a los habitantes con mayores _q o
Q necesidades. : B Shﬁwmfrﬂm |
Q Lo anterlor ser4 posible ejerciendo una adecuada planeacion que permita que Ia obradig.zg .
m\ g publica beneficie parte de la poblacion, a través de programas del ramo 33. Wté}.
@ \\\‘% ESTRATEGIAS o \§ =
( IR Impulsar la planificacién, mejora, igualdad v ampliacién de la cobertura de los servicios . Q\ ';E
‘_ \ﬁ publicos municipales, a favor de la mejora de la calidad de vida de todos !os habitantes g
\l\t\ del‘.l\'llunimplo. ' \%} \Qr
indicador ~
Porcentaje de avance en la cobertura, supervisién y prestacion del servicio. tf%%%'
! / [\ Frecuencia | ?’*31‘:;:;[
v Durante todo el periodo de Ta administracién 2018-2021. l;&;:’gfgi"

\ oo o

- ayuntamientokantunii20182021@gmail.com / Palacio Municipal Kantunil / C.P. 97670




{ENTO KANTUNIL /A

1L Ayuntaniento de Knntunh

2018-2021 _ %w

_ ayuntamientokantunil20182021@gmail.com / Palaciol Municipal Kantunil / C.P. 97670

Meta |
;ﬁ«-,\ Cobertura del 100% en la prestacion de servicios publicos en el Municipio (Cailes, Agua
i%% Potable, Control de Residuos Sélidos, Parques y Jardines, Alumbrado Publico,
gi¢e®  Panteones). :
SO0
";“N‘w.’\:& ‘Proyectos estratégicos - -
‘ S = Programa permanente de mantenimientc , rehabllitacior -_.-. s, asl_como de
&ML. "7 7 guamidiones y banqustas en diferentes puntos dei municiplo. - ¢
. = - Gestionar los recursos necesarios para ios_.seﬁalé_miémds de las vialidades y la
J {j " nomenclatura de las mismas en la Iocglidéd. ' e
n ' Bachear y resellar las calles de la cabecera municipal y en la comisaria de Holca, é@
qué se encuentren en mal estado. -m?qf'mg,;
* Se rehabilitaran las aceras de la calle principal de la localidad, contemplando a la f,mgﬁl“
vez la construccién de pasos peatonales en los centros escolares y lugares zé%"ﬂzf ;
plblicos. - | S
* Ejecutar fas obras de pavimentacién de cales en los secfores que actuamente <% &
no tienen y que demanda la poblacién a través de programas del ramo 33. Q\G 3
= - Construccién de Topes peafonales en lugares estratégicos. g .
C \’1\3 » Promover la coordinaciéon de los tres drdenes de Goblerno para realizar las \‘q{l ),%\
: acciones tendientes a mejorar y ampliar la infraestructura en base a un estudio
del sistema de agua potable. | . f';ﬁ'g
= Propiciar la participacion econémica de los beneficiarios en los proyectos de %I:Tnﬁm;; .
ampliacion de la infraestructura. . ‘ PRESIDENTY
/ |A X = _Revisién, andlisis y mantenimiento de la red de agua potable para evitar fugas y ﬂﬁ”ﬂ%
¢ contaminacion. WA,
* Promover campafias de limpieza con la participacién de instituciones educativas,
de salud y poblacién en general.
‘-.,,"' ;




mn AYU NTAMﬂENTO KANTUNIL H%H i

~ 2018-2021

» Colocar depodsitos para la basura menor en el primer cuadro de la Cabece

municipal y puntos estratégicos.

Efectuar una campaiia permanente de limpieza y desmonte en lotes baidios.

= Proporcionar mantenimiento permanente a todos los parques, jardines y érea
verdes tanto de la cabecera del niunicipio como en la comisaria de Holca.

Se dara mantenlmlento de chapeo ¥y Iimpieza a |as prmclpales calles y parques

. _asl como también al mercado.y cementerio Mumcipal
S Construcmbn de parador turisttco en el cenote de Holcé

' @ - EJEDESARROLLO INSTITUCIONAL BASADO EN RESULTADOS =
\\y oBJETIVO . | S |
' ‘\Qé Consolidar un municnplo eficiente, incluyente, financieramente sélido, responsable en _r,,.f;ii-h

Q todos los ambitos de su competencna transparente y con amplio compromiso en la
— Y/ —rendicidon - de-cuentas, representado-por servtdores publicos aitamente - competentesﬁwmﬁ'ﬂu%

~aptos en el desempefio de sus funciones. oy C!PM
ESTRATEGIAS | W""‘”'z?"zé y
Eficientar el dgs_empeﬁ_o profesional del servidor publico incorporando las competencias %" \g
a su labor diaria y cubriendo el perfil acorde con el puesto que desempefia. ~k Q’
Indicador @E} g
Porcentaje de servidores publicos capacitados. o o
Frecuencia ‘ : .. '@:\ § S
“\ Durante todo ja administracién 2018-2021 1;% ‘:1—3§
/ Meta PRESIOENTA
WAUNICIPAL
\ 100% de servidores de alto nivel capacitados en ei cumpiimiento de su Iabor;%fﬁ;

f
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' H. AYUNTAMIENTO KANTUNIL ﬁﬁ-f-?-l-!-H'-

‘ ll Aymllamlr.nm de Mmlunll

o,

2018-2021 \ ﬁ%/

Proyectos estratégicos .
‘ » Capacitar al personal de cada una de las areas a fin de que conozcan y apliquen
los reglamentos y la normatividad interna.

Elaborar y. fortalecer programas para fla eficiencia de los procesos

~administrativos, normativos y operativos de la administracién poblica, con la
finalidad de. elevar la calidad y prcduct:vidad de-los mismos. -

Vincu!ar a- tedas las - dependencias muniCIpaIes arun- modelo opefativo By

preestablemdo y funclonal

« - Promover un nuevo marco jurld:co de a adminlstraclén publlca munimpal que avos

: 3,
permita la modernizacion del gobierno y- amplie la participacion de la sociedad en - ¥ F)
N 'MW
NN ia responsabllldad publica Sfc;;aﬁgm
% * Revisar leyes y reglamentos vigentes para su actuatizacién y/o modificacién. é;""‘}faﬁq
27y
o ° Presentar ta cyenta publica municipal en el tlempn y forma establecido en la LPU W@f

de Presupuesto de la Cuenta Publlca del Estado de Yucatan, al H. Cabiido y

(9
! L(\RCongreso  del Estado. o e

by

L

» Aprobar reglas claras para la asignacion y pnonzacnén de los recursos de Q-
J

N

K

inversién pidblica vinculando la planeacién estratégica con la programacion y la
presupuestacion.

Difundir a la ciudadania la legisiacion fiscal municipal vigente |

Impulsar programas de capacitacién, para la profesmnahzamon de los servidores ,-w-..,t‘i -

publicos. ‘ %"' |

Mejorar fas conductas y actividades hacia el ciudadano, tendientes a brindar un < ARG

. . . , FRESITERIA
M\ trato respetuoso y expedito a los usuarios BAUNICIPAL
\ 2019 - 2021

Actualizar la informacién en el portal web del Ayuntamiento en los tiempos TR YU
establecidos en la Ley y Reglamento.

,* 7
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Promover el cumplimiento de la Ley, en especial, la proteccion de dato

personales de los servidores puiblicos y todos aquellos que se encuentren dentro
de las estadisticas municipales. _ |
Enviar comunicados a ias areas de ias dlsposmlones que deben cumpiir
derivadas delalLey.

- Ampliar los mecanismos de pubhcidad de Ia lnformacién publica obllgatona

et e e e

Contar con: datos reales Y sustentados para‘la elaboraclén del- lnforme Mumcip

que se rinda en forma anual,

'Establecer un ﬂu;o permanente de mfonnacién medlante vanos medios

- Difundir las acciones de Gobierno. T T e s {‘}“"‘“i
Difundir los alcances de! Plan Mumcnpal de Desarrolio. _ m(;“%*"'
Fomentar la participacién de los cnudadanos en general en la creaciéon de Wg%m

- proyectos y piogramas de la administracion municipal, ast como en lo g, iy

resultados obtenidos con la aphcacuén def Plan Mumcipal de Desarrollo a fravés ”& \gf
deIAWntamiento -

./

ﬁ:m

I3

Realizar la publicacién de ia tolalidad de las leyes y reglamentos municipales
estableciendo sistemas de difusién a la ciudadania.

Informar oportuna y claramente a la sociedad de las acciones y resultados de

ZG.(W'CY 3%1/4'/

%am /L‘//

gobierno a través de los diferentes medios de comunicacién.
Las prioridades de la administracion municipal, incluyen programas, estrategias y
lineas de accidén que tendran como meta responder a las necesidades y § ;% '

ﬁiﬁi‘l‘l
Del Plan Municipal de Desarrollo sg_dgspmndaﬁmemgmmawpemtwo&que—olfHﬂﬂ_

reclamos de la poblacidn.

ECIPAL
se irdn realizando en el municipic conforme los recursos vayan fluyendo. 2018 200
TR, YUE

El responsable de la implementacion y ejecucion del Plan Municipal de _
desarrollo, sera directamente del H. Ayuntamiento y & través de los programas (w”

Operativos Anuales.
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II Arunmmlenm de Knunmll

= T o120z - }W/

R | | CONCLUSION.

ok :: '«
AriE

LA
Vi

vh\iw Et Municipio de Kantunil que todos queremos, requiere que trabajemos juntos,
i
ij.umc\m haciendo causa comin los programas de desarrolio de nuestro municipio, a efecto de

s m& lograr hacer mas obras de calidad,que beneficien al mayor nimero de habitantes,
:’Ei ) enfocando nuestros esfuerzos a las zonas y 4reas prloritanas del munimplo de Kantunil,

- prestando especial atenclén al desarrollo soclal y turtstlco de Ia Comlsaria de Holcé

]
o

~ “Es por lo anterior, que para alcanzar las metas establecidas a lo largo de este
- documento, eh cada uno.de los rubros analizados, exige de nosotros como municipio, ta- -~ - §

~ total entrega y comprorhiéo, tanto de las autoridades mLinicipales como de los %a’};m "
i . . . 7,
habitantes en general, porque solo de esta manera podremos alcanzar los objetivos (vﬂt/@% :
7,
planteados, redundando en el beneficio de cada una de las familias del municipio %“.iﬁa’f
N ‘-'.
entero sin nlnguna clase de distincién o privilegio por encima de nadie. -é* ¥
. , _ N
D |Juntos podemos Iograr, ef mun:clplo que merecemos! q? . N
~
N o
g - i §
“ gy
I ST
X1e.
. o 22
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Monografia del Municipio de Kantunil: hitp://www.e-local.gob.mx
Informatica estadistica:

Fuentes Consultadas

hﬁ fiwww.inegi.gob.mx/est/contenidos/espaioi/sisiemas/simbad/defauit.asp?c=1415

hgg WWW. Inafeg gob mx

Sistema Nacional de Informacién Munlmpal

h

/

P

_Plan Estatal de Desarrolio 2012 - 2018

" www.yucatan, gb.mx

flenlio5

: ','Mapas con Infraestructura de- comumcaclones
 http/iweww maps-of—mexlco comimexico states. shtml

Plan Nacmnal de Desarrolio 2013 -2018

" http://ond.qob.mx/
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. i .',‘," ."': ‘E:;_, ¥ { ’,* ,
Por lo que después de lo"expluesto-por-la Presidenta Municipal, ésta
solicita al Cabildo que integra este H. Ayuntamiento Municipal, se sirva

emitir su voto para la aprobacién o no del Plan Municipal de Desarrolio

d;e este Municipio de Kantunil, Yucatin, para la administracion 2018~

2021 , Ya expuesto; por lo que previo su estudio, analisis y deliberacién

pBr parte de los regidores que integran este cabildo municipal, por
| _

ujnanlmidad de votos de los regidores presentes, es de aprobarse como

désde luego se aprueba en todos y cada uno de sus términos el Plan

l

. Mumapal de Desarroi!o de este Municlmo de Kantunil Yucatan para Ia

'adminlstracién 2018 = 2021 en la forma planteada Y expuesta sin .

modiﬂcacién alguna y para Ios fines indicados.- Cumplase.————¥ —————— %

@ CUARTO.- Y no habiendo mas asuntos que tratar y de acuerdo al cuarto f‘"i‘-a‘
‘punto del orden del dfa, la Presidenta Municipal decreto un receso para "m;,.; -
que la Secretario Municipal sefiora LAURA PATRICIA YAM MIRANDA mﬁfﬁ

. M0 -
“proceda al levantamlento y redaccién del Acta de la Presente Sesion ™ “§~§
Ordinaria de Cabildo, tal y como lo ordena el articulo 38 de Ia ley de —& 3
' o5
Gobierno de los Municiplios del Estado, gue previa su lectura en voz alta Q‘Pi -
Y
para conocimiento de jos interesados y aprobacién, la cual fue aprobada N §
, N
y ratificada en su contenido, se firma al calce por los Regidores gue ‘\\_&\
conforman el H. Cabildo que en ella intervinieron para debida P
° (o
HANIANEHTO
PRESIDEHTE:
MM:IP 1
QUINTO. - Acto seguido en cumplimiento al quinto punto del orden del zma-zoﬁ.]
. TAXTVA, 1.
dia, siendo las veintidds horas con treinta y nueve minutos del dia de su N o

\ Ty
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