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|.- PRESENTACION

En las ultimas décadas la sociedad ha demando a sus diferentes drdenes de gobierno
calidad, transparencia y rendicion de cuentas en la ejecucion del gasto publico, dando
origen a la “Nueva Gestion Publica” (NGP) y como consecuencia de esta, a la "Gestidn

para Resultados” (GpR).

Gestion para
Resultados

Nueva Gestion Publica

* Modelo
organizacional de

generacién de valor

® Fje de cambio y

desarrollo

internacional por

demanda publico a través de
la mejora continua

de programas e
instituciones.

ciudadana.

A partir de la promulgacion de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria (LFPRH) y su Reglamento en el afio 2006, la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico (SHCP) y la Secretaria de la Funcién Publica (SFP) iniciaron en 2007 la

implementacion del modelo Gestidn para Resultados (GpR).

Herramienta de cultura organizacional, directiva y de
desempefio institucional cuyo propdsito es poner mayor
énfasis en los resultados alcanzados que en los
procedimientos, es decir, la creacién de valor publico.

Gestion "PARA" resultados y no "POR" resultados.

Si bien importa el "cémo", cobra mayor importanc

"qué" se hace, "qué" se logra y cual es su impacto e
bienestar de la poblacion.

LX

OnN para Resultados (GpR)

Gestjg




Este modelo basa su metodologia en el Marco Légico, herramienta para facilitar el
proceso de conceptualizacién, disefio, ejecucién y evaluacion de programas vy
proyectos. Su énfasis esta centrado en la orientacién por objetivos, la orientacion hacia
grupos beneficiarios y el facilitar la participaciéon y la comunicacion entre las partes
interesadas. La GpD cuenta con una estrategia integral, el Presupuesto basado en
Resultados (PbR), misma que a su vez desarrolla una herramienta complementaria
llamada Sistema de Evaluacién del Desempefio (SED), elementos que conforman el
proceso sistematico de los resultados de los programas con relacién al recurso
asignado y la valoracidon objetiva del desempefio de los programas a través del
seguimiento y la evaluacion.

__GpR

Gestion para Resultados

Referente al SED, se define en el Art. 2 Fraccién LI de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria (LFPRH) como el conjunto de elementos metodoldgicos
gue permiten realizar una valoracion objetiva del desempefio de los programas, bajo los
principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base en
indicadores estratégicos y de gestién que permitan conocer el impacto social de los
programas y de los proyectos.

A su vez, el estado de Yucatan, a partir de la administracién 2012-2018, ha considerado
entre sus objetivos de desarrollo la implementacién del Sistema de Seguimiento y
Evaluacion, el cual desde el afio 2014 se ha desarrollado, con la publicacion del primer




Programa Anual de Evaluacién, a cargo de la Secretaria Técnica del Gabinete,
Planeacion y Evaluacion (STGPE), la cual, a partir del Decreto nimero 320 del 16 de
diciembre de 2016 por el que se modifica la Ley de Planeacion para el Desarrollo del
estado de Yucatan, ahora se denomina Secretaria Técnica de Planeacion y Evaluacion
(SEPLAN).

Dicho proceso, permitié que Yucatan obtenga resultados positivos a nivel nacional en
los diagndsticos que realizan la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y el
Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), para
medir los avances de las entidades federativas en cuanto a la implementacién del PbR-
SED, especificamente en el Sistema de Evaluacién del Desempefio.

En este sentido, Yucatan pasdé del lugar 16 con un porcentaje de avance de 69.3% en
2014 a la décima posiciéon con un porcentaje de 86.7% en 2015; para el periodo de 2016,
la entidad registrd un avance de tres posiciones en el ranking del diagndstico en la
implementacion del PbR-SED elaborado por las Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico (SHCP), ubicandose en la séptima posicion.

En cuanto a los resultados del Diagndstico del avance en Monitoreo y Evaluacion en las
entidades federativas, realizado por el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL), Yucatan pasé del lugar 25 con un porcentaje de avance
de 41.7% en 2013 al lugar 15 con un porcentaje de 69.4% en 2015, obteniendo ademas
una mencion honorifica por el mayor avance en la implementacién de elementos
practicos de monitoreo y evaluacion.

De igual forma, en el plano federal, la Auditoria Superior de la Federacion elabord el
[ndice del avance del Sistema de Evaluacién del Desempefio del Gasto Federalizado, a
través del cual se revisaron ocho componentes que dan cuenta del proceso de
evaluacion respecto a la operacién y resultados de los fondos y programas federales. En
dicho indice Yucatéan obtuvo el primer lugar de las 32 entidades federativas auditadas,
con un indice de 95.1 puntos, por encima del promedio nacional de 49.9.

Por lo anterior, es importante sefialar que desde 2013 se han llevado a cabo mas de 30
evaluaciones a fondos y programas gubernamentales, y se ha impulsado la
incorporacion de los resultados en el disefio y en la asignacion presupuestaria que se
realiza anua
































































